Odborné ulilisté a Prakticka $kola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

o), Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

O.@ Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupei vzdélani: Stredni vzdélani s vyucnim listem

>/

O U P r § ODBO,RN}EZ ’U(VZII:ISTEVVZ A PRAKTICKA SKOLA,
e NOVY JICIN, PRISPEVKOVA ORGANIZACE,
NOVY JICIN Sokolovska 487/45, 741 01 Novy Ji¢in

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM

STROJNI A ZAMECNICKE PRACE

23-51-E/01 Strojirenské prace




Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

7 , & . . , s 1 g s
8 (2 Kod a nzizlj\el1 Zoelzlorsuv\llpz';tl;orfir:l 12?;; ﬁggllcgfrgj?r?r}lské p_réce
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem
OBSAH

IDENTIFIKACNI UDAUJE .......ooooiiiiiieieeieeeeeeeeeev et sen st 3
PROFIL ABSOLVENTA ..ottt ettt ettt e e eabe e s ette e s ebte e sbeeesbeeesnbaeens 4
ZAKIAANT GAAJ@........ooovviiiiiiiiie e 4
Pracovni uplatnéni absolventa ...................cooiiiiiiiiii 4
VYSIedKY VZACIAVANI.........ccooiiiiiiiiiic it 4
Vycet kompetenci absolVenta ................cccoiiiiiiiiiiii )
KICOVE KOMPELEIMCE. .......c.vviiiiiiiiiiiieiiie ettt aee e 5
Odborné KOMPELENCE ............ocooiiiiiiiiiiiiiic s )
Podminky pro prijeti ke VZAEIAVAN ..............cocoiiiiiiiiii e 6
Zpusob ukonceni vzdélani, potvrzeni dosaZeného vzdélani a kvalifikace....................... 7
CHARAKTERISTIKA SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU ......................... 8
Popis celkového pojeti vzdélavani v daném programu...............c.ccoovviiiieniiiiincinenenn 8
Metody a fOrmy VYUKY .......coooiiiiiiiiiiiiiiiie ittt 9
Rozvijeni kli¢ovych a odbornych kompetenci ................cccccoviiiniiiiii 9
Zaclenovani priurezovych témat................ccoooiiiiiiiiii s 10
Organmizace VYUKY ........cccooiiiiiiiii e 11
Zptsob hodnoceni ZAKI ..............ccueiiiiiiiiii i 12
Hodnoceni kli¢ovych kompetenci a prufezovych témat ..................cccccoiiiiinnn, 12
Vzdélavani zakia se specialnimi vzdélavacimi potifebami..............ccccoevennnnnnn, 13
Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a poZarni prevence.......................... 15
L0103 33301 ;3 09N PO 16

Ptehled vyucovacich hodin a jejich hodinovych dotaci v jednotlivych ro¢nicich, pocet
hodin vyuky tydn€ v rOCNIKU........ooiiiiiiii e 16
Ramcové rozvrzeni obsahu VZAEIAVANT .........eevvviiiiiiiiiiiiiie e 17
Piehled vyuziti tydnii v obdobi zaii — €erven Skolniho roku...................ccccoooin, 18
PREHLED ROZPRACOVANi OBSAHU VZDELAVANI VRVP DO SVP.............. 19
UCEBNI OSNOVY ....ooomiiieiciieioe et ee e es s sens st 20
(0] 20 QG107 4 OO 21
OBCANSKA VYCHOVA .....coooiiiiiieeieteeteeese et sas st 27
YN I A AN I R 40
LITERARNI VYCHOVA .......oooiieiieeeeeeeseesee e ses s sen s ssnes st sen e 46
VYCHOVA KE ZDRAVI ..ot 51
PRACE S POCITACEM........coooiiiiiieeeeeeeeeeetetee e 62
ODBORNE VZDELAVANI.......oiiiiieteeseeee ettt 72
ODBORNE KRESLENT .....cooviiiiiiiiiieseeseseetsse st senes s esse st s ssnse s st ssaseesenessneas 72
STROJIRENSKA TECHNOLOGIE...........coouiiuiieeeeeeeessieiesieeiesissessasseessssses s sessensssssnaenes 79
STROJE A ZARIZENT .....cooviiiiiicceceeeee ettt 87
TECHNOLOGIE...... ..ottt e et e e st e e eate e e bt e e s eaae e e beeeenreas 94
ODBORNY VYCVIK ..ottt 103
LI =1 I 1 R 122
KHEOVE KOMPELENCE ...t 122
PrUFEZOVA tEIMALA .....oeeeiiiiiiiiiieieeeeeee ettt ettt ettt et et eee e et e et e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 125
MezipfedmMELOVE VZEANY .....ocviiiiiiiiiiiicic s 127
ZAKLADNI PODMINKY PRO REALIZACI SVP..........cccoooiviiiiieseeseeeereeeersn 128
Materidlni podminky ............ccooiiiiiiiiii 128
SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI REALIZACISVP ..................... 130
AUTORSKY KOLEKTIV SVP.......oooiiiiiiiiiiieeisisieseetesies s esessessessessssssssen s sssesnenes 132




Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in
ok Nazev SVP: Strojni a zame¢nické prace
(9 Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace

>/

& Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem
IDENTIFIKACNI UDAJE
Nazev skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Novy Jicin,
prispévkova organizace
Adresa Skoly: Sokolovska 48745, 741 01 Novy Ji¢in
Ztizovatel: Moravskoslezsky kraj
Sidlo zfizovatele: 28.Fijna 117, 702 18 Ostrava
Nazev SVP: STROJNI A ZAMECNICKE PRACE

Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace

Dosazeny stupen vzdélani: Stiredni vzdélani s vyuénim listem

Kvalifikacni uroven EQF 2

Délka a forma vzdé€lavani: 3 roky, denni forma vzdélavani
Jméno teditele: Mgr. Ilona Sustalova
Kontakty: telefon: 556 707 969

mobil: 605 261 460, 732 921 970
e-mail: barbora.horakova@ouaprs.cz
WWW.0Uaprs.cz

Datum platnosti: od 1. 9. 2025
Cislo jednaci: 23-51-E01 01092011/3
Razitko skoly: podpis feditele:



http://www.ouaprs.cz/

Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

ok Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

Ole Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem

>/

PROFIL ABSOLVENTA
Zakladni udaje
Nazev a adresa Skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Novy Ji¢in, ptispévkova
organizace, Sokolovska 487/45, 741 01 Novy Ji¢in
Zrxizovatel: Moravskoslezsky kraj

Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP: Strojni a zdmecnické prace
DosaZeny stupeini vzdélani:  Stfedni vzdélani s vyucnim listem
Kvalifika¢ni aroven EQF 2
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélavani

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pracovni uplatnéni absolventa

Absolvent tfilet¢ho oboru vzdélani Strojirenské prace je pfipraven na vykon zakladnich
montdznich, servisnich a udrzbarskych praci ve strojirenstvi, zdmecnické prace ve
stavebnictvi a sluzbach. Je schopen pii nenarocnych technologickych operacich obsluhovat
sefizené konvencni obrabéci stroje na kovy. Absolvent mé uplatnéni jako kvalifikovany
strojirensky délnik — strojni zamecnik, stavebni zamecnik, udrzbar. Ovlada zékladni tkony pii
ruénim zpracovani kovi a jinych materialti, zvlada vyrobu a montaz dle technickych naértt a
schémat, ¢te jednoduché vyrobni a montazni vykresy, pouziva technické normy a tabulky.
Voli a oSetfuje vhodné pracovni naradi, strojni pfipravky, méfidla, pomulcky, hospodarné
vyuziva material a naradi.

Vysledky vzdélavani

Vzdé€lavani v oboru sméfuje v souladu s cili sttedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si
zacit vytvorili, na urovni odpovidajici jejich schopnostem a ucebnim predpokladim,
nasledujici kli¢ové a odborné kompetence. Mira osvojeni dovednosti, védomosti, navyka a
postoju je u jednotlivych absolventll velmi riizna. Rozsah a hloubku jednotlivych kompetenci
stanovi ucitel individualné vzhledem Kk realnym moznostem a schopnostem zakd.

Vzdélavani absolventa sméruje k:
e rozvoji myslenkovych operaci zakt, koncentraci dle individudlnich mozZnosti,
e porozuméni metoddm a postupiim, k rozvijeni dovednosti a navykd,
e osvojeni poznatkil, pracovnich postupl a néstroji potfebnych pro kvalifikovany vykon
povolani,
e schopnosti ucit se a byt pfipraven celozivotné se vzdélavat,
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uceni se pracovat v tymu, vyrovnavat se s problémy a fesit je, byt schopen vykonavat
povolani, pro které je pfipravovan,

schopnosti odhadovat své moznosti a schopnosti,

k schopnosti respektovat moznosti jinych lidi,

pochopeni prace jako piilezitosti k seberealizaci,

utvareni adekvatniho sebevédomi,

pochopeni hodnoty lidského zivota,

schopnosti oprostit se od predsudkl, xenofobie, intolerance, rasismu, agresivniho
nacionalismu a jiné nesnasenlivosti,

rozvoji schopnosti pracovat svédomité, zodpoveédné, peclivé a dosahovat co nejlepsich
vysledkd,

schopnosti jednat a chovat se vsouladu s mordlnimi zasadami a pravidly
spolecenského chovani.

Vycet kompetenci absolventa

Kli¢ové kompetence
Absolvent se vyznacuje témito kompetencemi:

ma pozitivni vztah k uceni a vzd€lavani,

rozumi zadani tkolu nebo rozpozna jadro problému, ziskava informace potiebné k
feSeni problému a bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhne zpisob feseni,
spolupracuje pii feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni),

vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani,

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani

a chovani v riznych situacich,

pfijima a odpovédné plni svétené ukoly,

jedna odpoveédné a samostatn€ nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném z4jmu,

ma odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani;

uvédomuje Si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraven piizpisobovat se

ménicim se pracovnim podminkam,

provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy,

pracuje s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tist€nych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informacnich

a komunikacnich technologii.

Odborné kompetence
Absolvent ve vykonu profese :

¢te jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci,

pouziva technické normy a piedpisy

posuzuje vlastnosti materidlli a zohledniuje je pfi jejich zpracovani a pouzivani,
dodrzuje zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materialii po skonceni
jejich zivotnosti,

voli zpisoby uskladnéni materiali,

manipuluje s obrobky a upina je do standardnich a specialnich upinadel a ptipravk,
méti béznymi métidly,

provadi bézné operace rucniho zpracovani kovii, predevsim pilovani, fezani, stiihani,
vrtani, zahlubovani, fezani zavitl, rovnani, ohybani, nytovani, zabrusovani a lepeni,
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rozezna poskozeni nastroje ¢i poruchu obrabéciho stroje a informuje o nich ptislusné
pracovniky,

vykonava ve stanovenych terminech pravidelnou udrzbu a kontrolu stroji a zafizeni
a tim, predchazi jejich poSkozeni,

zna a dodrzuje zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci a pozarni prevence,

chépe kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku,
nakladd s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi.

Podminky pro prijeti ke vzdélavani

piijimani ke vzdélavani se tidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisu,

splnéni povinné Skolni dochazky,

splnéni podminek zdravotni zptsobilosti uchazecti o studium daného oboru vzdélani,
stanovenych nafizenim vlady; k posouzeni zdravotniho stavu je pfislusny registrujici
prakticky lékar,

splnéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany skolni rok.

Nezbytnym piedpokladem pro piijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkli na odborné
vzdélani v tomto oboru je splnéni podminek zdravotni zpisobilosti uchazecii o vzdélavani
na stfedni Skole, dle pfilohy k Nafizeni vlady €. 211/2010 Sb., o soustavé oborit vzdélani

A4

v zakladnim, stfednim a vy$$im odborném vzd¢lavani.

Onemocnéni nebo zdravotni obtiZe pro tucely stanoveni podminek zdravotni zptsobilosti
uchazecu o vzdélani pro obor Strojirenské prace.

Prognosticky zdvazna onemocnéni podpirného a pohybového apardtu znemoznujici
zatéz patefe v pripade, Ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha
Skolského zakona.

Prognosticky zavazna onemocnéni hornich koncetin znemoziujici jemnou motoriku
a koordinaci pohybu v ptipadé¢, ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta
druha skolského zakona.

Prognosticky zdvazna onemocnéni cév a nervll hornich koncetin, vylucujici ¢innosti
Vv riziku vibraci v pfipadé, Ze jsou nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha
skolského zakona.

Prognosticky zévazna chronickd onemocnéni kiize a spojivek vcetné onemocnéni
alergickych, pokud pfi praktickém vyucovani nelze vyloucit silné zneciSténi kiize
nebo kontakt s alergizujicimi latkami.

Prognosticky zavazné a nekompenzované formy epilepsie a epileptickych syndromi
a kolapsové stavy, tyka se Cinnosti ve vyskach, srotujicimi stroji, nafadi nebo
zafizenim nebo Cinnosti, pfi kterych nelze vyloucit ohrozeni zdravi, a je nezbytné
postupovat podle § 67 odst. 2 véta druhd skolského zékona.

Zavazné poruchy sluchu v pifipad¢ cinnosti v riziku hluku v pfipade€, Ze je nezbytné
postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona.

Prognosticky zdvazné nemoci oka znemoZiujici zvysenou fyzickou zat€z a manipulaci
s bfemeny v piipad¢, Ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druhd
Skolského zakona.
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e Prognosticky zavazné poruchy vidéni, zorné pole nebo barvocitu v piipadé Cinnosti
S vysokymi naroky na zrak nebo ¢innost vyzadujici prostorové vidéni v ptipadé, ze je
nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druha skolského zakona.

Zpiisob ukonceni vzdélani, potvrzeni dosazeného vzdélani a kvalifikace

Vzdélavani se ukoncuje zaveéreénou zkouskou. Obsah a organizace zavérecné zkousky se tidi
platnymi piedpisy.

Zavéreéna zkouska probiha v budove skoly - v u¢ebné pro teoretické vyucovani a ve cviénych
kuchynich. Zkouska se sklada ze tii ¢asti — pisemné, praktické a tstni.

Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zaveére¢né zkousce a vyucni list.
Uspésné slozeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoZiiuje absolventovi uchazet
se o studium ve stfednich odbornych uciliStich. Absolvent je piipraven prohlubovat si
specifické znalosti v oboru riznymi Skolenimi a kurzy.
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CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Nazev a adresa skoly: Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Novy Jicin,
prispévkova organizace, Sokolovska 487/45, 741 01 Novy
Ji¢in

Kéd a nazev oboru vzdélani:  23-51-E/01 Strojirenské prace

Nazev SVP: Strojni a zamec¢nické prace

Dosazeny stupenl vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Kvalifikacni uroven EQF 2

Délka a forma vzdelavani: 3 roky, denni forma vzdélavani

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Popis celkového pojeti vzdélavani v daném programu

Skolni vzdélavaci program Strojni a zame&nické prace byl zpracovan v souladu s pozadavky
ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 23 — 51 — E/01 Strojirenské prace.
Cilem vzd¢lavacitho programu je ptiprava odbornych pracovnikli pro strojirenstvi,
stavebnictvi a sluzby. SVP je koncipovan tak, Ze umoziiuje zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami ziskdni vSeobecnych a odbornych védomosti a dovednosti nutnych
k vykonavani strojnich a zame¢nickych praci.

Skolni vzdé&lavaci program klade diiraz na viestranny rozvoj osobnosti kazdého zaka.
V nasem pojeti je Skola mistem, kde Zaci najdou vlidné, smysluplné, aktivni a radostné
prostiedi, které zaky motivuje a podporuje K aktivnimu uceni se, které zaky piipravi nejen
profesné, ale 1 osobnostné. Vzdélavani mé v zacich podporovat zdravé sebevédomi, rozvijet
kritické mysleni a schopnost sebehodnoceni, vytvaii v Zacich potiebu se ve svém oboru dale
vzdélavat a profesionalné rust. Toto Ize pouze sindividualnim pfistupem vSech
pedagogickych pracovnikd.

Pii sestavovani a napliiovani SVP je respektovana snaha vytvafet u zakd profesni navyky,
které budouci zaméstnavatel bude vyuZzivat .

Vzdélavaci strategie Skoly je zaloZena na tésném propojeni teoretické vyuky s praxi
a s konkrétni praktickou zkuSenosti zaku.

V daném oboru se vzdé€lavaji Zaci, u nichZ prevlada sklon k manualni praci, proto pfevazuje
praktickd slozka vzdélavani, v niz by zaci méli ziskat odborné kompetence potiebné pro
uplatnéni v povolani.

Cilem je, aby obsah ptipravy zakl tvoril organicky celek klicovych a odbornych kompetenci
s ohledem na jejich soukromy a obcansky Zivot a na pozadavky trhu prace.

Z4ci jsou vedeni tak, aby se za¢lenili do spole¢nosti, vypéstovali si kladny vztah k praci, aby
se uplatnili na trhu préce.

Nezbytna je pozitivni atmosféra Skoly. V praxi to znamena, Ze cilem nasSeho snaZeni neni
jen kvalitni strojirensky délnik, pristupny a schopny reagovat na zmény v ofekavani
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zaméstnavatel, ale, a to predevsim, sluSny c¢lovék, zodpovédny vii¢i sobé, potazmo
k celé spole¢nosti.

Metody a formy vyuky

Metody a formy vzdé€lavani voli vyucujici se zietelem k mife a druhu zdravotniho postizeni,
charakteru predmétii, konkrétni situaci v pedagogickém procesu i s ohledem na moznosti
Skoly.

Vyuka je provadéna hromadnou, individuélni a skupinovou formou.

Ve vzdé€lavacim procesu jsou vyuzivany jak tradicni tak moderni vyucovaci metody.
Upiednostiiovany jsou, vzhledem ke schopnostem a moznostem zakii, metody nazorné
demonstracni.

Moderni vyucovaci metody zvySuji motivaci a efektivitu a tedy i kvalitu vzdélavaciho
procesu. Patii mezi n¢: dialogickd metoda, dramatizace, projekty a samostatné prace, prace
S pocitadem, besedy, exkurze a navstévy kulturnich akeci.

Ve vyuce je vyuzivano moderni vybaveni §koly — dataprojektory, videa, DVD, magnetofony,
CD ptehravace, pocitace.

V odborném vycviku jsou kromé téchto metod a forem uplathovany zejména: instruktaz,
pozorovani, nacvik dovednosti a nécvik cviceni. Na odborném vycviku jsou vyuzivany
moderni stroje a zafizeni, na kterych zaci ziskavaji dovednosti.

Rozvijeni klicovych a odbornych kompetenci

Kli¢ové kompetence ptedstavuji soubor védomosti, dovednosti, schopnosti a postoju, které
potiebuje ¢loveék, aby mohl zit v souasném svété, a které jsou dilezité pro jeho osobni
rozvoj. Jsou vyuZzivany v préci i osobnim Zivoté, pomahaji k lepsi zaméstnatelnosti absolventti
a jsou vyznamné pro jejich celozivotni vzdélavani. Podili se na nich vSeobecné i odborné
vzdélavani.
K utvafeni a rozvijeni klicovych kompetenci vedou vychovné a vzdélavaci strategie, které
pfedstavuji spole¢né uplatiiované postupy, metody a formy prace. Tyto strategie jsou
uplatiiovany vSemi pedagogy a zohlednuji specifické potieby zaki, odlisné postupy a metody
prace s témito zaky a rozdilnou uroven rozumovych schopnosti jednotlivych zakl v ramci
Skoly 1 jednotlivych tfid. U nékterych klicovych kompetenci jde vSak o takové kvality
osobnosti, jejichz dosazeni je vyrazné podminéno individualnimi schopnostmi a osobnostnimi
vlastnostmi jedince. DalSim nastrojem rozvoje klicovych kompetenci jsou také mimoSkolni
a mimotiidni aktivity.
Vhodné strategie k utvateni a rozvijeni klicovych kompetenci vedou k maximalni podpofe
motivace, vlastnich aktivit a kreativity Z&ka, umoziuji bezprostfedné vyuzivat teoretické
poznatky 1 praktické dovednosti v ukolech, které by mély byt co nejvice podobné ukolim
feSenym v redlném zivot€ a pii vykonu povolani, rovnéZ smétuji k propojeni Skolniho
prostiedi s realnym prostiedim existujicim mimo $kolu a presunuji roli vyucujiciho od
vystupovani autoritativniho ke konzultaénimu a poradenskému.
Vzhledem ke specifickym potfebam zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami a k profilu
absolventa je kladen dlraz a jsou rozvijeny zejména tyto klicové kompetence:

e behem studia je zak veden tak, aby si byl védom svych osobnich moznosti a kvalit,

aby um¢l pracovat samostatné 1 v tymu, aby se spravné zapojil do spolecnosti a mél
moznost dal§iho rozvoje, aby mél pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani,
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e komunika¢ni dovednosti jsou rozvijeny na Urovni verbalni, pisemné i s vyuzitim IT
tak, aby se zak vyjadfoval a vystupoval v souladu se zasadami kultury projevu
a chovani,

e upeviovani a rozvijeni socialnich kompetenci vede k vhodnému zapojeni zéka do
kolektivu, ve kterém uplatni své schopnosti, pfijme a odpovédné plni svéfené tikoly,
respektuje druhé a spolupracuje s nimi,

e vychovny a vzd€lavaci proces je veden tak, aby se zdk choval zodpovédné
a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 ve vefejném zajmu pfi plnéni pracovnich ukoli,
aby zodpovidal za své jednani v raznych pracovnich i ob¢anskych situacich.

Rozvijeni klicovych kompetenci je vhodné zafazeno do vSech predmétl. Proces uplatiiovani
klicovych kompetenci je veden tak, aby byl soustavny a vykazoval vyvojovy posun béhem
studia.

Kli¢ové kompetence se prubézné rozvijeji:
V procesu teoretick¢ho vyucovani,
V procesu odborného vyucovani,
pfi mimo vyucovacich a dobrovolnych aktivitach,
pti uplatnéni meziptedmétovych vztahii a vazeb,

e pii vSech formach implementace Skolniho vzdélavaciho programu do praxe.
Celkovy zptsob zivota Skoly, vSechny procesy, Cinnosti a aktivity Skoly, pfistupy tymi
vyucujicich 1 ostatnich pracovniki Skoly jsou zaloZeny na principech demokratické obCanské
spolecnosti, na zasadach a principech trvale udrzitelného rozvoje, na pravidlech pro profesni
uplatnéni v rdmci moderniho dynamického trhu prace 1 na strategii vSestranné aplikace
informacnich a komunikaé¢nich technologii ve vSech oblastech prace skoly.

Odborné¢ kompetence tvofi soubor odbornych védomosti, dovednosti, navykl, postoji
a hodnot, které jsou nezbytné pro vykon pracovnich ¢innosti v oboru strojirenské prace,
uplatnéni se na trhu prace.

Odborné¢ kompetence jsou predpokladem ke spravnému vykondvani odbornych cinnosti
profese. Na rozvoj odbornych kompetenci je velky duraz kladen nejen na odborném vycviku,
ale téZ v odbornych predmétech teoretického vyucovani. K ziskani, osvojeni a upevnéni
odbornych kompetenci je vyuka zamétfena na prakticky nacvik dil¢ich ¢innosti a samostatnou
praci zaki za disledného dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich predpist.

Pozadavky trhu prace a socialnich partnert jsou téz realizovany v provozech vyrobnich
podniki a ve Skolnich dilnach, které jsou vybavovany modernim zatfizenim a stroji.

Zaclenovani prurezovych témat

Tématické okruhy prafezovych témat prochazeji napti¢ vzdélavacimi oblastmi a umoziuji
propojeni vzdélavacich obsahi predméti. Tim pfispivaji ke komplexnosti vzdélavani zaka
a pozitivné ovliviiuji proces utvaieni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci zakd. Zatazeni
prifezovych témat do vyuky je zaméfeno tak, aby si zak uvédomil vzijemnou souvislost
a pouzitelnost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prifezova témata vyrazné
formuji charakter Zaku a jejich postoje, jsou zafazovana do vSech ro¢nikit vzdy podle vhodné
vazby na uc¢ivo. Konkrétni zaclenéni jednotlivych priifezovych témat jsou uvedena v u¢ebnich
osnovach jednotlivych predmétii.

Prifezové téma Obcan v demokratické spole¢nosti je realizovano zejména v predmétu
obcanska vychova, prostupuje rovnéz vSemi ostatnimi predméty, nebot’ napomdhd rozvoji
socidlnich kompetenci zaka, vede k pochopeni postaveni ¢lovéka ve spolecnosti, vede zaky
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k tomu, aby byli odpovédnymi aktivnimi ob¢any, coz nelze dosahnout bez vhodného klimatu
Skoly a kvalitni spoluprace s rodici a Sirokou vefejnosti. Zaci 1 pedagogové jsou si védomi, ze
vSichni vytvari image Skoly zvlasté ve vztahu k vefejnosti.

Cilem je vychovavat zaky k tomu, aby byli zodpovédni za své nazory, ucili se byt kriticky
tolerantni, uméli odolavat myslenkové manipulaci ( véetné¢ médii ), uméli komunikovat
a hledat kompromis, navzajem se respektovat, byli schopni vytvoftit dobry tfidni kolektiv, aby
si dokazali vazit materialnich a duchovnich hodnot. Dalsi oblasti vychovy je formovani
nazort mladych lidi a orientace na spravné hodnoty Zivota - besedy a pfednasky o nebezpeci
navykovych latek, nebezpedi Sikany, o péstovani zdravého zivotniho stylu. Skola
spolupracuje s Utadem prace v Novém Ji¢ing, se Specidlné pedagogickym centrem v Novém
Ji¢in¢, Zlin¢ a v Ostraveé, s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Novém Ji¢ing, se
Stfediskem volného ¢asu v Novém Jicing.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi vede k pochopeni zasadniho vyznamu piirody
a zivotniho prostfedi pro cloveka, k ziskani povédomi o zdkladnich ekologickych
zakonitostech a negativnich dopadech ptisobeni ¢loveéka na piirodu a Zivotni prostfedi. Toto
téma se dobfe zaclenuje do odborného vycviku, kde se klade diraz na pochopeni zavislosti
Clovéka na pfirodnich surovinach, spravného hospodafeni s materialem, odpovédného
piistupu K Setfeni energiemi a vhodného nakladani s odpady. V teoretické vyuce, zejména
v odbornych ptredmétech, jsou zéci vedeni k Setfeni materidlli, energii a k tfidéni odpadu,
Kk nutnosti zamyslet se nad konzumaci materialniho svéta.

Prifezové téma Clovék a svét prace je realizovano nejen v pfedmétech ob&anska vychova,
cesky jazyk, ale i v odbornych predmeétech tak, aby se absolvent dokdzal co nejlépe uplatnit
na trhu prace i v zivoté. Ziskané znalosti a kompetence mu maji umoznit aktivni pracovni
zivot a uspéSnou kariéru, aby byl kdykoli schopen adaptovat se na zménéné podminky,
prochazet rekvalifikacemi, prizpiisobit se svétu prace po vsSech strankach. Ucitelé u zaka
formuji dobry vztah ke zvolenému oboru, pfiblizuji moznosti dalSiho vzdélavani, procvicuji
dovednosti, které mohou zakiim pomoci pii hledani zaméstnani - sepsani zadosti o misto,
sepsani Zivotopisu, vyhleddvani nabidek, zplsob jednani s potencidlnimi zaméstnavateli.
Dulezitym tkolem vSech pedagogi je, aby absolventi po ukonceni studia pracovali v oboru,
ktery vystudovali.

Prufezové téma Informacni, komunika¢ni a digitalni technologie je realizovano ve
vyucovacim piedmétu prace s pocitacem. Vyuka je rozloZena do tii ro¢nikli, ve kterych se
postupné rozvijeji znalosti, dovednosti a jejich vyuZiti ve zvoleném oboru. Zaci jsou jiz od
prvniho ro¢niku vedeni k vyuZzivani a zacleniovani prifezového tématu do obcanského a
profesniho Zivota. Dosazené znalosti a dovednosti vyuzivaji ve vSech ostatnich pfedmétech
VvV celém vzdélavacim programu. Jsou pfipravovani tak, aby se jim pocita¢ stal béZnym
pracovnim nastrojem. Pracuji s kancelafskym softwarem, vytvareji prezentace, zvladaji rizné
zpiisoby komunikace na internetu, zpracovavaji zadand témata, zjist'uji pravdivost ziskanych
informaci. Jsou vedeni k tomu, aby dokazali dosazené znalosti aktivné vyuzivat v dal§im
studiu 1 praktickém zivoté. Podle kapacitnich moZnosti pouZzivaji odbornou ucebnu i ucitelé
jinych predméti.

Organizace vyuky

Studium je koncipovano jako tfileté denni. Teoretickd a praktickd vyuka je realizovana
V jednom tydnu V rozsahu stanoveném ucebnim planem. Pfi sestavovani ucebniho planu je
kladen diiraz na odbornost.

Teoreticka vyuka probiha v budové Skoly na Sokolovské ulici dva dny v tydnu.

11



Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

ok Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

Ole Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem

>/

Ukolem uciteld je vytvofit u zaka kladny vztah k uceni a zajem dale se vzdélavat. VSeobecné
vzdélavaci predméty rozsifuji a prohlubuji znalosti zéka o okolnim Zivoté a pfipravuji ho na
zatazeni do bézného obcanského Zivota a spolecnosti.

Zaci se uéi spravnym pracovnim navyktm, kultivovanému projevu, zodpovédnosti, uméni
jednat v riznych Zivotnich situacich.

Kromé vlastni vyuky se jednd o exkurze, besedy, soutéze a kulturni akce, které jsou
zafazovany ve vsech ro¢nicich. Pro zaky prvnich ro¢nikl je organizovan tiidenni prozitkovy
pobyt.

Prakticka vyuka probiha ve skolnich dilnach a na smluvnich pracovistich tfi dny v tydnu.
Zaci pracuji v realném prostfedi $kolnich dilen a vyrobnich podnikii, piimo se setkavaji
S problémy, které vznikaji pti béZném provozu.

V odborném vycviku jsou zéci rozdéleni na pracovni skupiny a pracuji pod vedenim ucitelt
odborného vycviku.

V pribéhu studia se seznamuji se strojirenskymi materialy, technickou dokumentaci. U¢i se
manipulovat s obrobky, provadi bézné operace ruc¢niho zpracovani kovi, vykonavaji
pravidelnou udrzbu a kontrolu strojli a zatizeni.

Kromé exkurzi se Zaci zucastnuji i odbornych soutézi.

Skola tizce spolupracuje s jednotlivymi podniky a organizacemi. Tito jsou nejenom
smluvnimi partnery, ale téz socidlnimi partnery. Zastupci socialnich partneri jsou
jmenovanymi Cleny komisi zavéreénych zkousek nebo hosty u zavéreénych zkousek.
Pravidelné jsou zvani na vSechny akce potadané skolou.

Zpisob hodnoceni zaku

Zaci jsou hodnoceni podle Pravidel pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka, ktera jsou
soucasti Skolniho fadu.

Zpisob hodnoceni pedagogicti pracovnici sdéluji zakiim vzdy na zacatku Skolniho roku.
Hlavni funkce hodnoceni je informacni a diagnosticka. Dulezité je, aby nehodnotil jenom sam
ucitel, ale vyuzival 1 formy sebehodnoceni a kolektivniho hodnoceni. Zakladem pro
hodnoceni je partnersky, komunikativni pfistup k zaktim, respektovani prava Zzdka na
individualni rozvoj. U¢itel neni jen ten, kdo stale urCuje a hodnoti, ale vede na cesté¢ poznani,
inspiruje a pomaha. Chyba neni pokladana za nezadouci jev, ale jako zkuSenost a poznéni.
Ucitel nemtize byt zaméten jen na vyhledavani a odstranovani nedostatkil, nybrz musi ud¢lat
vSe pro to, aby béhem vyucovaci jednotky ¢i na odborném vycviku vytvofil pro zdka takovou
situaci, aby jej mohl pochvalit.

Pii hodnoceni Zak je pfihlizeno k individudlnim moZnostem a schopnostem zak?.

Hodnoceni klicovych kompetenci a prufezovych témat

Hodnoceni se provadi v jednotlivych vyucovacich pfedmétech po celou dobu studia.

Jednd se o komplexné€jsi posouzeni a hodnoceni toho, jak Zdk komunikuje, jak je schopen
spolupracovat v kolektivu, jak vyuziva vypocetni techniku a numerické znalosti a jak je
schopen své znalosti a dovednosti prezentovat.

Prifezova témata jsou zaclenéna v teoretickych prfedmétech i v odborném vycviku a dalSich
aktivitich. Hodnoceni zdki je tudiz komplexni, z hlediska priafezovych témat jsou
posuzovany schopnosti zakl v oblasti citové, postojové a hodnotové.

Zak by mé&l mit schopnosti:

12



Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

ok Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

0.6 Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem

>/

e zaclenit se do kolektivu,

e respektovat lidska prava,

e ctit zivot jako nejvyssi hodnotu,

e chranit zivotni prosttedi,

e nakladat hospodarn¢ s majetkem a materialem.

Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Jsme stiedni Skola zrizena podle § 16 odst. 9 Skolského zdkona a vzdélavame pouze Zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jsou to zaci, kteti k naplnéni svych vzdé€lavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani prav na vzdelavani na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi
potfebuji poskytnuti podplrnych opatieni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podpiirnych opatieni z vyctu uvedeného v § 16 Skolského zakona.

Ve Skole zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona jsou vzdélavani Zaci s podplrnymi
opatienimi druhého stupné a vyse a s doporuéenim $kolského poradenského zatizeni. Zakam
dale mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuceni Skolského poradenského
zatizeni 1 dalS$i druhy podplrnych opatfeni. Rizné druhy a stupné lze kombinovat za
podminek danych Skolskym zakonem a vyhlaSkou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakid se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakl nadanych.

Zpracovany Skolni vzdélavaci program pro tento obor je obsahové a organizacné
zavazny pro vSechny Zaky. Stupeni a druh podpiirnych opatieni stanovi Skolské
poradenské zatizeni, které doporuci i tvorbu individualniho vzdélavaciho planu.

Pii poskytovani podplrnych opatfeni muze feditel ze zavaznych davodl, zejména
zdravotnich, uvolnit zdka na zadost zcela nebo z¢asti z vyu€ovani nékteré¢ho predmétu nebo
z provadéni nékterych Cinnosti, ovS§em namiize byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho pro
odborné zaméteni absolventa. Mezi dalsi druhy podplrnych opatfeni patii 1 vyuZiti asistenta
pedagoga a dalSich odborniki, poskytnuti kompenzacnich pomicek a specialné didaktickych
prostiedkil, uprava materialnich a organiza¢nich podminek nebo uprava podminek pfijiméni
aukoncovani vzdélavani. Ve vyjimecnych ptipadech miize fteditel Skoly vzdélavani
prodlouZit, nejvyse vSak o dva skolni roky.

Systém péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Za spolupraci se skolskym poradenskym zatizenim odpovida feditel skoly.

Pro zéky, ktefi nemaji od Skolského poradenského zatfizeni doporuceny individualni
vzdélavaci plan, a presto maji problémy zvladdat obsahové a organizacné dany Skolni
vzdélavaci program, zpracuji vyucujici, kterych se to tyka, vzdélavaci plan (VP).

Pravidla tvorby, realizace a vyhodnoceni vzdélavaciho planu:

e VP zpracovava na dany skolni rok vyucujici daného pfedmétu, ktery zdk obsahoveé
a organizacné nezvlada.

e VP zpracovan v pisemné podobé.

e VP obsahuje zakladni tdaje o skladbé druhii a stupnid podpirnych opatfeni
a identifika¢ni udaje zéka.
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VP vychazi ze zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro dany obor.

VP je zpracovéan dle potieby, tedy i béhem Skolniho roku.

vzdélavani podle VP musi byt informovan zdkonny zastupce nezletilého zaka, zak
a feditel Skoly, ktefi tuto skutec¢nost potvrdi svym podpisem.

Stru¢né vyhodnoceni VP se provadi 1x ro¢n€, vzdy na konci skolniho roku.

VP je vpisemné podobé soucasti osobniho spisu zéka, v elektronické podobé na
serverovém ulozi$ti ,,ucitele®.

Pravidla tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu (IVP):

IVP zpracovava tfidni ucitel na zéklad¢ zadosti zakonnych zastupcii nezletilého zaka
nebo zletilého zéka, doporuceni skolského poradenského zatizeni a rozhodnuti feditele
Skoly. Podklady pro zpracovani mu poskytnou vyucujici jednotlivych predméti.

IVP je zdvaznym dokumentem pro zajiSténi specialnich vzdélavacich potieb Zéka,
pricemz vychéazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro dany obor a je soucasti
dokumentace ve $kolni matrice.

IVP je zpracovan bez zbytecného odkladu, nejpozdéji vSak do jednoho mésice od
obdrzeni doporuceni a zadosti. V prubé¢hu Skolnitho roku muze byt dopliovéan
a upravovan podle potieb zéka.

IVP obsahuje tdaje o skladbé druht a stupnii podpiirnych opatieni poskytovanych
v kombinaci stimto planem, identifika¢ni tdaje zdka a tudaje o pedagogickych
pracovnicich podilejicich se na vzdélavani zaka.

V IVP jsou uvedeny informace o Upravach obsahu vzdélavani Zaka (zaklad vzdélavani
musi byt dodrzeny), o casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani, o upravach forem
a metod vyuka a hodnoceni zaka, o ptipadné Gpravé vystupti ze vzdélavani zéka.
Ttidni ucitel IVP zpracovava ve spolupréci s ostatnimi vyucujicimi a se Skolskym
poradenskym zafizenim.

Ttidni ucitel seznami s IVP vSechny vyucujici Zaka a soucasné Zdka a zédkonného
zastupce zaka, neni-li Zak zletily, ktefi tuto skutecnost potvrdi svym podpisem.
Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci s tfidnim ugitelem sleduje a nejméné
jednou ro¢né napliiovani IVP vyhodnocuje.

K vypliiovani IVP se pouziva predtisk, jehoz vzor je uveden v pfiloze vyhlasky ¢.
27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zzaku
nadanych.

IVP je v pisemné podobé soucasti osobniho spisu zéka, v elektronické podobé na
serverovém ulozisti ,,ucitele®.

Dalsi formy podpory:

Mezi né€ patii zejména stipendijni ad, ktery ma motivacni charakter.
Pro dosazeni Uspé&Snosti pfi vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potifebami je tfeba
zejmeéna:

povzbuzovat zaky pti pfipadnych netspésich a posilovat jejich motivaci k ucenti,
uplatiovat formativni hodnoceni zakd,

poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych u¢ebnich postupii a postupii se zietelem
K individualnim obtizim jednotlivcd,

vytvaret pozitivni klima ve tfid¢ a ve Skole,
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e spolupracovat s odbornymi institucemi (Skolské poradenské zafizeni, odborni 1ékafi,
pracovnici z oblasti socidln¢ pravni ochrany zaka aj.)

e spolupracovat se socidlnimi partnery (rodi¢e zakt, zakladni Skoly aj.)

e spolupracovat se zaméstnavateli (smluvni pracovisté aj.)

e realizovat na toto téma dal$i vzdélavani uciteld.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a pozarni prevence

Pochopeni a dodrzovani zasad BOZP a pozarni prevence je nedilnou soucasti vyucovani
Vv teoretickych pfedmétech a na odborném vycviku-na smluvnich pracovistich a ve cviénych
kuchynich.

Vychazi z platnych pravnich piedpist, zdkonii a vyhlaSek, technickych norem a ptedpist
Evropskych spolecenstvi pro danou oblast vzdélavani. Prostory Skoly a smluvnich pracovist
jsou v souladu s platnymi hygienickymi predpisy.

Skola provadi organiza¢ni a technicka opatieni k eliminaci viech rizik.

Zakladni podminky bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni prevence jsou zaméieny
na.

a) disledné sezndmeni zaku s predpisy BOZP, PO, technologickymi postupy,

b) pouzivani technického vybaveni, stroji a zafizeni, které odpovidaji bezpe¢nostnim a
protipozarnim piedpisim,

¢) pouzivani pracovniho obleceni a osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd v souladu
S platnymi ptedpisy,

d) vykonavani ur¢eného dozoru.

Zaci prvnich roénikii jsou na zadatku $kolniho roku proskoleni a pouceni prikaznym
zpuisobem povétenym pracovnikem dle stanovené osnovy.

Na zacatku tfetiho roc¢niki je provadéno timto pracovnikem periodické Skoleni.

Na toto navazuje pouceni a seznameni zaka tfidnim ucitelem ve vSech rocnich po zahajeni
$kolniho roku. Zaci jsou podrobné, srozumitelnd a prikaznym zplsobem sezndmeni se
Skolnim fadem, zdsadami BOZP a pozarni prevence, evakua¢nim fadem Skoly. Jsou pouceni o
Skodlivosti koufeni, poZivani alkoholu a jinych omamnych a psychotropnich latek. Pied
kazdou akci Skoly — exkurzi, vychazkou, vyletem, navstévou divadla, kina apod. jsou Zaci
proSkoleni o bezpe€nosti a chovani na silnici, v dopravnich prostiedcich aj. Toto Skoleni
provadi zpravidla tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku, ptipadné ucitel, ktery na akci
zaky doprovazi. O pouceni je zaznam v t¥idni knize, event.v deniku odborného vycviku.

Pti drobnych poranénich ¢i Grazu jsou rovnéz vSichni zaci pouceni o prevenci a predchazeni
urazim.

Déle jsou zéci seznameni s provoznim fadem odbornych uceben.

TaktéZ na zacatku Skolniho roku jsou zaci pouceni na pracovistich odborném vycviku. Jedna
se o vstupni Skoleni a provozni fad, které provadi povéteny pracovnik pracovisté dle dané
osnovy. Ucitel odborného vycviku provadi vstupni instruktdz BOZP a PO II. stupné dle
osnovy. Zakim je bezplatné poskytovano jednotné pracovni obledeni a osobni ochranné
pomiucky. Pouceni jsou provadéna pritkaznym zptisobem — zdznamem do tfidni knihy, deniku
odborného vycviku, zapisnikii BOZP a stvrzena podpisem Zzaka. Opakované jsou zaci
proskoleni pfi zméné pracovisté a u novych témat na odborném vycviku.

Na odborném vycviku jsou zaci prokazatelné seznamovani s navody k obsluze stroja
a zafizeni a bezpecnostnimi predpisy. Dale jsou seznameni S moznosti zdravotnich rizik
a opatfeni k ochrané zdravi, pfi manipulaci s bfemeny.
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UCEBNI PLAN
Kod a nazev oboru vzdélani: 23- 51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani : 3 roky, denni forma vzd¢lavani
Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Prehled vyucovacich hodin a jejich hodinovych dotaci v jednotlivych
rocnicich, poc¢et hodin vyuky tydné v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tydennich vyucovacich hodin
predméti
1.ro¢nik 2.ro¢nik 3.ro¢nik celkem
Povinné vyucovaci predméty
Cesky jazyk 1 1 0 2
Obcanska vychova 1 1 1 3
Matematika 1 1 1 3
Literdrni vychova 0 0 1 1
Vychova ke zdravi 2 2 2 6
Prace s pocitaCem 1 1 1 3
Odborné vzdélavani
Odborné kresleni 2 2 2 6
Strojirenské technologie 1 1 1 3
Stroje a zatizeni 1 1 1 3
Technologie 2 2 2 6
Odborny vycvik 18 21 21 60
Volitelné vyucovaci predméty
Celkova tydenni hodinova dotace 30 33 33 96
Poznamky:

1. Profilujicim okruhem je oblast obrabéni kovu.

2.V predmetu odborny vycvik budou zaci rozdéleni do skupin v rozsahu uvedeném v platném
znéni narizeni vlady, kterym se stanovi pro zdkladni skoly, stiedni skoly a konzervatore
zrizované krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky financovany za
statniho rozpoctu.

3. Odborny vyevik je realizovan v dilndch OU a PrS a na smluvnich pracovistich.
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Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani

Kod a nazev RVP: 23-51-E/01 Strojirenské prace

Nazev SVP: Strojni a zamec¢nické prace

Vzdélavaci oblasti a obsahové Pocet vyucovacich hodin za studium

okruhy tydennich celkovy

Cesky jazyk 2 64
Obcanska vychova 3 96
Matematika 3 96
Literarni vychova 1 32
Vychova ke zdravi 6 192
Prace s pocitaCem 3 96
Odborné kresleni 6 192
Strojirenské technologie 3 96
Stroje a zafizeni 3 96
Technologie 6 192
Odborny vycvik 60 1920
Celkem 96 3072
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Piehled vyuziti tydnii v obdobi zafi — ¢erven Skolniho roku

Cinnost 1.rocnik 2.ro¢nik 3.ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu 32 32 30
Skola v p¥irodé 1 0 0
Zavérecné zkousky 0 0 2
* Casova rezerva 7 8 8
Celkem tydnti 40 40 40

* Casovd rezerva : opakovani uciva, exkurze, vylety, vychovné vzdélavaci akce, prazdniny,
statni svatky
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PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZDELAVANI V RVP

DO SVP
Skola Odborné¢ uciliste a Praktickd skola, Novy Ji¢in, pfispévkova organizace
Kod a nazev RVP 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP Strojni a zdmecnické prace
RVP Svp
Vzdélavaci oblast a Min.pocet Vyucovaci predmeét Pocet Vyuziti
obsahov¢ okruhy tydennich tydennich disponibilnich
vyuc.hodin vyuc.hodin hodin
celkem
Jazykové vzdélani — 2 Cesky jazyk 2 0
Cesky jazyk
Obcansky vzdélavaci 3 Obcanska vychova 3 0
zaklad
Matematické 3 Matematika 3 0
vzdélavani
Estetické vzdélavani 1 Literarni vychova 1 0
Vzdélavani pro zdravi 3 Vychova ke zdravi 6 3
Vzdélavani v inf.dig. 3 Prace s pocitacem 3 0
a kom.technologiich
Zaklady strojirenstvi 10 Odborné kresleni 6 2
Strojirenska 2 1
technologie
Technologie 2 1
Odborny vycvik 10 6
Profilujici obsahovy 55 Strojirenska 1 0
okruh technologie
Stroje a zafizeni 3 3
Technologie 4 0
Odborny vycvik 50 0
Disponibilni hodiny 16 0 0
Celkem 96 96 16
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UCEBNI OSNOVY
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupen vzdélani:  Stfedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzd€lavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1.9. 2025

UCEBNiI OSNOVA PREDMETU

CESKY JAZYK
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 1 1 0 2

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Predmét Cesky jazyk a literatura ma dulezité postaveni ve vzdélavacim programu oboru
Kuchartské prace. Jazykové vzdélani v ceském jazyce vychovava zaky k sdélnému
kultivovanému jazykovému projevu. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet
komunikaéni kompetence zaki a naucit je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a
mysleni, k pfijiméni, sdélovani a vyméné informaci na zdklad€ jazykovych a slohovych
znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socidlnich kompetenci zak.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo se zaméfuje na tematické celky, které odpovidaji rozsahu uciva tohoto odborného
vzdélani. Vyuka ma vést zaky ktomu, aby se zdokonalili v pouzivani jazyka jako
dorozumivaciho prostiedku a prostiedku mysleni. Pomoci uciva a prostfednictvim vyuky je
zak veden k tomu, aby pfijimal nazory a mySlenky, vyménoval si informace a sd€loval je na
zaklad¢ ziskanych jazykovych a slohovych dovednosti. K dosazeni tohoto cile pfispiva
i literarni a estetické vzdélavani, které prohlubuji jazykové znalosti a kultivovany projev
zaka.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postojui, hodnot a preferenci

Vzdélani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
- vyjadiovat se pfimefené ucelu jedndni a komunikacni situaci v projevech mluvenych
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I psanych

- vhodnym projevem pak prezentovat sebe i Skolu

- formulovat své myslenky srozumitelné a spravné i v pisemné podobé

- aktivné se ucastnit diskuse, kultivované¢ obhajovat své nazory a postoje, respektovat
nazory druhych

- zpracovavat jednoduché texty na bézna odborna témata, snazit se dodrzovat jazykové
a stylistické normy i odbornou terminologii

- zaznamenat pisemn¢ podstatné udaje z textu a projevu lidi

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami slusSného chovani

- utvéaret kladny vztah k duchovnim i materidlnim hodnotdm

- samostatn¢ pracovat a vyhledavat informace

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Vyuka respektuje individualni zvlastnosti zakt. Zaci jsou vedeni ke spolupraci
I samostatnosti, jak ve vyuce, tak i v ziskavani informaci. Pedagog se snazi o vytvofeni
pfiznivého klimatu ve tfidé. Béhem vyuky je vyuzivdno ucebnic, vyukovych programu,
audiovizualni techniky, Pravidel ¢eského pravopisu, nazornych pomicek. Zaci jsou vedeni
K slusnosti a kultivovanému projevu. Vyuka je provadéna formou hromadné vyuky,
individuélni 1 skupinové, pomoci metod informacné receptivnich, reproduktivnich, diskuse
fizené ucitelem, vykladu, vysvétlovani, pisemnych praci, prace s knihou, praktické (prace
s pocitatem). Samostatna prace je fizena ucitelem, zaci pracuji i ve skupinach, vyuziva se
audiovizudlni technika.

Hodnoceni vysledki zZaku

Z4ci jsou hodnoceni pribézné i na konci vétiho tematického celku pisemnd i ustng.

Pisemné provadéji testy ve vyukovém programu, cvicenim, dopliiovanim, slohovymi
pracemi. Ustni zkouseni a diskuse jsou pak pouZivany predev§im ve slohové a komunikaéni
vychové. Ucitel dohlizi na praci v hodinach a individualné se vénuje potfebnym Zakim.
Hodnoceni vysledkt Zzéka je vyjadieno klasifikaci. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakii na OU a PrS v Novém Ji¢ing, které jsou soulasti
Skolniho tadu.

Prinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se pifiméfené k ucCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat.

- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle

- vyjadiovat se pifiméfen¢ ucelu jednani

- zpracovavat piimefené nadro¢né souvislé texty, jednoduché administrativni pisemnosti
a slohové utvary

- Ucastnit se diskusi, formulovat i kultivované obhajovat svoje nazory a postoje
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- predsudkiim a nespravnym nazorim
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse
- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence
- ucit se a ziskavat nové informace a vyuzivat je ke svému zdokonaleni, dale se
vzdelavat
- pfijimat radu 1 kritiku a pfiméfené na vSe reagovat
- posuzovat realn¢ své fyzické i duSevni moznosti a shazit se odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich
- prijimat hodnoceni svych vysledki a zptisob jednéni ze strany jinych lidi
- pecovat o své fyzické a dusevni zdravi
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych ¢innosti
- odpovédné plnit svéfené ukoly
- prispivat k vytvafeni dobrych mezilidskych vztahli, pfedchazet konfliktim,
nepodléhat
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku
- prfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
Obc¢anské a kulturni povédomi
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani
- uznavat Zivotni hodnoty a uvédomovat si odpovédnost za své zdravi 1 zdravi ostatnich
lidi
- byt tolerantni ke v§em lidem, budovat hodnoty demokracie
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
Kompetence k FeSeni problémi
- spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi
- volit spravné prostiedky a zpiisoby k feSeni problémi
- ur€it spravné jadro problému
- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potrebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
Kompetence k u¢eni
- vyuZivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti jinych lidi
- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélani
- znat moZnosti svého dal§iho vzdélavani ve svém oboru
Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii
- komunikovat elektronickou postou
- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak z internetu
- pracovat s pocitacem a dal§imi prostredky ICT
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na rliznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to 1 s vyuZitim prosttedkli informacnich
a komunikaénich technologii
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
- mit pfedstavu o moznostech pracovniho uplatnéni
- vhodné komunikovat s budoucimi zaméstnavateli
Matematické kompetence
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané tlohy
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Prirezova témata:

Clovék a Zivotni prostiedi
- pozndvat soucasné globalni problémy, vztahy clovéka k zZivotnimu prostiedi
- zaci jsou vedeni k tomu, aby se snazili poznavat svét a 1épe mu rozuméli, aby
pfijimali odpovédnost za vlastni rozhodovani a konéni
- pochopili souvislosti mezi rtiznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami
- samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prosttedi, ziskavali informace
Ob¢an v demokratické spolecnosti
- 7zaci jsou vedeni, aby si vazili principi demokracie, své spole¢nosti rodiny, kamaradi
- komunikovat a fesit konflikty
- chranit duchovni a materidlni hodnoty a vazit si jich
- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
rozviji svou osobnost
Informaéni, komunikadni a digitalni technologie
- vyuzivat internet pro vyhledavani informaci, komunikaci i smysluplnou a vhodnou
zabavu
- pracovat s pocitacem a ostatnimi prostfedky ICT
- prace s MS Word
Clovék a svét prace
- uvédomit si odpovédnost za vlastni obzivu
- vyhledavat pracovni piilezitosti a informace o nich
- umét se prezentovat pii jedndni se zaméstnavateli a formulovat sva ocekdvani
a priority
- verbalni komunikace pii dllezitych jednanich
- pisemné vyjadfovani pti ufedni korespondenci
- vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdélani
a celozivotniho uceni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu
a k uspésné kariére

MezipFredmétové vztahy:

K dosazeni vyukového cile ptispivaji 1 predméty:
- Literarni vychova
- Prace s pocitacem
- Obcanské vychova
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: CESKY JAZYK
Roénik: 1.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Zakladni jazykové védomosti a dovednosti
- rozliSuje spisovny jazyk, obecnou ¢estinu, tvary - néarodni jazyk a jeho ttvary
nespisovné nahrazuje spisovnymi - postaveni Cestiny mezi ostatnimi jazyky 4
- zafazuje ¢eStinu do soustavy jazyktl - evropské a svétové jazyky
- poznava piibuzné slovanské jazyky
2. Jazykova kultura - pravopis
- komunikuje Gstné a s dopomoci ucitele pise dle - hlavni principy ¢eského pravopisu ( i/y, velka pismena,
ortoepickych a gramatickych pravidel skupiny bé,vé,mé, bje, vje, mné&, piedlozky S a Z a dalsi )
- posuzuje svij projev mluveny i psany 11
- v komunikaci spolupracuje s ostatnimi spoluzaky
a diskutuje
- vybavuje si zpaméti hlavni zasady pravopisu a vyjadii je
vlastnimi slovy
3. Prace s textem
- vyhledava informace v internetu, informace uklada téidi a | — orientace v textu
vyhodnocuje s pomoci ucitele - ziskavani informaci z textu
- uvédomuje nutnost posouzeni validity zdroji - vyhledavani informaci na internetu a v knize 4
- zjistuje informace i z jinych dostupnych zdroja, z knih,
novin
- zlepSuje si orientaci v textu
4. Slovni zasoba (lexikologie)
- rozviji a obohacuje svou slovni zasobu - obohacovani slovni zasoby a slovotvorba v navaznosti na
- nahrazuje slovy, slovy vhodné;j§imi, ¢i podobnymi terminologii oboru a jeji porozuméni 5
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vyjadiuje se vystizng, vécné

diskutuje o vhodnych formulacich

pouziva odbornych termina ze svého oboru
vyjmenuje zakladni druhy slovniki
vyhledava v internetovych slovnicich

- typy slovnika

pouziva zdvorilostni pravidla a strategie komunikace,
taktu, uznani, skromnosti, sympatie, shody, velkorysosti
nepouziva agresivni, vyhybavé, konfliktni strategie
definuje manipulativni strategii(reklama)

5. Komunikaéni vychova

- komunikacni strategie, situace

- Clenéni textu

- znaky a znakové systémy(kody) uzivané v komunikaci

25




>/

o 5
One

Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, prispévkova organizace, Novy Ji¢in
Naézev SVP: Strojni a zametnické prace
Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Nazev vyudovaciho pfedmétu: CESKY JAZYK
Roénik: 2.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Slohova vychova
- komunikuje dle svych moznosti - slohotvorni ¢initelé objektivni a subjektivni
- sd¢luje své myslenky, dojmy a postoje - projevy mluvené a psané, zakladni znaky a rozdily projevu 5)
- charakterizuje slohové postupy prosté sdélovaciho, administrativniho a odborného a jejich
vyuZziti

2. Principy ¢eského pravopisu
- rozviji znalosti pravopisu - opakovani a prohlubovani principt pravopisu pied realizaci 4
- diskutuje 0 moznych chybach v psaném projevu psanych slohovych styla
- testuje své znalosti pravopisu formou PC testu

3. Prace s textem a ziskavani informaci
- vyuziva informacnich pramentl, hlavné internetu - ziskavani a vyuzivéani informaci (v elektronickém véku),
- orientuje se v textu dle svych moznosti noviny, Casopisy, internet, knihovna 5
- dba na clenéni textu - porozuméni textu, ¢teni textu a rozbor textu
- vyhledava kli¢ové informace v textu - vytvafeni textu, ¢lenéni, nadpisy, interpunkce, automaticka
- pouziva k upravé textu textovy editor v pocitaci kontrola pravopisu

4. Funk¢ni styly a jejich zakladni slohové utvary
- sdéluje své myslenky, dojmy a postoje ve vybranych - zékladni znaky, postupy a prostfedky, osnova

slohovych utvarech - posudek, zadost, zivotopis, uiedni dopis, inzerat a odpoved’

- pouziva dle svych moZznosti i n€kterych uméleckych na néj, anketa, vypravéni, popis osoby , popis pracovniho 18

prostredktl

- rozviji svoji komunikaci a vyuziva terminl ze svého
oboru

- pouziva zaklady formatovani textu v textovém procesoru
v pocitaci

postupu, charakteristika, diskuse, zprava, oznamenti a jiné
slohové utvary

grafickd a formalni Giprava jednotlivych projevi, osobni
dopisy kratké informacni utvary, osnova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nazev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupen vzdélani:  Stfedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzd€lavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1.9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

OBCANSKA VYCHOVA
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 1 1 1 3

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Cilem predmétu Obcanska vychova je pfedevSim pozitivné ovlivnit hodnotovou orientaci
zaku tak, aby porozuméli svétu, spolecnosti, demokracii, svym praviim a povinnostem, aby
jednali odpovédné a uvazlivé nejen k vlastnimu, ale i vefejnému prospéchu a uvédomovali si
vlastni identitu. Déle je cilem pfedmétu porozumét jedineCnosti Zivota na Planeté¢ Zemi,
zvladnout orientaci na mapé CR a na mapé svéta a taktéz ma kultivovat historické védomi
zakl a naucit je srovnavat historii se souc¢asnosti.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo je rozdéleno do tematickych celkii. Rozsah probiraného uciva jednotlivych
tematickych celkli je pfizpisobovan moZznostem a schopnostem zaki. U€ivo je sloZeno z
informaci o Planeté Zemi, tlohy ¢lovéka v lidském spoledenstvi a ¢lovéka jako ob&ana Ceské
republiky, kultivuje historické a pravni védomi zak.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani v ob¢anské vychové usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citi,
postoji, hodnot a preferenci:
- jednat odpovédné a Cestné
- jednat prosocialné, tj.jako eticky (moraln€) vyzraly clovek-snazit se byt uzitecny
jinému ¢loveku, skupiné lidi nebo n¢jakému dobrému cili a neocekavat za to zaddnou
odménu
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- projevovat obcCanskou aktivitu, vazit si demokracie a svobody, preferovat
demokratické hodnoty a ptistupy pfed nedemokratickymi, vystupovat zejména proti
korupci, kriminalité, jednat v souladu s humanitou a vlastenectvim, s obcanskymi
ctnostmi, respektovat lidska prava, chapat meze lidské svobody a tolerance, jednat
odpovédné¢ a solidarné

- ptfemyslet o skutecnosti kolem sebe, tvofit si vlastni isudek, nenechat se manipulovat

- uznavat, Ze lidsky zZivot je vysokou hodnotou, a proto je tieba si ho vazit a chranit jej

- na zéklad¢ vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povazovat je za stejné hodnotné,
jako sebe sama-tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od pfedsudki, netolerantniho
jednani a nesnasenlivosti

- zlepSovat a chranit Zivotni prostiedi, jednat ekologicky

- vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, odpovédné fteSit své finanéni
zalezitosti, nenicit majetek, ale peCovat o ngj, snazit se zanechat po sobé ncco
pozitivniho pro vlastni blizké i pro $ir$i komunitu.

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka je provadéna hromadnou, individualni i skupinovou formou, pomoci metod vykladu a
diskuse, je vyuzivano nazornych pomucek. Zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a
kultufe osobniho projevu.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Znalosti jsou ovéfovany formou Ustniho i pisemného zkouseni frontdlng i individualng. Zaci
jsou hodnoceni pribézné 1 na konci vétSiho tematického celku pisemné nebo ustné. Kritéria
hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkii zakii na OU a PrS v Novém Ji¢ing,
ktera jsou soudasti Skolniho fadu. P#i klasifikaci je pfihlizeno k individualnim moZnostem a
schopnostem z4k1l.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky
- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, v€etné zkuSenosti svych 1 jinych
lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, piijimat hodnoceni
vysledkl uceni od jinych lidi
- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
Kompetence k FeSeni problému
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
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k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob
feSeni

volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence

vyjadiovat se pfiméfen¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentovat pfi oficidlnim jednani (napf. pfi jednani se
zaméstnavatelem, na ufadech apod.)

formulovat své myslenky srozumitelné

naslouchat pozorn€ druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné piiméfené naro¢né texty na bézna
i odborna témata, pracovni a jiné pisemnosti (zadosti a podani na instituce,
zaméstnavatelim apod., strukturovany zivotopis, vyplilovat formulafe aj.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich

stanovovat si cile a priority podle své zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku

ovétovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o svlij fyzicky 1 duSevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptovat se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni fesit své
socidlni 1 ekonomické zaleZitosti

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly

prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k ptfedchézeni osobnim
konfliktiim a diskriminaci

byt finanéné gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale 1 vefejném zajmu

dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika) a oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie

uvédomovat si - v rdmei plurality a multikulturniho souZiti - vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité¢ druhych

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas a ve svéte

chépat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpov€dnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost
V evropském a svétovém kontextu

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
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uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se
meénicim se pracovnim podminkam

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru

mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkdch v oboru
a 0 pozadavcich zaméstnavateli na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

vhodn¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelli a pracovnika

Matematické kompetence

provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

pracovat s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuzitim prostfedkii informac¢nich
a komunikacnich technologii

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroji
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotny

Prurezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
byli pfipraventi si klast zakladni existencni otazky a hledat na né¢ odpovédi a feSeni
hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socidlni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni

byli schopni odolavat myslenkové manipulaci

dovedli se orientovat v medidlnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat
masova média pro své rizné potieby

dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otdzkach, hledat
kompromisni feSeni

byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve
prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech

vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovavat pro budouci generace

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:

osobnost a jeji rozvoj

komunikace, vyjednavani, feSeni konflikt

spolec¢nost-jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, naboZenstvi
stat, politicky systém, politika, soudoby svét

masova média

moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

potiebné pravni minimum pro soukromy a obCansky Zivot
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Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- pochopili souvislosti mezi raznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
- chapali postaveni ¢lovéka v ptirod¢€ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot
- porozumé¢li souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socidlnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- respektovali principy udrzitelného rozvoje
- ziskali ptehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych,
ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- samostatn¢ a aktivné¢ poznavali okolni prostiedi, ziskévali informace v ptimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroji
- pochopili vlastni odpoveédnost za své jedndni a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problému
- osvojili si zékladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednani
- dokézali esteticky a citové vnimat své okoli a ptfirodni prostiedi
- osvojili si zadsady zdravého zivotniho stylu a védomi odpoveédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace
Téma Clovék a svét prace piispiva k napliiovani cili vzdélavani zejména v rozvoji
nasledujicich obecnych kompetenci:
- identifikace a formulovani vlastnich priorit
- prace s informacemi, vyhledavani, vyhodnocovani a vyuzivani informaci
- odpovédné rozhodovani na zakladé vyhodnoceni ziskanych informaci
- verbalni komunikace pti dulezitych jednanich
Napliiovani tohoto tématu predpoklada:
- vest zaky k tomu, aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani
a celoZivotniho uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu
a k Gispésné kariére
- zorientovat zaky ve svété prace jako celku i v hospodaiské struktufe regionu, naucit je
hodnotit jednotlivé faktory charakterizujici obsah prace a srovnavat tyto faktory se
svymi predpoklady, seznamit je s alternativami profesniho uplatnéni po absolvovani
studovaného oboru vzdélavani
- naucit zdky vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfileZitostech, orientovat
se v nich a vytvaret si o nich zakladni pfedstavu
- vyhledavat a posuzovat informace o vzdéldvaci nabidce, orientovat se v ni
a posuzovat ji z hlediska svych ptedpokladt a profesnich cila
- pisemné i verbalné¢ se prezentovat pii jedndni s potenciondlnimi zaméstnavateli,
formulovat sva o¢ekavani a své priority
- vysvétlit Zakiim zakladni aspekty pracovniho poméru, prav a povinnosti zaméstnanct
a zameéstnavatel 1 zékladni aspekty soukromého podnikani, naucit je pracovat
S ptislusnymi pravnimi predpisy
- zorientovat Zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivést je k G€elnému vyuzivani jejich
informacéniho zdzemi

Informa¢ni, komunikaéni a digitalni technologie
- vyhledavani informaci na internetu
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Mezipfredmétové vztahy:

Pfedmét Obcanskd vychova svou S$ifi prolind vSemi vSeobecné vzd€lavacimi predméty.
Souvisi zejména s Ceskym jazykem a Literarni vychovou (dovednost komunikovat Gstné
I pisemn¢), s Matematikou (dovednost odhadnout vysi svych zivotnich nakladi, cenu
nakupu, uspor), s odbornymi predméty. Souvisi také s Vychovou ke zdravi (aktivni zivotni
styl) a s Praci s pocitatem (vyhledavani a tfidéni informaci, komunikace pomoci pocitace).
Pro vyuku ve v8ech pfedmétech jsou charakteristické principy demokracie.
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: OBCANSKA VYCHOVA

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Planeta Zemé a Vesmir 7
- popise tvar Zem¢, globus - tvar Zemé, globus, pohyby, prestupny rok
- uvede délku dne, pocet dni v roce (i ptestupny rok) - pfirozend druzice Zemé-M¢sic (pohyby, povrch, vyzkum)
- vysvétli pohyby Zemé - umg¢lé druzice Zemé (stroje, vyuziti, vyzkum)
- vysvétli pohyby Mésice - Slunce (hvézda, zdroj zivota, pohyb, gravitace)
- popise povrch a vyzkum Mésice - Sluneéni soustava, galaxie, mlé¢na draha (pohyb,
- vysvétli praktické vyuziti umélych druzic Zemé charakteristika pojmu)
- popise Slunce
- vysvétli pohyb Slunce
- vysvetli pojem gravitace
- popise pohyb slunecni soustavy
- vysvétli pojmy galaxie a mlé¢na dréha
2. Piehled €eskych déjin 7

- sestavi Casovou pifimku a uvede ptehled udalosti od
ptichodu Slovant po zanik Rakouska-Uherska

- uvede dilezita data a popise diilezité udalosti ve vyvoji
statu

- popiSe zmény nazvu statu od roku 1918 do roku 1993

- popiSe piinos vyznamnych osobnosti pro vyvoj
ceskoslovenské a Ceské statnosti

- pftichod Slovanil, Samova fiSe, Velkomoravska fise

- Pfemyslovci, Lucemburkové, Habsburkové

- Rakousko-Uhersko

- 1.svétova valka, vznik CSR

- dulezita data a udalosti ve vyvoji statu: 29.9.1938,
15.3.1939, 8.5.1945, 1948, 21.8.1968, 17.11.1989, 1.1.1993

- CSR, CSSR, CSFR, CR

- vyznamné osobnosti ¢eskoslovenské a Ceské statnosti -
T.G.Masaryk, E.Benes, V.Havel
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popise na zéklad€ pozorovani lidi kolem sebe a informaci
z masovych médii, jaké je rozvrstveni ¢eské spolecnosti
Z hlediska narodnosti, naboZenstvi a socialniho
postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe ptifazuje k urcitému
etniku (narodu...) nebo jiné skupiné

dovede aplikovat zésady slusného chovani v béznych
zivotnich situacich; uvede ptiklady sousedské pomoci

a spoluprace, lasky, ptatelstvi a dalSich hodnot

uvede, jaka prava a povinnosti pro n¢ho vyplyvaji z jeho
role v roding, ve Skole, na pracovisti

sestavi rozpocet jednotlivee a domécnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné piijmy a vydaje, navrhne, jak
fesit schodkovy rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem

navrhne zplsoby, jak vyuzit volné finan¢ni prostiedky,
vybere nejvyhodnéjsi produkt pro investovani volnych
finan¢nich prostiedkt

vybere nejvyhodnéjsi uvérovy produkt s ohledem na své
potieby a zdiivodni svou volbu, vysvétli, jak se vyvarovat
predluzeni, posoudi vysi trokovych sazeb a na ptikladu
ukéze rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN (ro¢ni
procentni sazba nakladi)

na konkrétnich ptikladech vysvétli, z ¢eho mtize
vzniknout napéti nebo konflikt mezi ptisluSniky
vét§inoveé spolecnosti a ptislusniky nékteré z menSin

je schopen rozeznat zcela ziejmé konkrétni piiklady
ovlivilovani vefejnosti (napt. v médiich, v reklamé,

v politice...)

na zaklad€ pozorovani Zivota kolem sebe a informaci

z médii uvede ptiklady porusSovani genderové rovnosti

3. Clovék v lidském spolecenstvi

lidska spolecnost a spolecenské skupiny, soucasna ceska
spole¢nost, jeji vrstvy

odpovédnost, slusnost, optimismus a dobry vztah k lidem
jako zaklad demokratického souziti v rodiné 1 v Sirsi
komunité

socialni nerovnost a chudoba v soucasné spolecnosti
rozpocet jednotlivce a domécnosti; feSeni krizovych
finan¢nich situaci, socidlni zajisténi obCant

rasy, narody a narodnosti; vét§ina a mensiny ve spolecnosti-
klady vzéjemného obohacovani a problémy multikulturniho
souziti; migrace v souasném svété, migranti, azylanti
postaveni muzl a zen v rodiné a ve spoleCnosti

vira a ateismus, nabozZenstvi a cirkve, ndbozenska hnuti

a sekty, ndbozensky fundamentalismus

18
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(rovnosti muzu a zen)

- popiSe specifika n¢kterych ndbozenstvi, k nimz se hlési
obyvatelé CR a Evropy

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné nékteré nabozenské
sekty a ndbozenska nesnasenlivost
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uiva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: OBCANSKA VYCHOVA

Ro¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Ceska republika, Evropa a svét 16
- dovede najit CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy - soucasny svét: bohaté a chudé zemé¢, velmoci; ohniska

popise jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty napéti v soudobém svéte
- popise statni symboly - CR a jeji sousedé
- uvede statni svatky CR - Ceské statni a narodni symboly
- uvede vyznamné stavby v CR na seznamu UNESCO - statni svatky CR
- uvede ptiklady velmoci, zemi vyspélych, rozvojovych - vyznamné stavby v CR na seznamu UNESCO

a zemi velmi chudych (v¢etné lokalizace na map¢) - globalni problémy
- na piikladech z hospodaistvi, kulturni sféry nebo politiky | - CR a evropska integrace

popise, cemu se tika globalizace - nebezpeci nesnasenlivosti a terorismu ve svéte
- uvede hlavni problémy dnesniho svéta (globalni

problémy), lokalizuje na mapé aktudlni ohniska napéti ve

svete
- popiSe, pro¢ existuje EU a jaké povinnosti a vyhody

z ¢lenstvi v EU plynou nasim obcantim
- na ptikladu (z médii nebo z jinych zdroji) vysvétli,

jakych metod pouzivaji teroristé a za jakym ucelem

2. Clovék jako ob&an 16

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v
ceskych zédkonech-véetné prav déti, popise, kam se
obratit, kdyZ jsou lidska prava ohrozena

uvede piiklady jednani, které demokracii ohrozuje
(sobectvi, korupce, kriminalita, nésili, neodpovédnost...)

lidska prava, jejich obhajovani a moZzné zneuZivani, vefejny
obhdjce prav, prava déti

svobodny pfistup k informacim; média (tisk, televize,
rozhlas, internet), funkce médii, kriticky ptistup k médiim,
média jako zdroj zabavy a pouceni
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vysvétli, pro€ je tieba zobrazeni svéta, udalosti a lidi v
médiich piijimat kriticky

uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni doby prospésny
demokraticky stat a jaké ma ke svému statu obcan
povinnosti

uvede nejvyznamnéjsi Ceské politické strany, vysvétli,
proc¢ se uskutecniuji svobodné volby a pro€ se jich maji
lidé zcastnit; popise, podle ¢eho se miize obCan
orientovat, kdyz zvazuje nabidku politickych stran
uvede piiklady extremismu, napt. na zakladé¢ medidlniho
zpravodajstvi nebo pozorovani jednani lidi kolem sebe;
vysvétli, pro€ jsou extremistické nazory a jednani
nebezpecné

uvede konkrétni piiklad pozitivni obCanské
angazovanosti

uvede zakladni zasady a principy, na nichz je zalozena
demokracie

v konkrétnich ptikladech ze Zivota rozlisi pozitivni
jednani (tj. jednéni, které je v souladu s obcanskymi
ctnostmi a etikou), od Spatného-nedemokratického
jednéni

objasni, jak se maji fesit konflikty mezi vrstevniky a
7aky, co se rozumi Sikanou a vandalismem a jaké maji
tyto jevy dasledky

stat a jeho funkce, Uistava a politicky systém CR, struktura
vefejné spravy, obecni a krajska samosprava

politika, politické strany, volby, pravo volit

politicky radikalismus a extremismus, aktualni ¢eska
extremisticka scéna a jeji symbolika, mladez a extremismus
obcanska spolecnost, obcanské ctnosti potfebné pro
demokracii a multikulturni souziti

zékladni hodnoty a principy demokracie
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Rozpis vysledkiu vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: OBCANSKA VYCHOVA

Ro¢nik: 3.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Clovék a pravo 14
- popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie - pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni ochrana obc¢and,
a notarstvi pravni vztahy
~- uvede, kdy je ¢lovék zpasobily k pravnim ukonim ama | - soustava soudt v CR, pravnicka povolani (notafi, advokati,
trestni odpovédnost soudci)
- dovede reklamovat koupené zboZi nebo sluzby - pravo a mravni odpovédnost v bézném zivote; vlastnictvi;
- dovede z textu smlouvy (napft. o koupi zbozi, cestovnim smlouvy; odpovédnost za Skodu, prava spotiebitele
z4jezdu, pojisténi, pljccee) zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji | - manzelé a partnefi; déti v roding€, doméci nasili
povinnosti a prava a jaké jsou dusledky neznalosti - trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty a ochranna
smlouvy, a to véetné jejich v§eobecnych podminek opatfeni, organy ¢inné v trestnim fizeni (policie, statni
- na piikladu vysvétli, jak uplatiiovat prava spotiebitele zastupitelstvi, vySetfovatel, soud)
- vysvétli prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi - kriminalita pachana na mladistvych a na détech; kriminalita
manZely; dovede v této oblasti prava vyhledat informace pachand mladistvymi
a pomoc pii feseni konkrétniho problému
- popiSe postupy vhodného jednani, stane-li se svédkem
nebo obéti krimindlniho jednani (Sikana, lichva, nasili,
vydirdni...)
2. Clovék a hospodaistvi 18

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a DPH
a vysvétli, jak se cena 1isi podle zdkaznik, mista,
obdobi...

- rozpozna bézné cenové triky (cena bez DPH...)
a klamavé nabidky

trh a jeho fungovani (zboZi, nabidka, poptavka, stanoveni
ceny)

hledani zamé&stnani, sluzby ufada prace

nezaméstnanost, podpora v nezameéstnanosti, rekvalifikace
vznik, zména a ukonceni pracovniho poméru
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dovede vyhledat nabidky zaméstnani, kontaktovat
piipadného zaméstnavatele a Gifad préace, prezentovat své
pracovni dovednosti a zkusenosti

popise, co ma obsahovat pracovni smlouva

dovede vyhledat pouceni a pomoc v pracovnépravnich
zalezitostech

dovede si zfidit penézni ucet a sleduje pohyb penéz na
svém uctu; pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni
penize za pouziti kursovniho listku

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na pfijmy
obyvatelstva, vklady a uvéry, dlouhodobé finanéni
planovani a uvede ptiklady, jak se disledkiim inflace
branit

dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje konkrétni penézni
ustav (banka, pojiStovna) a na zaklad¢ zjiSténych
informaci posoudit, zda konkrétni sluzby jsou pro né¢ho
vhodné (napft. ptijcka), nebo nutné a vyhodné

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a pracovni
zafazeni odpovidaji pracovni smlouvé a jinym pisemné
dohodnutym podminkdm

vysvétli, pro¢ ob¢ané plati dan€, socialni a zdravotni
pojisténi

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé socialni
situaci

povinnosti a prava zaméstnance a zaméstnavatele
druhy $kod, pfedchazeni skoddm, odpovédnost za Skodu
penize, hotovostni a bezhotovostni penézni styk

(v tuzemské a zahrani¢ni mén¢)

inflace

pojisténi (socidlni, zdravotni a komercni)

mzda ¢asova a tkolova

dang, danové piiznani

sluzby penéznich tstavu

pomoc statu, charitativnich a jinych instituci socialné
potfebnym ob¢aniim
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

MATEMATIKA
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 1 1 1 3

POJETI PREDMETU

Cil predmétu

Matematické vzdelavani je dilezitou soucésti kurikula, nebot’ v fad¢ oborti vzdélani plni
krom¢ funkce vSeobecné vzdélavaci i funkci prapravnou pro odbornou slozku vzdélavani.
Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova pfemyslivého clovéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych Zzivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani,
V osobnim zivoté, budoucim zamé&stnani i v dalsim vzdélavani).

Charakteristika uc¢iva

Ucivo Matematiky je rozdéleno do tematickych celkli a vyucuje se ve tiech ro¢nicich vzdy
jednu hodinu tydné. Nékteré tematické celky jsou béhem studia zafazeny opakované, ovSem
vZzdy na vyS$i urovni. Pokud to u€ivo umoziuje, jsou ptiklady zaméfeny na praxi.

Dtraz je kladen na jednoduché pamétni pocitani a na prevadéni jednotek, které souvisi
S odbornou praxi.

Rozsah probiraného uciva jednotlivych tematickych celkl je individudlné pfizplisobovan
moznostem a schopnostem zaki, hlavni pomutckou pfi osvojovani vSech tematickych celk
V oblasti numericky je kalkulator.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli
- efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét jednotky ( hmotnosti, délky, obsahu,
objemu )
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- vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z rGznych zdroji ( grafu,
diagramt a tabulek )

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani

- pouzivat pomucky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka je provadéna hromadnou, individualni i skupinovou formou, pomoci slovnich metod —
vyklad, vysvétlovani, procvicovani, rozhovor, diskuse fizena ucitelem, samostatnd prace
fizena uclitelem, prace sucebnici a knihou, pomoci metod pisemnych praci (na zaver
jednotlivych tematickych celkii a pololeti), pomoci metod nazorn¢ demonstracnich —
predvadéni modeld.

4 o

Hodnoceni vysledki zaka

Znalosti jsou oveéfovany formou ustniho a pisemného zkouSeni, frontdln¢€ i1 praci ve skupiné.
Zaci jsou hodnoceni priib&zné i na konci vétsiho tematického celku pisemné i Gstng. Kazdé
pololeti je ukonéeno pololetni pisemnou praci. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakd na OU a PrS v Novém Ji¢ing, které jsou soulasti
Skolniho Fadu.

Pti klasifikaci je pfihlizeno k individudlnim moznostem a schopnostem zakd.

Piinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Matematické kompetence
- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych uloh v béznych situacich
- spravné pouzivat a pievadét bézné jednotky
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy
- Cist rizné formy grafického znazornéni ( tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- rozpoznat zakladni tvary pfedméti a jejich vzdjemnou polohu V roving i prostoru
Kompetence k u¢eni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- sledovat a hodnotit pokrok pifi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkti uceni od jinych lidi
Kompetence k FeSeni problému
- spolupracovat pii feSeni problémil s jinymi lidmi ( tymové feSeni )
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptsob
feSeni
Komunikativni kompetence
- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
- formulovat své myslenky srozumitelné

41



Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

ok Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

Ole Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem

>/

- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse
- vyjadfovat se piiméeiené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentovat pii oficialnim jednani ( napf. pfi jednani se
zam¢stnavatelem, na ufadech apod.)
Personalni a socialni kompetence
- posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
- pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly
- byt finan¢né gramotny
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj kvlastni profesni budoucnosti, a tedy i1 vzdélavani;
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizpisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam
Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich, komunikacnich a digitalnich
technologii a pracovat s informacemi
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich ( tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim  prostfedkt
informacnich, komunikaénich a digitalnich technologii

Prufezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
- m¢éli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
- byli schopni odolavat myslenkové manipulaci
Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednani
Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- siuvédomili zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdelani a celozivotniho uceni
pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu a Gspé3né kariéte
Informacni, komunikacni a digitalni technologie
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- si osvojili praci se softwarem - ziskavali informace pomoci internetu, zpracovavali
informace, pracovali s daty

MezipFredmétové vztahy:
Predmét Matematika uzce souvisi Sodbornymi predméty Technologie a Odborné

kresleni a s nékterymi ¢innostmi na Odborném vycviku. Dale souvisi s pfedmétem Prace
S pocitac¢em — vzdjemné pouziti znalosti.
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: MATEMATIKA
Ro¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Operace s realnymi ¢isly 20
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi Cisly | - pfirozena a cela ¢isla
- pouziva rizné zapisy raciondlniho Cisla - racionalni Cisla
- provadi jednoduché aritmetické operace se zlomky - realna ¢isla
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné Cislo
- znazorni realné ¢islo na Ciselné ose
2. Planimetrie 8
- vyuziva polohové a metrické vlastnosti zdkladnich - zakladni pojmy
rovinnych Utvard pfi feSeni tloh a problému - trojuhelnik
- uziva pojmy a vztahy: bod, pfimka, rovina, usecka a jeji | - mnohothelniky
délka, tihel a jeho velikost - jednotky délky, obsahu, hmotnosti
- pouzivé a pievadi jednotky délky, obsahu, hmotnosti
v praktickych ptikladech
- sestroji trojuhelnik, rizné druhy rovnobézniki
a lichobézniki z danych prvki a urci jejich obvod a
obsah
3. Souhrnné opakovani se zamérenim na praxi 4

vyhledava, vyhodnocuje data a pouziva pii feSeni

praktické ulohy se zaméfenim na obor
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Nazev vyucfovaciho predmétu: MATEMATIKA
Ro¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4ak: 1. Operace s realnymi &isly 12
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi ¢isly | - opakovani z 1. roéniku
- pouziva rizné zapisy racionalniho ¢isla - mocniny a odmocniny
- provadi jednoduché aritmetické operace se zlomky
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné Cislo
- znazorni realné Cislo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu ¢isla pomoci
kalkulatoru
2. Vyrazy a jejich tpravy, feSeni linearnich rovnic 8
- urci hodnotu vyrazu - vyrazy s proménnymi, mnohoclen
- upravuje jednoduché vyrazy - lineé4rni rovnice o jedné neznamé
- fesi jednoduché linearni rovnice o jedné neznamé
3. Planimetrie 8
- pouzivé a pievadi jednotky obsahu a objemu - kruznice a kruh
v praktickych ptikladech - jednotky obsahu a objemu
- ur¢i obvod a obsah kruhu, vz4djemnou polohu piimky a
kruZnice
4. Souhrnné opakovani se zamérenim na praxi 4

vyhledéava, vyhodnocuje data a pouziva pii feSeni

- praktické ulohy se zaméfenim na obor
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Nazev vyucfovaciho predmétu: MATEMATIKA
Ro¢nik: 3.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4ak: 1. Operace s realnymi &isly 8
- provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi ¢isly | - opakovani z 2. roéniku
- pouziva rizné zapisy racionalniho Cisla
- provadi jednoduché aritmetické operace se zlomky
a desetinnymi Cisly
- zaokrouhli desetinné Cislo
- znazorni realné Cislo na ¢iselné ose
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu ¢isla pomoci
kalkulatoru
2. Funkce 4
- rozlisi graf pfimé a nepfimé umérnosti, posoudi, kdy - umcéra
funkce roste nebo klesa
- rozlisi pfimou a nepfimou umérnost v praktickych
ptikladech, jednoduché slovni Glohy fesené troj¢lenkou
3. Operace s realnymi Cisly 4
- fesi jednoduché priklady na procenta - procento a procentova ¢ast, jednoduché urokovani
- pouziva troj¢lenku a tesi praktické ulohy s vyuzitim
procentového poctu
4. Vypocet povrchii a objemii téles 8

ur¢i vzajemnou polohu bodu, pfimek a rovin
pouziva a prevadi jednotky obsahu a objemu

- zakladni polohové a metrické vlastnosti v prostoru
- jednotky obsahu a objemu
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v praktickych ptikladech - télesa
rozliSuje zékladni télesa a urci povrch a objem krychle,
kvadru a valce

5. Prace s daty
vysvétli a pouzije data vyjadiena v diagramech, grafech
a tabulkach

6. Souhrnné opakovani se zamérenim na praxi
vyhledéava, vyhodnocuje data a pouziva pii feSeni - praktické tlohy se zaméfenim na obor
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

LITERARNI VYCHOVA

=

ro¢nik 2. 3. celkem

pocet hodin tydné 0 0 1 1

POJETI PREDMETU

Cil predmétu

Predmét literarni vychova rozviji duchovni hodnoty Zaka, podili se na jeho jazykovém
projevu, rozvoji fantazie a formovani zivotnich hodnot.

Estetické vzdélavani pak utvari kladny vztah k duchovnim i materidlnim hodnotdm a ma
nadptfedmétovy charakter. Jeho cilem je plisobit na city a vali zakd a utvaret jejich spravnou
hodnotovou orientaci.

Charakteristika uc¢iva

Ucivo se zaméfuje na tematické celky, které odpovidaji rozsahu uciva tohoto odborného
vzdélani. U€ivo je zaméfeno na poznani krasna v literatufe, pochopeni textu, zlepSeni Cetby
a seznameni s dily vybranych autort. Roli zde hraje taky pochopeni charakteristiky obdobi
do kterého autor patii. Estetické vzdélavani pak svou orientaci v kultufe a spolec¢nosti,
vhodnym zpiisobem dopliuje literdrni vychovu.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vzdélani smétuje k tomu, aby Zaci:
- na zaklad¢ ukazek vybranych literarnich dél si vytvoftili étenarské dovednosti
- byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a z4jmu druhych lidi
— ctili a chranili materialni 1 kulturni hodnoty
— ziskali ptehled o kulturnim déni v regionu
—dovedli slus$n¢ vystupovat

46



Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pFispévkova organizace, Novy Ji¢in

ok Nazev SVP: Strojni a zametnické prace

Ole Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stiedni vzdélani s vyucénim listem

>/

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka  respektuje individualni zvlastnosti zakd. Zaci jsou vedeni ke spolupraci
i samostatnosti, jak ve vyuce, tak i v ziskavani informaci. Zaci jsou vedeni ke kladnému
vztahu K literatufe a knize, k sluSnosti, ke kultuie osobniho projevu a k estetickému citéni.
Vyuka je provadéna formou hromadné vyuky, individualni i skupinové, pomoci metod
informacné receptivnich, reproduktivnich, diskuse fizené ucitelem, vykladu, vysvétlovani,
pisemnych praci, prace s knihou, praktické(prace s pocitacem). Samostatna prace je fizena
ucitelem, zaci pracuji 1 ve skupinach, vyuziva se audiovizualni technika, internet a prace
s knihou.

Hodnoceni vysledki Zaku

Z4ci jsou hodnoceni priib&zné i na konci vétiiho tematického celku pisemné i ustné.

Pisemné provadéji testy ve vyukovém programu, cvi¢enim, dopliiovanim, slohovymi
pracemi. Ustni zkouseni a diskuse jsou pak pouzivany predevsim ve slohové a komunikaéni
vychoveé. Ucitel dohlizi na praci v hodinach a individualné se vénuje potfebnym zaktim.
Hodnoceni vysledkt zéka je vyjadieno klasifikaci. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzd&lavani zaki na OU a PrS v Novém Ji¢ing, které jsou soucasti
Skolniho fadu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se pfiméfené k uCelu jednani a komunikacni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat.

- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle

- vyjadiovat se pfimétené ucelu jednani

- vystupovat v souladu se zdsadami spolecenského chovani

- Ucastnit se diskusi, formulovat i kultivované obhajovat svoje nazory a postoje

- rozumét textu a zlepSovat Groven Cteni

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfen¢ tématu diskuse

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Personalni a socialni kompetence

- ucit se a ziskavat nové informace a vyuzivat je ke svému zdokonaleni, dale se
vzdé¢lavat

- pfijimat radu i kritiku a pfiméfené na vSe reagovat

- posuzovat realn¢ své fyzické i duSevni moznosti a snhazit se odhadovat disledky
svého jednani a chovani v riznych situacich

- pfijimat hodnoceni svych vysledki a zptsob jednani ze strany jinych lidi

- pecovat o své fyzické a dusevni zdravi

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych ¢innosti

- odpovédné plnit svéfené ukoly
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ptispivat k vytvareni dobrych mezilidskych vztahli, ptedchazet konfliktim,
nepodléhat predsudklim a nespravnym ndzoram
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
- mit odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dasledkti nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
Ob¢anské a kulturni povédomi
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani
- uznavat zZivotni hodnoty a uvédomovat si odpovédnost za své zdravi i zdravi ostatnich
lidi
- byt tolerantni ke v§em lidem, budovat hodnoty demokracie
- vazit si kulturnich hodnot a tradic nasich ptedkt
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost
- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury
Kompetence Kk feSeni problémii
- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi
- volit spravné prostiedky a zplsoby k feSeni problémut
- urcit spravné jadro problému
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob
reSeni
Kompetence k ué¢eni
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetn¢ zkusenosti jinych lidi
- mit pozitivni vztah ke vzd€lani
- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani ve svém oboru
Kompetence vyuZivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii
- komunikovat elektronickou postou
- ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména pak z internetu
- pracovat s pocitacem a dal§imi prostredky ICT
- pracovat s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to 1 s vyuZitim prostfedkti informacnich
a komunikac¢nich technologii
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti
- mit pfedstavu o moznostech pracovniho uplatnéni
- vhodné komunikovat s budoucimi zaméstnavateli
Matematické kompetence
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy

Prirezova témata:

Cloveék a Zivotni prostiedi
- poznavat soucCasné globalni problémy, vztahy ¢lovéka k Zivotnimu prostiedi
- zaci jsou vedeni k tomu, aby se snazili poznavat svét a 1épe mu rozuméli, aby
piijimali odpovédnost za vlastni rozhodovani a konani
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami
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- samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prosttedi, ziskévali informace

Ob¢an v demokratické spolecnosti

- zaci jsou vedeni, aby si vazili principi demokracie, své spole¢nosti rodiny, kamaradi
- komunikovat a fesit konflikty

- chranit duchovni a materidlni hodnoty a vazit si jich

méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku
dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni

- rozviji svou osobnost

Informacni, komunikacni a digitalni technologie

vyuzivat internet pro vyhledavani informaci, komunikaci i smysluplnou a vhodnou

zébavu
- pracovat s pocitacem a ostatnimi prostfedky ICT
Clovék a svét prace
- uvédomit si odpovédnost za vlastni obzivu

- vyhledavat pracovni pfilezitosti a informace o nich
umét se prezentovat pii jedndni se zaméstnavateli a formulovat sva ocekavani

a priority
vést zaky k tomu, aby si uvédomili zodpoveédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani
a celozivotniho uc€eni pro zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zivotu

a k uspésné kariére
- informaci odpovédné rozhodovani na zaklad¢ vyhodnoceni ziskanych

Mezipfedmétové vztahy:

K dosazeni vyukového cile pfispivaji i predméty:
- Cesky jazyk
- Prace s pocitacem
- Obcanska vychova
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: LITERARNI VYCHOVA

Ro¢nik: 3.
Poéet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Prace s literarnim textem
- pojmenuje a s pomoci ucitele charakterizuje zakladni - zakladni literarni druhy a Zanry 3
literarni druhy a Zanry
2. Cetba a interpretace literarniho textu ve vybranych
predevsim narodnich, ale i svétovych autori
- charakterizuje vlastnimi slovy zékladni znaky doby - autofi Ceské i sveétové literatury se zamefenim na 20. stoleti 19
- uvede konkrétni dilo u vybraného autora a soucasnost
- diskutuje o dilu vybranych autorti - seznameni s dily vybranych autort, diskuse o knize
- Cte a zlepSuje svoji Groven ¢teni s diirazem na - shlédnuti film{ natocenych podle knih vybranych autord,
porozuméni textu diskuse o filmu
3. Kultura
- orientuje se v kulturni nabidce v misté Skoly ~ kulturni instituce v CR a regionu
- popisSe vhodné spolecenské chovani v konkrétnich - spolecenska kultura, principy a normy
situacich na urcitych mistech kulturniho(spolecenského) chovani 10

- definuje a s pomoci uditele se snazi rozpoznat esteticky a
kycovity vzhled

- definuje a ur¢i funkénost predmétt pouzivanych
V bézném zivote, hlavné vSak pfedmétt souvisejicim
s jeho oborem a domacnosti

kultura bydleni a odivani
reklama a propagacni prostiedky a jejich vliv na Zivotni styl

estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé predméth
pouzivanych v bézném zivoté
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

VYCHOVA KE ZDRAVI
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 2 2 2 6

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Cilem vyuky predmétu vychova ke zdravi je utvareni a ziskavani védomosti a dovednosti
0 zdravém zivotnim stylu, spravné chapani pohybové aktivity smétujici ke zdravi a chapani
zdravi Clovéka jako vyvazeny stav télesné, dusevni a socidlni pohody.

Charakteristika uciva

824

Vzdélavaci oblast vychova ke zdravi pfinasi zakladni podnéty pro ovliviiovani zdravi,
S nimiz se Zaci seznamuji, uci se je vyuzivat a aplikovat ve svém Zivoté. Vzdélavani v této
oblasti sméfuje predevsim k tomu, aby Zaci poznali sama sebe, aby pochopili hodnotu zdravi,
smysl zdravotni prevence i hloubku problému spojenych s nemoci ¢i jinych poskozenim
zdravi.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postoji, hodnot a preferenci

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zéci dovedli
- vysvétlit souvislost mezi télesnym, duSevnim a socidlnim zdravim a umét se podle
toho ridit
- samostatn¢ vyuzivat kompenzacni a relaxacni techniky a socialni dovednosti
k regeneraci organismu
- rozpoznat vlastni pohybové moznosti a zajmy
- najit spravné feseni, at’ se tyka jejich zdravi nebo télesné zdatnosti
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- spolupracovat pii pohybovych ¢innostech

- fesit problém svého Zivotniho stylu a umét najit feSeni pro spravny zivotni styl

- aktivné se zapojovat do déni podporujici zdravi a do propagace zivotniho stylu a to
jak ve tiidé, skole, tak ve své rodiné atd.

- zvladat soulad s individudlnimi ptedpoklady osvojené pohybové dovednosti a tvofive
je aplikovat ve hie, soutézi, pii rekreacnich ¢innostech

- umét rozpoznat stravu a zpiisob stravovani s rozvojem civilizacnich chorob

- znat souvislost zdravotnich a psychosocidlnich rizik spojenych se zneuzivanim
navykovych latek s zivotni perspektivou mladého ¢lovéka

- uplatnit zptisob ucinné obrany proti manipulaci a agresi

- pouzivat na¢ini a naradi v oblasti sportu a pohybové aktivity

- jednat odpovédné¢ a podle zasad fair play, vyuzivat pfiilezitosti k napliovéani
olympijskych myslenek

- spravné jednat v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych udélosti

- raciondlné jednat v situacich osobniho a vefejného ohrozeni

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka je provadéna hromadnou, individualni i skupinovou formou, pomoci slovnich metod —
vyklad, vysvétlovani, rozhovor, diskuze fizena ulitelem, samostatnd prace fizena ucitelem,
prace s publikacemi, pomoci metod multimedialni- televizni programy, internet, tisk, pomoci
metod nazorna demonstracni (vizualni)- ukazka sportovnich €innosti a spravné techniky
cviku.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Znalosti jsou ovéfovany v prib¢hu vychovné vzdélavaciho procesu, kde se vyuziva rizné
formy hodnoceni: zndmkou, slovnim hodnocenim, prezentace praci.

Zaci jsou hodnoceni pribézné. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni
vysledkil vzdélavani zaki na OU a PrS v Novém Jiging, které jsou souéasti Skolniho fadu.
Pti klasifikaci je pfihlizeno k individudlnim moZnostem a schopnostem zakd.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- sledovat a hodnotit pokrok pifi dosahovani cili svého ufeni, pfijimat hodnoceni
vysledkli uceni od jinych lidi
- individualnim pfistupem k Zakiim umoznovat jejich Sanci na uspéch
- predkladat zaktim dostatek spolehlivych informacnich zdroji se spolecenskou
a zdravotni tématikou
- dosazeni kompetence: metodou ukdzky vyucujiciho, prace se zdroji informaci
Kompetence k FeSeni problémi
- porozumét zadani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné
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k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpiisob
reSent

volit prosttedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pii feSeni problémil s jinymi lidmi (tymové feSeni) k hledani,
navrhovani pouzivani dalSich metod nebo informaci, které by mohly ptispét k feSeni
daného problému

pii sportovnich hrach rozhodovat spravné a objektivné

dosazeni kompetence: metodou pokus x omyl, zafazeni her, ueni v konkrétnich
situacich

Kompetence komunikativni

naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimétené tématu diskuse

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
vyjadfovat vlastni ndzor k problematice zdravi a diskutovat o ném v kruhu
vrstevnikd, rodiny, i v nejbliz§im okoli

naslouchat druhym, porozumét jim a vhodné reagovat

spolupracovat pti pohybovych aktivitach

dosazeni kompetence: pracujeme ve skupinach, prezentujeme vysledky prace skupin
I jednotlivcl

Kompetence personalni a socialni

posuzovat realn¢ své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovéni v riznych situacich

ovéfovat si ziskané poznatky, zvaZzovat ndzory, postoje a jednani jinych lidi

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

pfispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci, k pochopeni a ucté pii jednani s druhymi lidmi
spolupracovat ve skupiné, vytvatet pravidla pro praci v tymu

respektovat prava a povinnosti vyplyvajici z role hrace, rozhod¢iho, divéka,
organizatora

dosaZeni kompetence: u¢ime zdky k odmitavému postoji ke vSemu, co nesouvisi se
zdravym Zivotnim stylem, vyuzivame skupinové prace, soutézi, her, projektt skupin

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spoleCenského chovéani, ptispivat
K uplatnovani hodnot demokracie

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

aktivné se zapojovat do déni podporujici zdravi a do propagace zdravého Zivotniho
stylu

podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropské i svétové kultury

uznavat tradice a hodnoty svého ndroda, chapat jeho minulost i soucasnost
Vv evropském a svétovém kontextu

chrénit Zivotni prostfedi, ochranit zdravi své i1 druhych

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni
prizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

dodrzovat stanovena pravidla k plnéni povinnosti a zavazkl
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- chépat zdatnost, dobry fyzicky stav a duSevni pohodu, jako vyznamny ptedpoklad pro
sv¢ vlastni profesni povolani
Matematické kompetence
- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
Kompetence vyuzivat prostiedky informaé¢nich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riaznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich), a to i s vyuzitim prostfedkti informacnich
a komunikacnich technologii

Odborné kompetence:

Uplatnovat pozadavky na hygienu v gastronomii, tzn. aby zaci:
- dodrZovali osobni hygienu a hygienu prace v prib&hu pracovni ¢innosti
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pii praci, tzn. aby zaci:
- dodrZovali bezpecnost pii praci jako soucdst péce o zdravi své i spolupracovnikil, aby
chépali zasady BOZP, jako nedilnou souc¢ést péce o zdravi
- osvojili si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni Cinnosti véetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami, rozpoznali
moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi
- znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vznikl¢é urazem nebo
poskozenim v souvislosti s vykonavanim prace)
- byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc

Priarezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho tsudku
- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky
tolerantni
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je
chranit a zachovat pro budouci generace
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obc¢anstvi v demokratické spole¢nosti zahrnuje
védomosti a dovednosti z téchto oblasti:
- osobnost a jeji rozvoj
- komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktt
- spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, ndbozenstvi
- moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby
- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regiondlnimi a globalnimi environmentalnimi problémy
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- chapali postaveni ¢loveka v ptirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot

- samostatn¢ a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pifimych
kontaktech s prostiedim a z riznych informacnich zdroja

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivé podilet na fesSeni
environmentalnich problémut

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi

- 0svojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby
- aby si uvédomili zodpovédnost za vlastni zivot, vyznam vzdé¢lani a celozivotniho
uceni pro Zivot, aby byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k Gspésné
kariéte

Informacni, komunikaéni a digitalni technologie
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby
- si osvojili praci se softwarem — ziskévali informace pomoci internetu, zpracovavali
informace, pracovali s daty

Mezipfedmétové vztahy:

Piedmét vychova ke zdravi Gizce souvisi s Obcanskou vychovou, kde se propojuji osobnostni
rozvoj v psychohygiené a socidlni rozvoj v komunikaci a dale v Odborném vycviku pii
hygien¢ a BOZP .
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: VYCHOVA KE ZDRAVI
Roc¢nik: 1
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet
hodin
Zék: 1. Péce o zdravi 10
— vysvétli struéné, co se mysli oznacenim ,,zdravy zivotni | Zdravi
styl* — duSevni zdravi a rozvoj osobnosti; socidlni dovednosti;
— objasni disledky socialné patologickych zavislosti na zivot rizikové faktory poskozujici zdravi
jednotlivce, rodiny a spolecnosti a vysvétli, jak aktivné — partnerské vztahy, lidska sexualita
chrénit své zdravi Prvni pomoc
— prokaZe dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé€ a jinym — Urazy a nahlé zdravotni ptihody
2. Télesna vychova o4

— je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy

— dokéze wvyhledat potiebné informace z oblasti zdravi
a pohybovych ¢innosti a interpretovat je

— ovldda kompenzacni cvi€eni k regeneraci télesnych
a duSevnich sil, 1 vzhledem k pozadavkim budouciho
povoléni; uplatiiuje osvojené zptisoby relaxace

— uplatiiuje zésady bezpecnosti pii pohybovych aktivitach
¢innostech s tim souvisejicich

— umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou
ptipravu a zvySovani télesné zdatnosti

— ovlada zékladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva

— dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje nesportovni
jednani

Teoretické poznatky

— hygiena a bezpec¢nost pii pohybovych ¢innostech; vhodné
obleceni — cvicebni tbor a obuti; zachrana a dopomoc; zasady
chovani a jednani v rizném prostfedi; regenerace
a kompenzace; relaxace

— zdroje informaci

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

— poradova, vSestrann€¢ rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,
kompenzacni, relaxaéni aj.

Pohybové hry

— drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a spoluprace)

— sportovni
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dovede uplatiiovat techniku a zéklady taktiky ve vybranych
sportovnich disciplinach

je schopen sladit pfi cvi¢eni pohyb s hudbou, provadi
jednoduché pohybové vazby a hudebné pohybové cviky
uvede zasady ekologického a bezpecného chovani v piirodé
a pii riiznych formach turistiky

dovede se pohybovat v terénu

Gymnastika a tance
— gymnastika: cvi€eni s na€inim, cviceni na naradi, preskoky,
akrobacie; Splh

— rytmicka gymnastika: cviceni bez nacini a s nac¢inim; kondi¢ni

programy cviceni s hudbou
— tance
LyZovani, brusleni a dalSi pohybové ¢innosti
— zaklady bézeckého lyzovani
— zéklady techniky brusleni
Turistika a pohyb v pFrirodé
— orientace v terénu

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni oslabeni
je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci zdravotniho
oslabeni

3. Zdravotni télesna vychova - individualni pfistup k zaktm,

pribézné s 1. a 2. tematickym celkem

— specidlni korektivni cvic¢eni podle druhu oslabeni

— pohybové aktivity, gymnastickd cvic¢eni, pohybové hry,
turistika a pohyb v ptirodé

— kontraindikované pohybové aktivity
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: VYCHOVA KE ZDRAVi
Ro¢nik: 2
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet
hodin
Z4k: 1. Pége o zdravi 12
— dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové situace k fteSeni | Zdravi
konfliktnich situaci — odpovédnost za zdravi své i1 druhych; péce
— popise ulohu statu a mistni samospravy pii ochrané dravi | — vefejné zdravi v CR, zabezpeéeni v nemoci; prava
a zivota obyvatel a povinnosti v piipadé nemoci nebo tGrazu
— dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a racionalni — prevence Urazl, nemoci a rizik ohrozujicich zdravi
— reagovat v situacich osobniho ohrozeni a za Zasady jednani v situacich osobniho
— mimotadnych udalosti ohroZeni a za mimoradnych udalosti.
— prokdze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sob¢ a jinym — zakladni tkoly ochrany obyvatelstva (varovani, evakuace)
Prvni pomoc
— stavy bezprostfedné ohrozujici zivot
2. Télesna vychova 52

— voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj)

— odpovidajici pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam

— (klimatickym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je
— udrZovat a oSetfovat

— dovede uplatiiovat techniku a zéklady taktiky ve

Teoretické poznatky

— vystroj, vyzbroj; udrzba

— pravidla her, zavodi a soutézi; olympionismus
Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

— vybranych sportovnich disciplinach — potadova, vSestrann¢ rozvijejici, kondi¢ni, koordinacni,

— uplatituje zasady bezpecnosti pii pohybovych aktivitach kompenzacni, relaxacni aj.

— Cinnostech s tim souvisejicich Pohybové hry

— umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou pohybovou | — drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a spoluprace)
pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti — sportovni
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ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva

dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje nesportovni
jednéni

dovede uplatnovat techniku a zaklady taktiky ve vybranych
sportovnich disciplinach

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost
a pohyblivost

uvede zasady ekologického a bezpecného chovani v ptirodé
a pii riiznych formach turistiky

dovede se pohybovat v terénu

Upoly

— zaklady sebeobrany

Gymnastika a tance

— gymnastika: cvi€eni s na€inim, cviceni na naradi, preskoky,
akrobacie; Splh

— rytmicka gymnastika: cviceni bez nacini a s nac¢inim; kondi¢ni

programy cviceni s hudbou

— tance

Atletika

— béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do dalky;
hody a vrh kouli

LyZovani, brusleni a dalSi pohybové ¢innosti

— zéklady béZzeckého lyzovani

— zaklady techniky brusleni

Turistika a pohyb v prirodé

— orientace v terénu

— orientacni béh

provadi vhodnd cvieni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné

pohybové ¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci zdravotniho
oslabeni

3. Zdravotni télesna vychova - individualni piistup k zaktim,

pribézné s 1. a 2, tematickym celkem

— specialni korektivni cviceni podle druhu oslabeni

— pohybové aktivity, gymnasticka cvic¢eni, pohybové hry,
turistika a pohyb v ptirodé

— kontraindikované pohybové aktivity
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: VYCHOVA KE ZDRAVi
Roc¢nik: 3.
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet
hodin
Z4k: 1 .Péce o zdravi 12
— objasni na ptikladech, jak Zivotni prostfedi ovliviiuje zdravi | Zdravi
lidi — Cinitelé ovliviujici zdravi: Zivotni prostiedi, zivotni styl,
— dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na pracovni podminky, pohybové aktivity, vyziva a stravovaci
své zdravi a uvede, jak mize kompenzovat jejich nezddouci navyky, rizikové chovani aj.
disledky Zasady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za
— uvede hlavni zasady zdravé vyzivy a piiklady jejich | mimoradnych udalosti.
alternativnich sméri — mimofadné udalosti (zivelni pohromy, havarie, krizové
— dovede v konkrétnich informacich poskytovanych médii, situace, aj.)
— véetné¢  reklamy, rozpoznat zplUsoby  ovliviiovani | Prvni pomoc
a manipulace — poranéni pfi hromadném zasazeni obyvatel
— prokdze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sob¢ a jinym
2. Télesna vychova 52

— dokaze sledovat vykony jednotlivcd a posoudit jejich kvalitu

— dovede pfipravit prosttedky k planovanym pohybovym
¢innostem

— umi uplatiiovat zasady sportovniho tréninku

— dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost
a pohyblivost

— uplatnuje zasady bezpecnosti pii pohybovych aktivitach

— Cinnostech s tim souvisejicich

— umi vyuZivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou

Teoretické poznatky

— vyznam pohybu pro zdravi; prostfedky ke zvySovani sily,
rychlosti, vytrvalosti, obratnosti a pohyblivosti; technika
a taktika; zasady sportovniho trénink

— odborna terminologie

— rozhodovani

Pohybové dovednosti

Télesna cviceni

— potadova, vSestranné

rozvijejici, kondi¢ni, koordinac¢ni,
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pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje na
tymovém hernim vykonu druzstva

dodrzuje zasady jednani fair play, rozliSuje

nesportovni jednani

dovede uplatnovat techniku a zaklady taktiky ve
vybranych sportovnich disciplinach

kompenzacni, relaxacni aj.

Pohybové hry

— drobné (pro rozvoj rychlosti, pohyblivosti a spoluprace)

— sportovni

I'Jpoly

— prakticka sebeobrana

Gymnastika a tance

— gymnastika: cvi¢eni s na¢inim, cvieni na naradi, preskoky,
akrobacie; Splh

— rytmicka gymnastika: cviceni bez nacini a s nacinim;
kondi¢ni programy cviceni s hudbou

— tance

Atletika

— béhy (rychly, vytrvaly); starty; skoky do vysky a do dalky;
hody a vrh kouli

LyZovani, brusleni a dalSi pohybové ¢innosti

— zaklady bézeckého lyzovani

— brusleni

Turistika a pohyb v pfirodé

— orientacni bch

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokéze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni

oslabeni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho vykonu z nabidky pohybovych aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci zdravotniho
oslabeni

3. Zdravotni télesna vychova - individualni piistup k zaktim,

pribézné s 1. a 2. tematickym celkem

— specialni korektivni cvic¢eni podle druhu oslabeni

— pohybové aktivity, gymnasticka cvic¢eni, pohybové hry,
turistika a pohyb v ptirodé

— kontraindikované pohybové aktivity
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

PRACE S POCITACEM

ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 1 1 1 3
POJETi PREDMETU

Cil predmétu

Cilem vzdélavani v pfedmétu Prace s pocitacem je naucit zaky praci s informacnimi a
komunika¢nimi technologiemi a pracovat s informacemi. Vést zaky ke schopnosti porozumeét
tomu, jak funguje pocita¢ a infomacni systémy. Vyuzivat poznatky z informatiky

k porozuméni a uvazovani o pfirozenym a umélych systémech, bezpecné se pohybovat ve
virtualnim svéte, systematicky volit a uplatiiovat optimalni postupy. Zabyvat se automatizaci,
programovanim, optimalizaci ¢innosti, kddovanim a modely popisujicimi redlnou situaci
nebo problém. Davat prostor pro praktické aktivni ¢innosti a tvofivé uceni se objevovanim,
spolupraci, feSenim problém1l, projektovou ¢innosti. Poméhat porozumét svétu kolem nich,
jehoZ nedilnou soucasti digitalni technologie jsou. Hlavni diiraz je kladen na rozvijeni Zakova
informatického mysleni, praktickou ¢innost s tvorbou jednotlivych typi dat, ziskavani
povédomi o chovani v digitdlnim své&t€ bezpec€nosti a etiky, praci s informacnimi systémy.
Skola klade ditiraz na rozvijeni digitalni gramotnosti také v ostatnich predmétech, k tomu
pfispivé informatika svym specifickym dilem. Jednim, z hlavnich témat, a tedy 1 cil oblasti
ICT je, aby zak pracoval s informacemi vyuzival k tomu ICT techniku a komunikoval
pomoci digitalnich technologii. Vzdélavani v pfedmétu Prace s pocitatem lze dale rozsifit
podle vzdé&lavacich potieb a rozvoje ICT i specifik oboru na ktery je zak pfipravovan. Skola
klade dlraz na rozvijeni digitalni gramotnosti ve vSech pfedmétech a tematické plany jsou
prabézné upravovany dle potieb daného oboru vzdélavani a podle nejnovéjsich trend

Vv oblasti ICT a vybavenosti $koly digitalnimi technologiemi.
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Charakteristika uciva

Ucivo se zamétuje na tematické celky, které zaky postupné seznami s vyuzitim digitalnich
technologii pro uceni, zvySovani vlastni kvalifikace, pfi praci, obcanskych aktivitach a
volném case. Cilem je zaclenit digitalni technologie do vyuky a do Zivota vyuzivat moderni
technologie prufezoveé vsemi predméty, bezpecné pracovat a rozpoznavat jejich vyhody, ale
také rizika jejich vyuziti.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vzdélani smetuje k tomu, aby Zaci:
- pracovali s prostifedky ICT
- pracovali s informacemi
- kulturné a efektivné komunikovali prostiednictvim internetu
- vazili si materidlniho vybaveni, Setrn¢ a ohleduplné s nim zachazeli
- vytvafeli si kladny vztah k duchovnim hodnotdm
- byli tolerantni k druhym lidem
- byli ochotni spolupracovat se spoluzéky a poméhat druhym
- uvédomeéni si odpoveédnosti za své chovani v online prostiedi
- respektu k praviim druhych (napt. autorskd préva, ochrana osobnich tidajl)
- rozvoji pozitivniho vztahu k technologiim jako nastroji podpory prace a osobniho
rozvoje
- posilovani sebevédomi a samostatnosti pti pouzivani digitalnich technologii
- upevnéni zésad bezpecné a etické komunikace v digitalnim prostiedi

Strategie vyuky (pojeti vyuky)

Vyuka respektuje individudlni zvlastnosti zaki. Zaci jsou vedeni ke spolupraci

| samostatnosti, jak ve vyuce, tak i v ziskavani informaci. Pedagog se snazi o vytvoteni
ptiznivého klimatu ve tfidé. Béhem vyuky je vyuzivano pocitacu 1 periférii, softwaru Skoly,
audiovizudlni techniky. Vyuka je provadéna formou hromadné vyuky, individualni

I skupinové, pomoci metod informaéné receptivnich, reproduktivnich, nazorné
demonstracnich (pfedvadéni) diskuse fizené ucitelem, vykladu, vysvétlovani, praktické
(prace s pocitaCem). Samostatna prace je fizena ucitelem, Zaci pracuji i ve skupinach,
vyuziva se ICT technika, audiovizudlni technika a software.

Vyuka je vedena prakticky, ndzorn€ a s pfihlédnutim k individuélnim potiebam zak.
VyuZivaji se tyto metody:

Prakticka cviceni s diirazem na samostatnou praci zaku.

Prace v malych skupinédch (kooperativni ucent).

Modelové situace a hrani roli (napf. simulace bezpe¢né komunikace online).

VyuzZiti nazornych ukézek (prace s interaktivni tabuli, videoukazky).

Individuélni ptistup (respektovani tempa zaka, poskytovani podpory dle potieb).
Pribézné opakovani a upevitovani u¢iva pomoci kratkych praktickych tukolt.

Diiraz je kladen na pozitivni motivaci, pochvalu za dil¢i uspéchy a vytvareni bezpe¢ného
prostiedi pro rozvoj digitalnich dovednosti.
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Hodnoceni vysledki Zaku

Z4ci jsou hodnoceni pribézné i na konci vétsiho tematického celku z praktickych Ginnosti,
které vykonavaji u pocitace i pisemné z teoretickych znalosti z oblasti ICT. Ucitel dohlizi na
praci v hodinach a individualné se vénuje potfebnym zakim.
Hodnoceni vysledkt zaka je vyjadieno klasifikaci. Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki na Odborného ucilisteé a Praktické skoly v Novém
Ji¢ing, které jsou soucasti Skolniho fadu.
Hodnoceni zakt je vedeno v souladu s jejich individualnimi vzdélavacimi moznostmi,
specialnimi vzdelavacimi potiebami a zamétuje se na pokrok, tsili a dosazenou uroven
osvojovani digitalnich kompetenci.
Pti hodnoceni se sleduje:

- samostatnost pii praci s digitalnimi zafizenimi,

- schopnost dodrzovat pravidla bezpe¢nosti,

- peclivost pfi tvorbé dokumenti a praci s informacemi,

- tvorivost a schopnost praktického vyuziti ziskanych dovednosti

- respektovani pravidel etického chovani v online prostiedi.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifrezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Predmét Prace s pocitacem - nova informatika, pfispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaka
tim, ze je uci orientovat se v digitalnim prostiedi, bezpecné a efektivné vyuzivat informacni,
komunikacni a digitalni technologie a porozumét zakladnim principtim fungovani digitalniho
svéta. Vyuka je zamétena na praktické dovednosti, které podporuji samostatnost,
zodpovédnost a uplatnitelnost zakli v béZném 1 pracovnim Zivoté.

Piedmét podporuje zejména tyto klicové kompetence:

Komunikativni kompetence
- Zaci se uci vyjadrovat a sdilet informace pomoci digitalnich néstroju, rozvijeji
schopnost reagovat na informace a komunikovat v riznych prosttedich (napt. e-mail,
online formulafe).
Personalni a socialni kompetence
- rozvoj spoluprace pfi praci ve dvojicich nebo skupinéch, respektovani pravidel
digitalniho prostfedi, podpora sebereflexe a zodpovédnosti pii vyuzivani technologii.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- Zaci jsou vedeni k bezpecnému, etickému a zdkonnému chovani na internetu, uci se
chranit své soukromi a respektovat autorska prava.
Kompetence k FeSeni problémi
- pfii feSeni jednoduchych ukoll s vyuzitim digitalnich nastrojii se u¢i samostatné
uvazovat, vyhledavat alternativy a vyhodnocovat vysledky.
Kompetence k uceni
- Z&ci se uci vyuzivat digitalni technologie k ziskdvani, uchovavani a zpracovani
informaci, ¢imz rozvijeji dovednosti potiebné pro samostatné uceni.
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Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii
- systematicky rozvijena skrze praktické ¢innosti zaméfené na obsluhu zafizeni, praci s
daty, informacemi a nastroji digitalni komunikace.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- vyuziti digitalnich nastrojii pii pfiprave na pracovni uplatnéni (napft. tvorba
zivotopisu, vyhledavani informaci o povolani, orientace v pracovnim prostiedi).
Matematické kompetence
- posilovany pii praci s tabulkami, grafy, méfenim a jednoduchymi vypocty, ¢asto v
praktickych souvislostech.

Piredmét zaroven prispiva k napliiovani priufezovych témat, predev§im v oblastech:

Clovék a svét prace
- vyuziti digitalnich nastrojt pfi hledani pracovnich piilezitosti, rozvoj digitalni
gramotnosti jako predpokladu pro zaméstnani.
Osobnostni a socialni vychova
- rozvoj odpovédného chovani v online prostoru, prace ve skupin¢, komunikace a
spoluprace.
Vychova demokratického ob¢ana
- porozuméni praviim a povinnostem v digitadlnim svéte, respekt k druhym.
Medialni vychova
- orientace v digitalnim obsahu, schopnost kritického hodnoceni informaci z internetu.
Vyuka je pfizptisobena specidlnim vzdélavacim potfebam zaki s diirazem na nazornost,
prakti¢nost a individualni podporu.

Mezipfedmétové vztahy:

K dosazeni vyukového cile ptispivaji 1 predméty:
Literarni vychova

Cesky jazyk

Obcanska vychova

Odborné predméty
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: PRACE S POCITACEM - NOVA INFORMATIKA

Ro¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Digitalni technologie 8
- ovlada zapnuti a vypnuti pocitace, tabletu - zapnuti a vypnuti pocitace, tabletu
orientuje se v prostiedi - orientace Vv prostiedi pocitace, tabletu
- pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni, se kterymi - stavba a zapojeni pocitace
pracuje, vysvétli, k cemu slouzi pouziva krok zpét, zoom a | - mys, klavesnice, dotykova zatizeni
fesi tkol pouzitim schranky - operacni systém — plocha, slozky, soubory, pfenos dat (USB,
- najde a spusti aplikaci, pracuje s daty rizného typu cloud)
uloZi svoji praci do souboru, otevie soubor - zésady bezpecné prace s technikou a ve virtudlnim svéteé
- uvede priklady dat, které ho obklopuji, ktera mu pomohou hesla, zabezpeceni, aktualizace, antivirova ochrana
se 1épe rozhodnout
- vyslovuje odpovédi na zakladé dat
- dodrzuje bezpecnostni a jina pravidla pro praci
s digitalnimi technologiemi
- umi nastavit bezpe¢né heslo, znd pojem dvoufazové
ovéfeni
- pouZziv4 antivirovou ochranu
- pracuje s texty, obrazky a tabulkami v u¢ebnich 2. Informacni systémy
materialech - vyhledavani informaci, videi a obrazk prace s texty, obrazky
- zna pojem digitalni stopa a tabulkami v u¢ebnich materialech (Canva)
- zna, jak bezpe¢né vyuzivat ucty - internet, e-mail, on-line sluzby
- dokéze zhodnotit daveéryhodnost zdroje a jak se pfed nimi | - uZziti internetu pro odborné ucely
chranit (phishing, malware, kybersikana) - digitalni stopa a identita
- umisti data spravné do tabulky - rizika internetu 12
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- doplni prvky v tabulce v posloupnosti opakujicich se
prvkl nahradi chybny za spravny

- pro vymezeny problém zaznamenava do existujici tabulky
nebo seznamu ¢iselnd 1 neciselna data

- sestavi jednoduchy pracovni postup

- jednoduchy Skolni nebo pracovni systém (objednéavky, jizdni
fady, pocasi...)
- umisténi dat v tabulce

- rozpozna zakladni znaky manipulaci (socialni inzenyrstvi)

- pouziva kritické mysleni pti praci s informacemi

- sestavuje a testuje symbolické zapisy postupti

- popiSe jednoduchy problém, navrhne a popise jednotlivé
kroky jeho feseni

- v blokové orientovaném programovacim jazyce sestavi
program; rozpozna opakujici se vzory, pouziva opakovani
a pripravené podprogramy

- OV€ri spravnost jim navrzeného postupu ¢i programu,
najde a opravi v ném piipadnou chybu

3. Algoritmizace a programovani

- zéklady logického mysleni

- seznameni s blokové orientovanym programovacim jazykem
(Scratch)

- rozpoznavani opakujicich se vzorti, pouzivani opakovani,
stanoveni Cetnosti opakovani, odhaleni chyb

- vytvoteni nového bloku a jeho pouziti

- upraveni programu pro obdobny problém

- znd moznd rizika internetu (phishing, malware,
kybersikana...)

- rozliSuje divéryhodny a nediivéryhodny obsah na internetu

- umi se pfed nimi chranit

- navrhuje a porovnava rizné zpusoby kddovani dat s cilem
jejich uloZeni a pfenosu

- zakdduje e a dekdduje znaky pomoci znakové sady

- zaSifruje a deSifruje text pomoci nékolika Sifer

- zné zplsoby ovéteni identity

4. Data, informace a modelovani
- kyberneticka bezpecnost
- diveéryhodny a nediivéryhodny obsah na internetu
- kodovani
- moderni autentiza¢ni metody
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: PRACE S POCITACEM — NOVA INFORMATIKA

Ro¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani

Tematicky celek

Poéet hodin

Zak:

- zna zasady bezpecného nakupovani

- umi rozpoznat faleSny e-shop

- uklada a spravuje sva data ve vhodném formatu s ohledem
na jejich dalsi zpracovani ¢i pienos

- vybira nejvhodnéjsi zpiisob ptipojeni digitalnich zatizeni
do pocitacové sité; uvede priklady siti a popise jejich
charakteristické znaky

- poradi si s typickymi zavadami a chybovymi stavy
pocitace

- dokaZe usmérnit svoji ¢innost tak, aby minimalizoval
riziko ztraty ¢i zneuZiti dat; popiSe fungovani a diskutuje o
zabezpecovacich feSeni

- bezpe¢né pouziva internet a chrani sva data
vytvoii jednoduchou prezentaci, video

- se seznami se zaklady 3D tisku a gravirovanim

- zna funkce a principy 3D tisku a gravirovani

- exkurze s nazornou ukazkou 3D tisku a gravirovanim

1. Digitalni technologie

- online nédkupy na internetu

- instalace aplikaci, aktualizace

- ukladani textovych, grafickych, zvukovych a
multimedidlnich soubort

- format pro uloZeni dat

- jednoduchy model domaéci site, zatizeni pfipojena do Skolni
sité

- zabezpeceni uctl

- sdileni soubort

- cesta e-mailové zpravy

- kontrola spravného ptipojeni periferii, nastaveni systému ¢i
aplikace, ukonceni programu bez odezvy

- bezpec¢nost a ochrana dat

- digitalni tvorba

- 3D tisk, gravirovani

8

- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici technické metody
(zpisoby k jejich ziskavani)

- ziskava a vyuziva informace z otevienych zdrojii, zejména
pak z internetu

2. Informacni systémy
- prace s internetem, kopirovani, vkladani dat, filtrovani
- prace s textem a grafickymi informacemi
ukladani dat
- bezpecnostni rizika prace na internetu
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- vyhledava v internetu, véetné pouziti filtrovani

- orientuje se v ziskanych informacich a s pomoci ucitele je
tfidi, vyhodnocuje a provadi jejich vybér

- zaznamenava a uchovava textové i grafické informace
zpiisobem umoziyjicim jejich rychlé vyuziti

- pojmenuje bezpecnostni rizika pii praci na internetu
a s pomoci ucitele se je snazi fesit

- interpretuje ziskané informace a s pomoci ucitele si
uvédomuje nutnost posouzeni validity zdroja (hoax,
dezinformace, zneuziti dat)

- umi vyhodnotit divéryhodnosti zdroji

- pozna phishing a zn4, jak se branit

- prace a orientace se v On-line svété

- kyberhrozby

- popiSe jednoduchy problém, navrhne a popise jednotlivé
kroky jeho feseni

- oveii spravnost postupu €1 programu, najde a opravi
ptipadnou chybu

- sestavi jednoduchy pracovni postup v logickém sledu

3. Algoritmizace a programovani
- logické mysleni, rozdéleni ukolu na kroky
feseni ukolt podle piresného postupu
- zaklady programovani (Scratch)
- sezndmenti s fizenim robotti (Dobot, Ozobot)
- 3D tisk a gravirovani

- rozpozna 1Zivého obsahu

- zna dusledky $ifeni poplasnych zprav

- uvede ptiklady dat, ktera ho obklopuji a ktera mu mohou
pomoci lépe se orientovat v jeho oboru

- posuzuje mnozstvi informace podle ibytku moznosti,
interpretuje ziskané vysledky a zavéry zplisoby

- prevede data z jednoho modelu do jiného, najde
nedostatky daného modelu a odstrani je; porovna rizné
modely s ohledem na uzite¢nost pro feseni daného
problému

- zna zasady pouzivani Al ve Skole

- vyhledédva informace s pomoci Al - promptovani

4. Data, informace a modelovani
- hoaxy, poplasné zpravy
data a informace, interpretace dat, chyby v datech
- kodovani informaci a dat (zaznam, ptenos a distribuce dat a
informaci v digitalni podobé (text, obraz, zvuk, video)
model jako zjednoduSeni reality (napf. schéma, graf, diagram,
pojmové a myslenkova mapa)
- vyuziti Al ve vyuce (Chat GPT, Gemini)
- legislativa, zdsady pouziti Al

69




>/

o 5
One

Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, prispévkova organizace, Novy Ji¢in
Naézev SVP: Strojni a zametnické prace
Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: PRACE S POCITACEM — NOVA INFORMATIKA

Ro¢nik: 3.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Digitalni technologie
- voli spravné programové vybaveni pro praci - pouziti digitalnich nastroji
- S pomoci ucitele vytvaii vlastni jednoduché grafické prace | - programové a technické vybaveni, funkce opera¢niho
a fesi jednoduché grafické ukoly systému 6
- pouzije digitalni nastroje ke zpracovani fotodokumentace | - inovativni technologie
praci - 3D tisk a gravirovani
- pracuje s digitalni technikou a perifériemi, vysvétli rozdil | - BOZP
mezi programovym a digitdlnim vybavenim - cile a metody hackerii
- zna zaklady prace s 3D tiskarnou a gravirkou - zabezpeceni dat, digitalni stopa
- dodrzuje BOZP - reakce na bezpeénostni incidenty
- vytvoii jednoduchy jednoduchy navrh v online grafickém
nebo 3D modelovacim nastroji
- pod vedenim ucitele zpracuje navrh pro 3D tisk a
gravirovani
- diskutuje a popiSe funkce operacniho systému
- ukaZe a popiSe vyznam komprese dat
- popise, jak funguji vybrané inovativni technologie
- diskutuje o cilech a metodach hackerii
- diskutuje, ¢im vS§im vytvaii digitalni stopu
- Zzn4, jak spravné postupovat pii napadeni ucth
- ma povédomi o legalnim a nelegalnim obsah na internetu 2. Informacni systémy
- ma povédomi o ochran€ osobnich tdaji, GDPR, pravni - prava a povinnosti online
ochran¢ - vyhledavani informaci 8
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- zna dlouhodobé¢ dopady sdileni obsahu

- vyhledava informace na internetu

- ovlada zaklady e-mailové komunikace

- pouzivé jednoduchy systém (evidence, dochazky....)

- jednoduché informacni systémy, prace s internetem
- digitalni stopa a dusledky
- pouziti Al

- ovlada pouziti nastroji pro spravu hesel

3. Algoritmizace a programovani

- vytvaii vlastni bezpecna hesla - automatizace bezpecnostnich postupt 8
- sestavi program pomoci blokového programu Scratch - logické mysleni, chapani postupu a principy algoritmu
- dokaze vytvofit jednoduchy algoritmus, postup krok za - blokov¢ orientovany programovaci jazyk Scratch
krokem (technologicky postup ...... ) - programovani robotti (Ozobot, Dobot)
- sestavi jednoduchy program pro ovladani Ozoboti - jednoduchy program pro ovladani robotl v praxi
- sestavi jednoduchy program na ovladani Dobot Magician
- sbira a zaznamenava jednoducha data 4. Data, informace, modelovani 10

- zvlada zékladni princip tvorby tabulky nebo grafu
- zaznamenava jednoducha data a umi je spravné vepsat do
tabulky

- orientuje se ve svéteé on-line ndkupt

- tabulky, grafy

- digitalni dovednosti v praxi

- on-line ndkupy

- prezentace odborného postupu

- tvorba letaku, portfolia, Zivotopisu, pozvanky
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ODBORNE VZDELAVANI

Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamec¢nické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNi OSNOVA PREDMETU

ODBORNE KRESLENI
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 2 2 2 6

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Ukolem odborného kresleni je vypéstovat u 24kt prostorovou obrazotvornost a predstavivost,
naucit je Cteni technickych vykrest, schémat a technické dokumentace, pravidla kotovani
soudasti a toleranci rozmérii. Zaci se seznami se zakladnim zobrazovanim pomoci promitant,
nauci se pofizovat narty a vypracovavat technické vykresy jednoduchych strojirenskych
vyrobkl. Osvoji si zakladni poznatky technické estetiky, pouzivaji technické normy
a predpisy, dilenské tabulky, apod.. Cilem je Zaky naulit zejména orientaci v technické
dokumentaci a tyto dovednosti vyuzit v praxi pii vyrob¢ soucasti.

Charakteristika uéiva

U¢ivo je sestaveno do jednotlivych tematickych celki tak, aby Zaci znali zasady pro kresleni
a koétovani vykresi, dokazali vytvaret schémata a jednoduché vykresy, Cist technickou
dokumentaci, vyrabét podle ni hotové vyrobky, aby se orientovali v servisni dokumentaci

a technickych manualech.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci
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Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali kladny vztah k technice, k technickému vyvoji, jako
zékladnimu ptedpokladu hospodarského a spolecenského vyvoje a také uplatnéni absolventi
Vv praktickém Zivot¢.

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Predmét Odborné kresleni je vyuCovan v kazdém ro¢niku 2 hodiny tydné. Pti vyuce jsou
vyuzivany metody, které zdokonaluji technickou pfedstavivost a zajiStuji propojeni s praxi,
napiiklad vyklad, prace s vykresy a dokumentaci, cviceni kresleni vykresi a schémat podle
zadani, za pouziti modeld geometrickych téles a soucasti, jejich obrazii, skute¢nych soucasti
a mechanismd, apod.. Je postupovano od nejjednodusSich naértli az po vykresy soucasti
a sestaveni s vyuzitim strojnickych tabulek a norem. Duraz je kladen na to, aby Zzaci byli
schopni podle technické dokumentace vyrabét vyrobky.

4 o

Hodnoceni vysledki zaka

Znalosti a dovednosti 74kl jsou ovéfovany ustnim zkouSenim, hodnocenim vykresi,
prabézné i formou pololetni prace. Pii hodnoceni je kladen diraz na samostatnost a vyuziti
teoretickych znalosti z ostatnich pfedmétii, na tvofivou ¢innost zaki, upravu, provedeni,
preciznost, ¢istotu vypracovanych ukolt, jsou brany na zfetel vSak i osobnostni pfedpoklady
zakl vzhledem k moznostem jejich grafického projevu.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzd€lavani
- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace
- vyuZzit ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi
Kompetence Kk feSeni problémii
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob
feSeni
- volit prosttedky a zpisoby (pomiicky, metody a techniky), vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dtive
- spolupracovat pfi feSeni problémil s jinymi lidmi ( tymové feseni)
Komunikativni kompetence
- formulovat své myslenky srozumitelné
- naslouchat pozorn€ druhym, vyjadiovat se pfiméfené tématu diskuse
- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
Personalni a socialni kompetence
- posuzovat realn¢ své fyzické a psychické moznosti, odhadovat disledky svého
jednéni a chovani v riznych situacich
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reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nadzory, postoje a jednani jinych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédn¢ a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i ke vzdélavani,
uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni piizpiisobovat se
ménicim se pracovnim podminkam
Matematické kompetence
- spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata, apod.)
- provadét redlny odhad vysledku feseni dané tillohy
- rozpoznat zakladni tvary téles a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru
- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych tkold v béznych situacich
Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a pracovat
s informacemi
- ziskavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizuélnich), a to s vyuzitim prostfedkl informacnich
a komunikaénich technologii

Odborné¢ kompetence:

Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:

- Cetli jednoduché technické vykresy a technologickou dokumentaci

- vyuzivali servisni dokumentaci vyrobku

- pouzivali technické normy a ptedpisy
Pracovat se strojirenskymi materidly, tzn. aby absolventi:

- posuzovali vlastnosti materiali a zohlednovali je pfi jejich zpracovavani a pouzivani
Obsluhovat obrabéci stroje, tzn. aby absolventi:

- méfili béznymi métidly

Prurezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti moralniho usudku
- vazili si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi a snazili se
je chranit a zachovat pro budouci generace
- byli aktivnimi ob¢any demokratické spolecnosti a v tomto smyslu rozvijeli svou
osobnost
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Clovék a Zivotni prostiedi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
- chapali postaveni ¢loveéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot
- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémut
- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostiedi
V osobnim a profesnim jednani
- osvojili si zasady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- dokazali pracovat s informacemi, vyhodnocovali jejich pravdivost a diilezitost
- srozumitelné verbalné komunikovali dle zasad kultury projevu
- uveédomili si zodpoveédnost za vlastni zivot, vyznam celozivotniho vzdélavani pro
profesni budoucnost

Informacni, komunikaéni a digitalni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- dokazali vyhledat potiebné dilezité informace na Internetu

MezipiFedmétové vztahy:
U¢ivo pfedmétu Odborné kresleni je dilezité pro vSechny odborné predméty véetné

Odborného vycviku. Je ptredpokladem k pochopeni vSech souvislosti strojirenské vyroby.
Vyuziva a roz§ifuje taktéz znalosti a dovednosti ziskané v predmétu Matematika.
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNE KRESLENI
Roc¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Zaklady technického kresleni 10
- ovlada techniku rysovani - technika rysovani
- sestrojuje zakladni geometrické konstrukce - zakladni geometrické konstrukce

2. Normalizace v technickém kresleni 8
- rozlisi druhy a formaty vykresi - druhy vykresu, formaty, métitka
- ur¢i druhy car - druhy car
- aplikuje technické pismo - technické pismo

3. Zobrazovani geometrickych téles 30
- ovlada moznosti zobrazovani - zpusoby zobrazovani
- pouzivé zasady pro koétovani - koétovani
- ovladé kresleni geometrickych téles - kresleni téles

3. Jednoduché strojni soucasti 16
- okotuje vykres soucasti - kotovani soucasti
- ovlada predepisovani konstrukénich pozadavki - pfedepisovani presnosti, jakosti materialu
- zné vyznam Udajl popisovéeho pole — popisoveé pole
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNE KRESLENI
Roc¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Prohlubovani védomosti 16
- ovlada kresleni téles a jednoduchych soucasti - zobrazovani téles a soucasti

2. VyKresy soucasti 20
- kresli nacrty jednoduchych soucésti — kresleni soucasti

3. Strojnické tabulky 14
- ur¢i druhy uloZeni - soustava toleranci
- vyhleddva udaje ve strojnickych tabulkach - udaje o materidlech

4. Spoje 14
- zna zasady kresleni rozebiratelnych spojit - kresleni rozebiratelnych spojl
- znd zésady kresleni nerozebiratelnych spojli - kresleni nerozebiratelnych spojli
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNE KRESLENI
Roc¢nik: 3.
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Prohlubovani védomosti — technicka dokumentace 10
- cte technické podklady vyrobkii nebo pracovnich operaci | - vykresy soucasti
a orientuje se v nich

2. Vykresy sestaveni 14
- ovlada kresleni sestaveni - kresleni jednoduchych vykresi sestaveni
- zna zasady zjednoduSenych zobrazeni - zjednoduSend zobrazeni soucasti
- orientuje se v postupech pro montaz a demontaz - postupy montaZe a demontaze

3. Technologicka dokumentace — vyrobni vykresy a 20
- ovlada ¢teni vykresii schémata
- kresli jednoducha schémata - rozbor a ¢teni vykrest

- kresleni schémat

4. Priprava k zavéreénym zkouSkam 20
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

ro¢nik 1. 2. 3. celkem

pocet hodin tydné 1 1 1 3

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Cilem pfedmétu strojirenska technologie je naucit zaky rozeznavat zakladni strojirenské
materidly a suroviny, prostfedky kjejich povrchové tUpravé a ochrang. Zabyva se
zpracovanim téchto materialt na polotovary a finalni vyrobky véetné jejich zkousek. Zaci
jsou vedeni k formovani vztahli mezi jednotlivymi materidly a moznostmi jejich vyuZiti.
Seznami se s materidly pouzivanymi ve strojirenské vyrobé, s jejich délenim do skupin kovt
a nekovl, ciselnym oznaCovanim, vcetné zpracovani surovin na konkrétni strojirenské
materidly. Osvoji si vlastnosti materiali a mozZnosti jejich vyuziti. Vénuji se technologiim
pfetvafeni polotovarli ve strojirenské vyrobky. UCi se zejména ovéfovat vlastnosti téchto
materiald a zkouseni hotovych vyrobki.

Cilem strojirenské technologie je pfedev§im naucit Zaky vyuZivat ziskanych poznatkt
V praxi.

Charakteristika uciva

Ucivo je vybrano tak, aby si Zaci osvojili zékladni terminologii, pojmy, vztahy, postupy,
vlastnosti strojirenskych materiala, zptisoby jejich zpracovani a zkouSeni. Diraz je kladen
zejména na Zelezné a nezelezné kovy, jejich zpracovéni a ochranu.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci chapali soulad vstupnich technickych materialli, jejich
zpracovani na polotovary a ochrany zivotniho prostfedi, které je nutno preferovat. Zaci jsou
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vedeni K tomu, aby ziskali kladny vztah k technice a technickému vyvoji, jako zakladnimu
predpokladu hospodaiského rozvoje a uplatnéni absolventil v praktickém zivot¢.

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka ma z vétsi ¢asti odborné teoreticky charakter, proto je nutné brat zietel na osvojeni
uciva pii odborném vycviku, pro zvyseni nazornosti je nutno doplnit vyklad ukazkami
polotovard, finalnich vyrobkul, exkurzemi do strojirenskych firem regionu, seznamovanim
zakl s vyrobni dokumentaci, vyuzivanim internetovych zdrojt informaci k novym postupiim
zpracovani technickych materiala strojirenskou technologii.

Hodnoceni vysledki Zaku

Hodnoceni zakl vyplyvé z pribézné klasifikace, pii niz je ptihliZzeno k jejich individualnim
schopnostem. Vyucujici hodnoti znalosti a dovednosti ustng, sleduje pribézné vykon zaka,
aktivitu a pfipravenost na vyucovani. Hodnoti také samostatnost pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
- ovladat adekvatni techniku uceni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
- ovladat praci s textem, tzn. ¢ist s porozuménim, umét vyhledat a zpracovat informace
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje (napf. internet, odborna
literatura),véetné zkusenosti svych i jinych lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkli uceni od jinych lidi
- ucit se vybirat vhodné technické materidly pro vyrobu, Opravy a udrzbu soucasti,
strojli a zafizeni podle jejich vlastnosti a i¢elu pouZiti
Kompetence k feSeni problémii
- porozumét zadani tkolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace pottebné
K feseni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
- volit prostfedky a zptisoby (pomtcky, metody a techniky) vhodné pro feseni
problému, k dosazeni cile svého vzdélavani, pfi tom vyuzivat zkuSenosti a védomosti
nabytych diive
- spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se pfimétfené tcelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodné se prezentovat pii oficidlnim jednani (napf. pii jednéani se
zam¢stnavatelem, na ufadech apod.)
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- formulovat své myS$lenky srozumitelné
- naslouchat pozorn¢ druhym, vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse
- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
Personalni a socialni kompetence
- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu 1 kritiku
- ov¢fovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky a dusevni rozvoj, byt si
védomi disledki nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
- pracovat v tymu a aktivné se podilet na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych
¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly
- prispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahii a k ptedchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i vefejném z4jmu
- chépat vyznam zivotniho prostiedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zZivota a zdravi ostatnich
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni ptizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam
- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
- mit realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a ptedpoklady
- vhodné komunikovat s potencidlnimi zamé&stnavateli
Matematické kompetence
- spravné pouZivat a pievadét bézné jednotky
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- Cist rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata, apod.)
- provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy
Kompetence k vyuziti prostiedki informacnich, komunikaénich a digitalnich
technologii a praci s informacemi
- ziskavat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité
Internet
- pracovat s informacemi z riiznych druhl zdroji nesenymi na riznych médiich
(tiSténych, elektronickych, audiovizuélnich), a to s vyuZitim prostfedkl informacnich,
digitalnich a komunikacénich technologii

Odborné kompetence:
Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:

- Cetli jednoduché technické vykresy a technologickou dokumentaci
- pouzivali technické normy a piedpisy
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Pracovat se strojirenskymi materialy, tzn. aby absolventi:
- posuzovali vlastnosti technickych materidlii s ohledem na jejich zpracovani
a jejich pouzivani
- dodrzovali zésady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materialt
po skonceni jejich Zivotnosti
- volili zpiisoby uskladnéni materialt
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
- nakléadali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostfedi

Prirfezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnost a schopnost moralniho usudku
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostfedi a snazili se je
chrénit a zachovat pro budouci generace
- byli aktivnimi obcany demokratické spolecnosti a v tomto smyslu rozvijeli svou
osobnost

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- chépali postaveni ¢loveka v pfirod€ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a zivot
- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi
aspekty
- ve vztahu Kk udrzitelnému rozvoji respektovali principy udrzitelného rozvoje
- ziskali pfehled o zplisobech ochrany pfirody, o pouZivani zejména technologickych,
ale i ekonomickych a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje
- samostatné a aktivné poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v pfimych
kontaktech s prostfedim a z rtiznych informac¢nich zdroji
- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémut
- osvojili si zakladni principy Setrného piistupu K Zivotnimu prostiedi v osobnim
a profesnim jednani
- osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- dokazali pracovat s informacemi, vyhodnocovali jejich dulezitost a pravdivost
a dovedli je vyuZit k prosazeni na trhu prace
- srozumiteln¢€ verbalné komunikovali pfi jednanich podle zasad kultury projevu
- uveédomili si zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni
jako jednu z podminek uplatnéni na trhu prace

Informac¢ni, komunikaéni a digitalni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- aktivné vyuzivali prostiedky informacni, komunikac¢ni a digitalni technologie
(zejména Internetu) k ziskdvani novych informaci

82



Odborné uc¢ilisté a Prakticka Skola, pfispévkova organizace, Novy Ji¢in

o), Naézev SVP: Strojni a zametnické prace

0.6 Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Dosazeny stupei vzdélani: Stredni vzdélani s vyucnim listem

>/

- hledali progresivni technické novinky a feSeni ukolt pomoci vypocetni techniky

Mezipredmétové vztahy:

Predmét Strojirenska technologie souvisi a navazuje na ucivo ostatnich odbornych predméti,
jako Technologie, Stroje a zatizeni, Odborné kresleni. Poznatky a dovednosti zaci uplatiiuji
zejména v Odborném vycviku.
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

Ro¢nik: 1.
Poéet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Technické materialy
- schematicky zndzorni rozdéleni technickych materiala - rozd¢leni technickych material
- vyjmenuje fyzikdlni, chemické, mechanické a - fyzikalni, chemické, mechanické a technologické vlastnosti
technologické vlastnosti kovii kovii
- vyjmenuje zdkladni druhy slitin Zeleza - slitiny zeleza
- vyjmenuje ve strojirenstvi nejpouzivanéjsi nezelezné - nezelezné kovy
kovy a jejich slitiny - nekovové materialy
- uvede ptiklady pouziti kovovych a nekovovych materialti | - zkousky vlastnosti kovovych materialt
- popise zkousky tvrdosti a pevnosti kovovych materiali 32
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: STROJIRENSKA TECHNOLOGIE
Roc¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Tepelné zpracovani oceli
- zna zpusoby méfeni teploty a postupy ohfevu - urceni teploty
- ovlada postupy tepelného a tepeln¢ chemického - zihani, zuslechtovani, kaleni popousténi

zpracovani 12

2. Tvareni kovi za tepla

- zna druhy tvéfeni - rozdéleni tvateni
- popise pracovni postup kovani - zakladni prace ru¢niho a strojniho kovani
- popise lisovéni, valcovani, tazeni - lisovani, valcovani, tazeni 20

85




~ Odborné u¢ilisté a Prakticka Skola, pfispévkova organizace, Novy Ji¢in

o 5
One
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace

Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: STROJIRENSKA TECHNOLOGIE

Ro¢nik: 3.
Poéet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin

Z4k: 1. Prohlubovani védomosti — tepelné zpracovani, tvareni 4

- ovlada technologie tepelného zpracovani a tvareni
2. Slévarenstvi

- znd postupy vyroby odlitkt - vyroba odlitkt

- zna moznosti Gprav odlitkd - Upravy odlitkl 6
3. Zkousky materiali

- rozd¢li a popiSe zkousky - destruktivni zkousky

- zna druhy zkousek bez poskozeni vyrobku - nedestruktivni zkousky 10
4. Koroze

- rozezna druhy koroze - druhy koroze

- ovlad4 moznosti protikorozni ochrany - ochrana proti ni 12
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

STROJE A ZARIZENI
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 1 1 1 3

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Ukolem piedmétu je rozvinout u Zaki technické mysleni na zékladé poznani technické
podstaty, principu, funkce a vyznamu jednotlivych ¢asti strojii, strojii a zafizeni v daném
oboru, vcetné predpist, tykajicich se bezpecnosti a hygieny prace.

Charakteristika uciva

Ucivo je vybrano a uspofadano do jednotlivych celki tak, aby se Zaci postupné sezndmili se
zakladnimi Castmi stroji a zafizeni, mechanismi, s energetickymi stroji a zafizenimi,
s dopravnimi stroji a zafizenimi, zafizenimi provozii. Zaci si pomoci uéiva osvojuji principy
¢innosti, funkce a pracovnich moznosti stroji a zafizeni.

Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Vyukou usilujeme o to, aby Zaci pruzné reagovali na technicky vyvoj a celkové si
spoluvytvareli predpoklady pro zalenéni a uplatnéni v pracovnim a obcanském zivoté.
Vyukou ptfedmétu Stroje a zafizeni je preferovano vedeni Zzakl k pozitivnimu vztahu
K technice, v€d€, vyvoji strojii a zafizeni, strojirenské vyroby a jeji vyuZiti pro ostatni obory.

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

\ Vyuka ptedmétu Stroje a zafizeni probiha ve 3 ro¢nicich, v kazdém s dotaci 1 hodiny tydné. \
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Pfi ni jsou vyuzivany metody a Cinnosti, které zajistuji propojeni a navaznost na ostatni
odborné predmeéty, zejména technologii, strojirenskou technologii a odborny vycvik. Pritom
je dilezité, aby zéaci byli schopni aplikovat své poznatky z uciva tohoto piedmétu
Vv praktickém zivoté. K tomu jsou vyuzivany napiiklad demonstra¢ni modely, vyukova videa,
internetové obrazy, prospekty, apod..., ale soucasné i vyukové metody jako vyklad, prace
s textem a schématy, skupinové/individualni prace, prace s pocitacem, exkurze.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Znalosti jsou provéfovany ustnim i pisemnym zkouSenim, dil¢i klasifikaci formou testd,
spolecnym hodnocenim nebo sebehodnocenim. Dilezit¢ je pfitom zejména hodnoceni
dovednosti a jejich praktickd aplikace na konkrétnich ptikladech. Klasifikace pak dale
vychazi z osobnostnich piedpokladi a odbornych znalosti s pfihlédnutim k jejich
schopnostem uceni.

Piinos piredmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci priiezovych témat

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani
- ovladat adekvéatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
- ovladat préci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace
- S porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky
- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych
lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkli uceni od jinych lidi
Kompetence Kk feSeni problémi
- porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace, potfebné
- keSeni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
- volit prostfedky a zplisoby (pomucky, metody a techniky), vhodné pro feSeni
problému, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se pfiméfené ticelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych
I psanych a vhodné se prezentovat pii oficidlnim jednani (napf. pfi jednani se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.)
- formulovat své myslenky srozumitelné
- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
Personalni a socialni kompetence
- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku
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- ovefovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédn¢ plnit svéfené ukoly
Obcanské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
- chapat vyznam Zivotniho prostiedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy 1 vzdélavani, uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizpiisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam
Matematické kompetence
- spravn¢ pouzivat a pievadét bézné jednotky
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata, apod..)
- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
Kompetence k vyuziti prostiedki informaénich, komunikaénich a digitalnich
technologii a prace s informacemi
- ziskévat informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité
Internet
- pracovat s informacemi z riznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizudlnich ) a to i s vyuzitim prostfedkti informacnich,
komunikacnich a digitalnich technologii

Odborné kompetence:

Pracovat s technickou dokumentaci, tzn. aby absolventi:
- pouzivali technické normy a piedpisy, které souviseji s konstrukci
strojnich soucasti, stroji, zafizeni a jejich kvalitou
Pracovat se strojirenskymi materidly, tzn. aby absolventi:
- posuzovali vlastnosti materiali a zohlednovali je pfi jejich zpracovani a pouzivani
- dodrZovali zasady hospodarného uzivani ekologické likvidace materiala
po skonceni jejich Zivotnosti
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
- nakléadali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostredi

Prurezova témata:

Obc¢an v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti moralniho isudku
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prosttedi a snaZili se je
chranit a zachovat pro budouci generace
- byli aktivnimi obCany demokratické spole¢nosti a v tomto smyslu rozvijeli svou
osobnost
Clovék a Zivotni prostiedi
Zéaci jsou vedeni k tomu, aby:
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chépali postaveni ¢loveéka v ptirode, jejiz soucasti clovek je, vlivy prostiedi na jejich
Zivot

chépali diilezitost vlastniho odpovédného pfistupu k ochran¢ zivotniho prostiedi

si osvojili principy Setrného pfistupu k zivotnimu prostiedi

Clovék a svét prace

Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:

dokazali pracovat s informacemi z oblasti vyvoje strojii a zafizeni, vyhodnocovali
jejich dulezitost a pravdivost, vyuzivali je pro sviij profesni vyvoj

srozumitelné verbalné komunikovali podle zasad kultury projevu

si uvédomovali zodpovédnost za svlij profesni zivot, vyznam vzdélani a celozivotniho
uceni

Informac¢ni, komunikaéni a digitalni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

dokazali vyhledat potfebné a dulezité informace na Internetu

Mezipfedmétové vztahy:

Ucivo predmétu Stroje a zafizeni souvisi a navazuje na ucivo ostatnich odbornych predmétu,
zejména Technologie, Strojirenské technologie, Odborné kresleni, ale vyuZziva i dovednosti
a znalosti z predmétu Matematiky a Prace s pocitaéem, poznatky z tohoto pfedmétu Zaci
uplatni hlavné v Odborném vycviku.
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: STROJE A ZARIZENI
Roc¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Rozebiratelné spoje 18

- popisSe rozdélni spoji - druhy spoji

- vyjmenuje druhy zavitl a jejich vyuZiti ve strojirenstvi - Sroubové spoje

- vyjmenuje zékladni druhy Sroubti, matic a podlozek - kolikové spoje

- vysvétli pouziti kolikt, klint, per a pruzin - klinové spoje

- pérové spoje
- pruzné spoje

2. Nerozebiratelné spoje 14
- vysvétli rozdil mezi rozebiratelnym a nerozebiratelnym - nytové spoje
spojem - lepené spoje
- popiSe princip a druhy jednotlivych nerozebiratelnych - svaroveé spoje
spoju a jejich vyuziti v praxi - pajené spoje

- tlakové spoje
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyucovaciho pfedmétu: STROJE A ZARIZENI
Ro¢nik: 2
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 3. Soucasti k pirenosu otacivého pohybu 13
- popise jednotlivé ¢asti k pfenosu otac¢ivého pohybu - hridele
- vyjmenuje druhy a funkci jednotlivych soucasti - cepy
- vysvétli druhy mazani lozisek - spojky
- loziska
2. Kinematické a hydraulické mechanizmy 13
- vysvétli vyuziti kinematickych mechanizmt jako - Sroubové
transformatord pohybu - pékové
- objasni pouziti mechanizmi pro rtizné mozZnosti jejich - klikové
vyuziti - vackové
- vysvétli princip pfevodu rotacniho pohybu na pfimocary | - hydrostatické
a opacné - hydrodynamické
- vysvétli vyhody hydraulickych, hydrodynamickych - pneumatické
a pneumatickych mechanizmi a jejich vyuziti v praxi
3. Dopravniky 6

- vysvétli rozdil mezi dopravnikem s taznym elementem
a bez tazného elementu
- popise vyznam pouziti dopravnikli v praxi

- Staznym elementem
- bez tazného elementu
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: STROJE A ZARIZENI
Roc¢nik: 3
Pocet hodin celkem: 32

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Vodni dilo 13
- popiSe druhy vodnich elektraren - Francoisova turbina
- vysvétli vyhody a nevyhody vodni elektrarny - Kaplanova turbina
- Vyjmenuje sloZeni turbiny - Peltonova turbina
- objasni princip vyroby elektrické energie v jednotlivych
turbinach
2. Vyroba elektrické energie 13
- vyjmenuje zpusoby vyroby elektrické energie - tepelné elektrarny
- vysvétli rozdily vyroby el. energie v jednotlivych - jaderné elektrarny
elektrarnach - solarni elektrarny”
- vysvétli principy jednotlivych elektraren - geotermalni elektrarny
- vétrné elektrarny
2. Jeraby, vytahy 8

- vyjmenuje druhy jefabl a princip jejich funkce
- popise funkci a vyuziti vytahti
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNi OSNOVA PREDMETU

TECHNOLOGIE
roénik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin 2 2 2 6

POJETI PREDMETU

Cil predmétu

Technologie je jednim z hlavnich odbornych pfedmétii, ktery uzce propojuje teoretické
védomosti zakil s odbornym vycvikem a praxi. Cilem je pochopeni teorie zakladnich
technologickych postupti obrabéni kovii a vyroby jednoduchych soudasti. Zaci ziskaji
poznatky o zakladech méfeni, ruénim a strojnim zpracovanim kovil, nau¢i se pouzivat
odbornou terminologii.

Charakteristika uc¢iva

Ucivo je sestaveno tak, aby Zaci ovladali postupy zpracovani a spojovani materiali. Pojmy,
postupy a vztahy vyuzivali v odborném vycviku a praxi a dokézali je provazat s dalSimi
odbornymi pfedméty. Diiraz je kladen pfedevsim na ruéni a strojni zpracovani kovi a jejich
spojovani.

Smérovani vyuky v oblasti citi, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka je vedena tak, aby u zakt vzbudila zdjem o danou problematiku, vazili si prace své
I druhych, chranili své zdravi, dodrzovali bezpe¢nostni a hygienické piedpisy a uvédomovali
si diilezitost ochrany Zivotniho prostfedi a obnovitelnych zdroju.
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Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka probiha ve vSech ro¢nicich 2 hodiny tydné. Vzhledem ke specialnim potiebam zak je
pouzivana metoda vykladu a vysvétlovani za vyuziti u€ebnich pomucek a didaktické
techniky. Vyuka probiha formou hromadné, skupinové a individualni vyuky, vyuzivana byva
metoda diskuse, problémového uceni a samostatné prace.

Hodnoceni vysledki Zaku

Kritéria hodnoceni vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledktl vzdélavani 24kt na OU a PrS
v Novém Jig¢ing, které jsou soudasti Skolniho tadu. Klasifikace je provadéna slovné
i numericky s pfihlédnutim nejen k vysledku, ale také schopnostem zaka. Soucasti hodnoceni
je také snaha fesit dany tukol, spoluprace s ucitelem a celkové vystupovani zaka. Znalosti
uciva jsou ovéfovany pisemnou i Gstni formou.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Kompetence k u¢eni
- mit pozitivni vztah K uéeni a vzdélavani
- ovladat rizné techniky uceni
- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace
- S porozuménim poslouchat vyklad ¢i zadani ukolu
- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetné zkuSenosti svych 1 jinych
lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pro dosahovani cilit svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkti uceni od jinych lidi
Kompetence Kk ieSeni problémii
- porozumét zadani tikolu, rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
K feseni problému bud’ samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
- volit vhodné prostfedky k feseni problému
- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence
- vyjadfovat se pfiméiené ucelu jednani a komunikacni situaci
- formulovat své mySlenky srozumitelné
- naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfiméiené tématu diskuse
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani
Personalni a socialni kompetence
- posuzovat redlné své fyzické a psychické moznosti
- reagovat adekvatn¢ na hodnoceni svého vystupovani, pfijimat radu 1 kritiku
- ovéfovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
- pfijimat a odpovédné plnit svétfené tkoly byt si védomi disledki nezdravého
zivotniho stylu a zavislosti
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- piispivat k vytvareni vstticnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim
konfliktim a diskriminaci
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peovat o sviij fyzicky i duSevni rozvoj,
Ob¢anské kompetence a kulturni povédomi
- jednat odpovédn¢ a samostatné nejen ve vlastnim, ale i vefejném zajmu
- chapat vyznam zivotniho prosttedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje
Kompetence k pracovnimu uplatnéni
- mit odpovédny postoj ke své praci
- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
- mit redlnou pfedstavu o pracovnich a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zaméstnavatelll na pracovniky
- vhodné¢ komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli
Matematické kompetence
- spravné pouzivat a prevadét jednotky
- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
- Cist tabulky, grafy a schémata
- provadét redlny odhad vysledku feseni dané tlohy
- aplikovat matematické postupy pii feSeni praktickych tkola
Kompetence k IKT
- ziskavat informace z internetu
- pracovat s informacemi s vyuzitim prostfedkt informac¢nich, komunika¢nich a
digitalnich technologii

Odborné kompetence:

Pracovat s technickou dokumentaci, tzn., aby absolventi:
- Cetli jednoduché strojirenské vykresy a technologickou dokumentaci
- vyuzivali dokumentaci vyrobk
- pouzivali technické normy a piedpisy
Pracovat se strojirenskymi materidly, tzn., aby absolventi:
- posuzovali vlastnosti materiali a zohlediovali je pfi jejich zpracovani a pouzivani
- dodrzovali zasady hospodarného uzivani a ekologické likvidace materialt
- volili zpisoby uskladnéni materialt
Dbét na bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci tzn., aby Zaci:
- chapali vyznam BOZP
- znali a dodrZovali zékladni ptedpisy BOZP tykajici se ru¢niho a strojniho obrabéni a
¢innosti na pracovisti
- osvojili si zdsady BOZP
- znali systém péce o zdravi pracujicich ( véetné preventivni péce, uméli uplatnovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)
- byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo urazu a snazili se poskytnout prvni pomoc
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace tzn., aby Zaci:
- reprezentovali dobré jméno podniku
- dodrzovali platné normy
- dbali na zabezpecovani kvality procesu, vyrobku nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tzn., aby zaci:
- chépali uzitecnost vykondvané prace
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- efektivné planovali svou ¢innost a hospodarné vyuzivali svéfeny material

- zvazovali pfi planovani a posuzovani ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
zivotni prostiedi, socialni dopady

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostredi

Prirezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti
Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
- méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnosti moralniho usudku
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dokazali je vytvaret a chranit
- byli aktivnimi obany demokratické spole¢nosti a v tomto smyslu rozvijeli svou
osobnost

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- chépali postaveni clovéka k ptirod¢ a vlivy prostiedi na jeho zdravi a zivot
- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi,ekonomickymi a socialnimi
aspekty ve vztahu k udrzitelnému rozvoji
- respektovali principy udrzitelného rozvoje
- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problémut
- osvojili si zédkladni principy Setrného a odpovédného ptistupu k Zivotnimu prostredi
- osvojili si zédsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
- dokézali pracovat s informacemi, vyhodnocovali jejich pravdivost a dllezZitost
- srozumiteln¢ verbalné komunikovali dle zasad kultury projevu
- uveédomili si zodpoveédnost za vlastni zivot, vyznam celoZivotniho vzd€lavani pro
profesni budoucnost
- zorientovat Zaky ve sluzbach zaméstnanosti, pfivézt je k ucelnému vyuzivani jejich
informac¢niho zazemi

Informaéni, komunikaéni a digitalni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu aby:
- dokazali vyhledat potfebné a dileZité informace na internetu

MezipFredmétové vztahy:

Védomosti ziskané v predmétu Technologie jsou stézejnimi pro predmét Odborny vycvik
a uizce souvisi s ostatnimi odbornymi predméty Strojirenskd technologie, Stroje a zatizeni
a Odborné kresleni.

K dosazeni vyukovych cilii pfispivaji 1 dal$i predméty:

Matematika

Préce s pocitacem

Cesky jazyk
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyucovaciho predmétu: TECHNOLOGIE
Ro¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Méfeni a orysovani 9
- vyjmenuje méfidla pevna, posuvna, mikrometricka - vyznam méfeni ve strojirenstvi

a métidla uhla - zaklady kontroly a métent
- objasni problematiku kontroly vyrobku - veli¢iny a jednotky
- vyjmenuje zékladni veli¢iny jednotky pouzivané ve - druhy méftidel a jejich pouziti

strojirenstvi - chyby pfi méfeni
- vysvétli rysovani plosné a prostorové véetné naradi - prostiedky pro kontrolu délek, rovinnosti a thli

a pomticek - rovinné a prostorové orysovani
- urcuje jakost povrchu porovnénim se vzorkovnici - pomicky a naradi pro orysovani

2. Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci, hygiena prace, 6

- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v ptipadé
pracovniho Urazu

- vysvétli dodrzovani ustanoveni tykajici se bezpecnosti
ochrany zdravi pii praci a poZarni prevenci

- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, nejcastéjsi pficiny
urazl a jejich prevenci a vi, jak poskytnout prvni pomoc

poZarni prevence

pracovné pravni problematika BOZP

odpovédnost zaki za BOZP

prvni pomoc pii trazech, nehodach a ndhlych onemocnéni
osobni hygiena a jeji vyznam pro ochranu zdravi, riziko
mimopracovnich Grazi
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3. Ruéni obrabéni kovi 49

vyjmenuje natfadi a pomucky tfiskového obrabéni
vysvétli ruéni a strojni fezani, vyjmenuje naradi

a pomiicky pro fezani

vyjmenuje druhy pilovani, nastroje, naradi, méiidla,
druhy pilnika

vysvétli princip ruéniho a strojniho stithani, vyjmenuje
naradi a pomiicky

vysvétli sekani a probijeni véetn€ naradi a pomicek
urci fezné podminky pro tiiskové obrabéni

orientuje se ve strojnickych tabulkach

vyjmenuje nastroje pro vrtani vcetné jejich slozeni
voli technologicky postup ru¢niho zpracovéani kovovych
materiall

orientuje se ve znaceni zavitl

vysvétli zplsoby rovnéani a ohybani véetné néstroj,
naradi a pomutcek

vyjmenuje zpuisoby upravy a ostfeni nastroju

fezani kovl, rucni a strojni — nastroje, stroje, pouziti
pilovani rovinnych, spojenych a tvarovych ploch — nastroje,
naradi, méfidla, druhy pilnika

sttihani ru¢ni a strojni — nastroje, stroje, pouziti
sekani — nastroje, nafadi, pomucky

probijeni — nastroje a naradi

vrtani — nastroje, fezné podminky

fezani zavitl vnéjsich a vnitinich — néstroje, naradi,
pomiucky, métidla, technologicky postup

rovnani — nastroje, naradi, pomucky

ohybani ru¢ni a strojni — nafadi, strojni zafizeni
uprava a ostfeni nastrojli a naradi

vysvétli technologicky postup pii nytovani véetné chyb
pfi nytovani

vyjmenuje druhy nyti

stanovi zakladni pracovni podminky

4.

Spojovani kovi
nytovani
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Nazev vyucovaciho predmétu: TECHNOLOGIE
Ro¢nik: 2
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Ruéni obrabéni kovi 22
- vysvétli princip vypilovani a slicovani véetn€ néstroju, - vypilovani a slicovani

pomticek a kontroly spravnosti slicovani ploch - zaSkrabavani — nastroje, naradi, pomticky
- vysvétli zplisob zaskrabavani, vyjmenuje naradi - zakladni kovarské prace

a pomucky - ruéni mechanizované naradi
- vyjmenuje princip kovani a druhy kovaiskych praci - vinuti pruzin
- vyjmenuje ru¢ni mechanizované naradi a jeho - zéklady brouseni

prislusenstvi
- vysvétli technologicky postup vinuti pruzin véetné

vypoctu délky dratu a kontroly
- vysvétli druhy brousSeni, druhy brusek, naradi a pomtcky

2. Spojovani kovu 26

- vyjmenuje rozd¢€leni a druhy spoji - druhy spojt
- vysvétli technologicky postup vyroby lepeného spoje - lepeni

vcetné rozdéleni lepidel - péjeni — nastroje, naradi
- vyjmenuje druhy pajeni, rozdéleni podle teploty taveni - svafovani

véetné naradi a pomiicek - skladovani vyrobkl
- vyjmenuje druhy svafovani
- pozna tvary svart a uréi jejich pouziti v praxi

3. Zaklady strojniho obrabéni 16

- rozezna a vyjmenuje zakladni obrabé&ci stroje, jejich
hlavni Casti, ptisluSenstvi a natadi

- vysvétli rozdil mezi jednotlivymi technologiemi

- vyhleda v tabulkéch fezné podminky jednotliva obrabéni

- seznami se se zaklady soustruZeni a frézovani, stroje

druhy strojniho obrabéni

obrabéci stroje

nastroje, naradi, pfipravky

vrtani, vyhrubovani, vystruZovani
soustruzeni, frézovani — seznameni
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nastroje, pracovni pohyby
- stanovi zakladni pracovni podminky
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Nazev vyucovaciho predmétu: TECHNOLOGIE
Ro¢nik: 3
Pocet hodin celkem: 64

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. SoustruZzeni 22
- vysvétli princip soustruzeni - princip soustruzeni
- vyjmenuje a poznd druhy soustruznickych nozl a urci - druhy soustruznickych nozi
jejich pouziti v praxi - soustruhy
- vyjmenuje druhy soustruh - zpusoby soustruzeni

- vyjmenuje ¢asti univerzalniho soustruhu
- vyjmenuje zpusoby soustruzeni a ke kazdému zplisobu
prifadi vhodny soustruznicky ntiz

2. Frézovani 22
- vysvétli princip frézovani - princip frézovani
- vyjmenuje druhy fréz - druhy fréz
- vyjmenuje druhy frézek - frézky
- vyjmenuje Casti frézky - zpusoby frézovani
- vysvétli zptisoby frézovani
2. Druhy strojniho obrabéni 20
- umi vysvétlit rozdil mezi hoblovanim a obrazenim - hoblovani
- pozna stroje podle obrazku - obrazeni
- vyjmenuje specialni technologie strojniho obrébéni - specidlni technologie strojniho obrabéni
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Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Nézev SVP: Strojni a zamecnické prace
Dosazeny stupenl vzdélani:  Stiedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélani
Platnost: od 1. 9. 2025

UCEBNI OSNOVA PREDMETU

ODBORNY VYCVIK
ro¢nik 1. 2. 3. celkem
pocet hodin tydné 18 21 21 60

POJETI PREDMETU

Cil pfedmétu

Ukolem odborného vycviku je osvojeni odbornych znalosti a dovednosti, nutnych
k usp&$nému vykonavani zameénickych, udrzbaiskych a montaznich praci. Zaci si osvoji
zakladni technologické postupy obrabéni kovil a vyroby jednoduchych soucasti, seznami se
s udrzbou stroji a zafizeni, osvoji si principy €innosti, funkce a pracovni moznosti strojii
a zafizeni, zasady jejich bezpecné obsluhy, sefizovani a efektivniho vyuziti. Nezbytnou
soucasti odborného vycviku je také odbornd praxe ve strojirenské vyrobé, jejimz cilem je
umoznit Zaklim, aby poznali realné pracovni prostiedi, ziskali konkrétné;si predstavu o svém
oboru a pracovnich poZzadavcich, ucili se fesit skutecné pracovni problémy a komunikovat
s lidmi.

Charakteristika uciva

Uc¢ivo je sestaveno do tematickych celkl tak, aby po jejich zvladnuti mél zak Siroky zéaklad
odbornych znalosti a femeslnych dovednosti. V prvnim rocniku si Zaci osvojuji zakladni
dovednosti a pracovni navyky, seznamuji se s organizaci pracovisSt a postupné ziskavaji
pracovni zkuSenosti se zakladnimi technologiemi ru¢niho obrabéni a zpracovani kovi. Ve
druhém rocniku si Zaci roz$ifuji a upeviuji dovednosti v ruénim zpracovani kovi, uci se
zhotovovat zakladni nerozebiratelné a rozebiratelné spoje, seznami se s technologiemi
strojniho obrabéni kovll. Ve tetim ro¢niku Zaci ziskavaji dovednosti v zdkladech strojniho
obrabéni kovl. UCi se obsluze a praci na jednoduchych, konvenc¢nich obrabécich strojich.
Ziskaji ptehled o tepelném zpracovani oceli a tvéafeni kovil za tepla. Ve vSech roc¢nicich je
¢ast Casové dotace vénovana soubornym pracim, diky kterym si zaci mohou ovéfit své
védomosti a dovednosti ziskané béhem tematického celku.
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Smérovani vyuky v oblasti citii, postojii, hodnot a preferenci

Zaci jsou vedeni k pozitivnimu vztahu k praci, k zodpovédnému a svédomitému plnéni
pracovnich povinnosti, k respektovani vytvorenych hodnot. Dale pak jsou vedeni k ochrané
vlastniho zdravi i zdravi svych spolupracovnikii, k jednani, které je v souladu s principy
trvale udrzitelného rozvoje.

Strategie vyuky ( pojeti vyuky )

Vyuka je provadéna hromadnou nebo skupinovou formou, pomoci metod slovnich (naptiklad
metodou vykladu, vysvétlovani, popisu, instruktaze, dialogu), pomoci metod praktickych
(napriklad metodou vyhledavani informaci, prace s dokumenty), metod vedoucich k utvareni
dovednosti, tzn. cvi¢eni a ndcvik odbornych dovednosti, pomoci metod aplikacnich. Ve
vyuce jsou rovnéz vyuzivany metody nadzorn¢ demonstracni, tzn. ndzorna ukazka pracovniho
ukonu a pracovniho postupu. Vyuka Odborného vycviku je doplnéna navstévami odbornych
pracovist a exkurzemi.

Hodnoceni vysledki zaka

Znalosti a dovednosti zakl jsou ovéfovany formou praktického i ustniho zkouSeni. Prace
zakl je hodnocena prubézné pii plnéni ukolu dil¢ich témat. Na konci tematického celku jsou
Znalosti a dovednosti zdkl ovéfeny samostatnou praktickou vykonovou zkouskou. Pri
hodnoceni je kladen diraz na samostatnou aplikaci teoretickych znalosti a praktickych
dovednosti, dodrzovani stanovenych toleranci a zasad bezpecné prace. Kritéria hodnoceni
vychazi z Pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt na OU a PrS v Novém Jiging,
které jsou soudasti Skolniho fadu.

Piinos pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a k aplikaci prifezovych témat

Klic¢ové kompetence:

Kompetence k uceni
- mit pozitivni vztah k uceni
- ovladat rlizné techniky uceni
- ovladat prace s textem, tzn. ¢ist s porozuménim, umét vybrat podstatné informace
textu
- s porozuménim poslouchat vyklad ¢i zadani tikolu
- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uc€eni, pfijimat hodnoceni
vysledkli uceni od jinych lidi
- znat moznosti svého vzdelavani a redln€ posuzovat vlastni védomosti a dovednosti
Kompetence Kk FeSeni problému
- porozumét zadéani tikolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné
k feSeni problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zptisob
feSeni
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volit vhodné prostiedky feSeni problému
spolupracovat pfi feseni problému s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence

vyjadiovat se piiméefené spoleCenské situaci

formulovat své myslenky srozumitelné

naslouchat pozorné druhym, tzn. naslouchat s porozuménim

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani

Personalni a socialni kompetence

posuzovat realné své fyzické i psychické moznosti

stanovovat si cile pfiméfené svym fyzickym a psychickym moznostem
reagovat adekvatné na nejriiznéjsi podnéty v interpersonalnich vztazich
ovérovat si pravdivost ziskanych poznatkti u riznych zdroja

mit odpovédny vztah ke své osob¢, svému zdravi

pracovat v tymu a aktivné se podilet na plnéni spole¢nych kol

prijimat a odpovédné plnit tkoly a pozadavky vyplyvajici z obcanskych roli
vstiicn€ vystupovat pii vytvareni a péstovani mezilidskych vztaht

Obcanské kompetence

jednat odpoveédné a samostatné pii kazdodennich i pracovnich ¢innostech

jednat v souladu s moralkou platnou v nasi spole¢nosti
uznavat hodnotu zivota
uznavat tradice a kulturni hodnoty naroda

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

mit odpovédny postoj ke své praci

mit pfehled o moznostech svého pracovniho uplatnéni

mit redlnou ptedstavu o svych pracovnich schopnostech a kompetencich
vhodn¢ komunikovat se zaméstnavateli a spolupracovniky

znat obecnd prava a povinnosti vyplyvajici z pracovniho poméru

Matematické kompetence

Komp

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

Cist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata, apod.)
provadeét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych tiloh v béZnych situacich

etence k IKT

ucit se pouzivat nové aplikace
vyuziti digitalni technologie v praxi
pracovat efektivné s informacemi

Odborné kompetence:

Pracovat s technickou dokumentaci tzn., aby zaci:

cetli jednoduché technické vykresy strojnich soucasti a jednoduchd technicka
schémata stroji a zatizeni

vyuzivali aktivné dokumentaci pfi vyrobé strojnich soucasti

pouzivali technické normy a ptedpisy

Pracovat se strojirenskymi materialy tzn., aby Zaci:

posuzovali vlastnosti obrabéného materialu
hospodarné uzivali sv€feny materidl, nastroje a pomucky
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volili optimalni a bezpecné zpisoby uskladnéni materialt

Obsluhovat obrabéci stroje tzn., aby zaci:

manipulovali Setrn¢ a bezpecné s obrobky

nastavovali technické podminky stroji s ohledem na dosazeni maximalni trvanlivost
stroju a nastroju pti zachovani efektivity obrabéni

vykonavali jednoduché technologické operace na konvencnich obrabécich strojich,
méfili a Setrné nakladali s béznymi métidly

provadéli bézné operace ru¢niho zpracovani technickych materiala

rozeznali poSkozené nastroje a ucinili patficné kroky k napraveé

vykonavali udrzbu stroju a zafizeni, svéfenych nastroji, pomiicek a méiidel

Dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci tzn., aby zéci:

chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zdkazniki, navstévniki)
znali a dodrzovali zékladni piedpisy BOZP tykajici se ru¢niho a strojniho obrabéni a
¢innosti na pracovisti

osvojili si zdsady BOZP

poskytli v piipad€ nutnosti prvni pomoc

A4

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace tzn., aby Zaci:

reprezentovali dobré jméno podniku
dodrzovali platné normy
aktivné dosahovali stanovené kvality vyrobku

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje tzn., aby zaci:

chépali uzite¢nost vykonavané prace

efektivné planovali svou ¢innost a hospodarné vyuzivali svéfeny materidl
efektivné a zodpovédné hospodafili se svéfenymi financemi

Setfili energie a vodni zdroje, separovali odpady

Prurezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

m¢éli vhodnou miru sebevédomi, zalozenou na poznani vlastnich schopnosti
dokdézali chranit a vytvaret materialni a duchovni hodnoty

Clovék a Zivotni prostiredi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

chépali dilezité a nedilné postaveni ¢lovéka v piirodé, jejiz soucasti Clovek je
chépali dulezitost vlastniho odpovédného piistupu k ochrané zivotniho prostiedi
osvojili si principy Setrného ptistupu k zivotnimu prostiedi

osvojili si zdsady zdravého Zivotniho stylu

Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

dokazali pracovat s informacemi, vyhodnocovali jejich dilezitost a pravdivost
srozumitelné verbaln¢ komunikovali podle zasad kultury projevu

uvédomili si zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani a celoZivotniho uceni
aktivné se informovali o vzdélavaci nabidce a moZznostech profesniho a
kvalifika¢niho vzdélavani
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- orientovali se v nabidce poskytovanych sluzeb zaméstnanctim
Informac¢ni, komunikaéni a digitalni technologie
Zaci jsou vedeni k tomu aby:

- dokazali vyhledat potiebné a dulezité informace na internetu

Mezipfedmétové vztahy:

V predmétu Odborny vycvik se integruji vSechny védomosti a rozumové dovednosti, které
zaci ziskaji v ostatnich vyucovacich predmétech. Zejména pak v Technologii, Strojirenské
technologii, Odborném kresleni, Strojich a zafizenich, Matematice, Praci s pocitacem

a Vychove¢ ke zdravi. Znalosti nabyté v téchto predmeétech aplikuji pti ziskavani odbornych
dovednosti, nezbytnych pro ¢innosti, vykonavané v povolani, na které obor vzdélavani zaky
piipravuje.
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uiva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNY VYCVIK
Roc¢nik: 1.
Pocet hodin celkem: 576

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak s pomoci ugitele: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci, hygiena prace, 12
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany poZarni prevence

zdravi pfi praci a pozarni prevenci - zakladni ustanoveni pravnich norem o bezpecnosti
- Tidi se provoznimi fady na pracovisti a ochran¢ zdravi pfi praci a hygiené prace
- pfii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroju a zatizeni - pracovné pravni problematika BOZP

postupuje v souladu s bezpe¢nostnimi piedpisy - fizeni a zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pracovnimi postupy Vv organizaci
- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, nejcastejsi pri¢iny - bezpecnost technickych zatizeni

urazu a jejich prevenci a vi, jak poskytnout prvni pomoc | = druhy ohrozeni pfi praci a zptisoby ochrany pracovniki
- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v ptipadé | - nejcastéjsi zdroje a pfic¢iny pracovnich urazl

pracovniho Grazu - prvni pomoc pii trazech, nehodéach a nahlych

onemocnénich
2. Zaklady rucniho obrabéni kovi 312

- vykonava zakladni operace ru¢niho zpracovani
technickych materialii, pouziva bézné néstroje a natadi

- méfi délky a priméry pevnymi a posuvnymi métidly,
uhly thloméry, tvarové plochy pomoci tvarovych Sablon

- pfipravuje material pro orysovani

- rozmeéfuje a orysovava polotovary pred opracovanim

- Setrné zachazi a udrzuje v Cistoté rysovaci nastroje
a pomtcky

- dodrzuje zasady bezpecné prace pii métfeni a orysovani

- upravuje a d¢li materidly

méfeni a orysovani

ruéni fezani kovl

pilovani rovinnych ploch
pilovani spojenych ploch
pilovani tvarovych ploch
stithani, sekani, probijeni

vrtani

fezani zavitl

rovnani a ohybani

Uprava a ostfeni ndstrojli a naradi
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bezpecné upind materidl do svéraku a pilovy list do rdmu | - nytovani

pilky

feze pfimé a Sikmé fezy podle orysovani u pasovych,
profilovych materiala a trubek

feze dlouhé fezy pootocenym pilovym listem

dodrzuje zasady bezpecné prace pii ru¢nim fezani
piluje rovinné plochy ptficnym, podélnym a kiizovym
zpusobem

upina bezpecné material do svéraku

voli vhodny pilnik vzhledem k tvaru a velikosti pilované
plochy, k vlastnostem pilovaného materialu, k pfesnosti
a jakosti povrchu obrabéné plochy

kontroluje vysledky své prace pomoci nozového
pravitka, ptilozného uhelniku, thloméru, radiusovych
mérek, posuvného méfitka

pfi préci postupuje s ohledem na zasady bezpecné prace
sttiha ru¢nimi nlizkami piimé useky, vnéjsi 1 vnitini
oblouky

ovlada pakové niizky, pomoci kterych stiiha plechové
pasy a tyCovy material

stitha plechové tabule na tabulovych ntizkach

dodrzuje zasady bezpecné prace pii stiihani

seka plochym a kiiZovym sekacem

sekanim déli ocelovy materidl, seka otvory riznych
tvart, vysekava drazky, probiji plechy

voli vhodny tvar sekace vzhledem k charakteru prace
bezpecné upina sekany materidl a dodrzuje zasady
bezpecné prace pii sekani

vrta otvory kruhového priifezu na stolni vrtacce
vyhledava potfebné informace ve strojnickych tabulkach
nastavuje optimalni fezné podminky
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bezpecné upina vrtaci nastroj ve sklicidle vrtacky

upind bez poskozeni obrobky do standardnich upinadel
vrta dle orysovanych a odtlcikovanych rozte¢i pruchozi
otvory, slepé otvory, nastavuje na vrtacce pozadovanou
hloubku otvoru

pracuje dle zasad bezpecné prace pii vrtani

piipravuje material pro fezani zaviti

ve strojnickych tabulkach vyhleda hodnoty potiebné pro
vyrobu zavitu

feze vnéjsi metrické zavity kruhovymi zavitovymi
Celistmi

feze vnitini metrické zavity sadovymi zavitniky
kontroluje kvalitu zhotovenych zaviti

ohyba plech do tloustky 2mm, pasovy a tyCovy material
ve svéraku do pozadovaného tvaru, pomoci tvarovych
vlozek

tvaruje tyCovy materidl malého priméru pomoci klesti
zhotovuje dlouhé ohyby pomoci strojni ohybacky
rovnd pasovy a ty¢ovy materidl na kovadliné¢ pomoci
kladiva

pouziva k rovnani a ohybani nezdvadné nafadi

a pomucky, dodrzuje zésady bezpecné prace pii rovnani
a ohybani

ostfi na stolni brusce rysovaci jehlu a sekac, kontroluje
brousené vrcholové tthly pomoci tthloméru, pracuje

s ohledem na zasady bezpe¢né prace pii brouseni na
stolnich bruskach

provadi nytové spojeni za studena

pfipravuje nyty a diry pro nytovani

dodrzuje spravny postup prace pii nytovani

pouziva nafadi a pomiicky pro nytovani
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dodrzuje zasady bezpecné prace pii nytovani

manipuluje s vyrobky podle pokynii

voli vhodny druh ru¢niho obrabéni technickych materialt
voli spravny technologicky postup ru¢niho obrabéni
kovovych materialt

realizuje po predchozi instruktdzi kontrolni operace

s pouzitim béznych métidel a jednoduchych méficich
piistroju

dodrzuje zasady bezpecné prace pii praci na 3D tiskarné | 3. Zaklady 3D tisku 6
vyjmenuje zakladni ¢asti tiskarny MK3S+ - bezpecnost prace na 3D tiskarné
ziska zékladni ptehled v menu MK3S+ - zékladni ¢asti 3D tiskarny MK3S+
ptipravuje tiskovou podlozku pro tisk - zékladni pfehled v menu MK3S+
vybira a tiskne model z SD karty - tisk s SD karty
manipuluje s hotovym vytiskem
4. Souborné prace 54
samostatné vyrabi sou¢asti piimétené narocnosti podle
predlohy (technického vykresu)
¢te technické podklady vyrobki nebo pracovnich operaci
a orientuje se v nich
sestavuje technologické postupy vyroby jednoduchych
strojnich soucasti
vyhledava informace ve strojnickych tabulkach
kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci
5. Vyrobni praxe 192

samostatné i s pomoci provadi jednoduché montazni
prace na vyrobni lince

pouziva bézné montdzni naradi a pomuicky

pouziva upinaci ptipravky pro bezpecné upnuti strojnich
soucasti

pouziva ruéni mechanizované néfadi a jeho ptislusenstvi
manipuluje a transportuje vyrobky dle pokynt
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nadiizenych

bezpecné skladuje vyrobky dle pokynt nadfizenych
oSetiuje pouzivané nastroje a pomucky, provadi jejich
béznou udrzbu

pracuje dle zasad bezpecné prace s ohledem na zdravi
své i zdravi svych spolupracovniki
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Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNY VYCVIK
Roc¢nik: 2.
Pocet hodin celkem: 672

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Z4k: 1. Bezpe¢nost a ochrana zdravi p¥i praci, hygiena prace, 7
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany poZarni prevence

zdravi pfi praci a pozarni prevenci - zékladni ustanoveni pravnich norem o bezpec¢nosti a ochrané
- fidi se provoznimi fady na pracovisti zdravi pfi praci a hygiené prace
- pfii obsluze, bézné udrzbé a Cisténi stroju a zatizeni - pracovné pravni problematika BOZP

postupuje v souladu s bezpe¢nostnimi piedpisy - fizeni a zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pracovnimi postupy Vv organizaci
- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, nejcastejsi pri¢iny - bezpecnost technickych zatizeni

urazu a jejich prevenci a vi, jak poskytnout prvni pomoc - druhy ohrozeni pfi praci a zpisoby ochrany pracovnikii
- uvede povinnosti pracovnika i zaméstnavatele v ptipadé - nejcastéjsi zdroje a pficiny pracovnich trazt

pracovniho Grazu - prvni pomoc pii trazech, nehodéach a ndhlych onemocnénich

2. Ru¢ni obrabéni kovi 70

- prizptsobuje rozméry a tvar ploch, které spolu licuji - ovéfeni a upevnéni dovednosti z témat prvniho ro¢niku

a dotykaji se tak v co nejveétsim poctu bodi, kontroluje - vypilovani a slicovani

vysledky své prace tzv. na prusvit - zaSkrabavani
- zaSkrabava rovinné plochy
- kontroluje zaskrabdvanou rovinnou plochu pomoci

pfimérné desky

3. Rozsifeni dovednosti v ru¢nim zpracovani kovi 91

pracuje s béznymi typy mechanizovanych rucnich nastroja,
napf. elektrickou ru¢ni vrtackou, thlovou bruskou, vibra¢ni
bruskou, ru¢ni kotoucovou pilou, elektrickymi ru¢nimi
nuzkami

prace s mechanizovanym ru¢nim néafadim pro upravu,
montaz, déleni materialu, nytovani, apod.

vinuti pruZin

ruéni brouseni na kotoucovych a stolovych bruskach
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pouziva ru¢ni mechanizované néradi a jeho pfislusenstvi - prostorové orysovani
vyménuje a bezpecné€ upina ¢innou ¢ast mechanizovaného
ruc¢niho néstroje

bezpecné upind obrabény material

pracuje dle zasad BOZP pfi praci s mechanizovanym
ruénim nafadim

naviji taznou a tla¢nou pruzinu pomoci navijeciho trnu

a pripravku pro navijeni pruzin

vyménuje a bezpecné upind brusny kotou€ stolni brusky
naostii vrtak, pficemz dodrzi geometrii hlavnich ostii
vrtaku

¢te jednoduché technické vykresy

¢te technické podklady vyrobkil nebo pracovnich operaci
a orientuje se v nich

rysuje tvar a roztece otvorll na prostorovych polotovarech
vyrobkt podle zadani technické dokumentace

pouziva pomtcky uréené k prostorovému orysovani, napf.
vyskomér, dé€lici pfistroj, thelnik, thlomér, apod.

udrzuje pomticky v nalezitém funkénim stavu a pfi praci si
pocind podle zésad bezpecné prace

4. Nerozebiratelné spoje

p4ji na meékko - p4jeni na mékko
pajenim spojuje plechy, zhotovuje preplatovany spoj, - lepeni kovii a nekovil

preplatovany spoj pomoci stykové desky

bezpe¢né uziva pomucky potiebné pro pajeni: pajedlo,
tavidlo, pjku, tavidlo, salmiak

dodrzuje zasady bezpecné prace pro pajeni

lepi a tmeli kovy a plasty

lepenim spojuje plechy, trubky, opravuje prasklé hiidele
voli a provéadi vhodny zpiisob upravy lepeného spoje
pieplatovanim, pomoci jedné nebo dvou stykovych desek,
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tenké plechy upravuje lemovanim
dodrzuje zasady bezpecné prace pro lepeni

pripravuje soucasti k montazi

provadi mechanické a jednoduché chemické ¢isténi
soucasti

upravuje povrch soucasti napt. zaskrabavanim, upravuje
tvar a rozmeéry soucasti technologiemi ru¢niho obrabéni
kovt, ptipadné s pomoci ru¢niho mechanizovaného naradi
provadi oznacovani soucasti

zhotovuje Sroubové spojeni, provadi montaz Sroubového
spoje, jeho zajisténi a také demontaz

zhotovuje spojeni pomoci ¢epu, k montézi pouziva bézné
ruéni montazni naradi

voli vhodné montazni natfadi pro montaz ¢asti vyrobku do
finalni podoby

provadi protikorozni ochranu kovovych materidlti pomoci
nekovovych organickych povlakl napt. natérovymi
hmotami

aplikuje jednoduché zptisoby povrchové ochrany kovi
dodrzuje zasady bezpecné prace béhem montaze a
demontéze rozebiratelnych spojii

5. Zaklady montaznich praci

- pfiiprava soucasti k montazi, povrchova Gprava kovd,
konzervace soucasti

- montéaz zékladnich druhti rozebiratelnych spojt

- pouzivani ru¢niho montazniho nafadi a montaznich pomticek

84

stahuje 3D modely s internetu
piipravuje 3D modely pro tisk v programu PrusaSlicer

6. Zaklady 3D tisku

- import 3D modelt do programu PrusaSlicer

- zakladni orientace v uzivatelském rozhrani programu
PrusaSlicer
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zhotovuje pruchozi a neprichozi otvory na konvenc¢nich
typech strojnich vrtacek

upravuje geometrii a presnost vrtanych otvort
vyhrubovanim a vystruzovanim

vzhledem Kk charakteru prace voli a nastavuje optimalni
fezné podminky s pomoci strojirenskych tabulek
pouziva upinaci naradi a ptipravky pro bezpecné upnuti
vrtacich néstroju

bezpe¢né upind vrtany obrobek

soustruzi ¢elni a valcové plochy

bezpe¢né upind soustruznicky niz a nastavuje jej k ose
obrobku

bezpecné a bez poskozeni upina obrobek ve sklicidle
soustruhu

provadi vymeénu Celisti skli¢idla a jeho béznou udrzbu
frézuje rovinné plochy ¢elnimi valcovymi frézami
bezpecné upina Celni valcovou frézu ve svisle ulozeném
vietenu frézky

bezpecné a bez poskozeni upina obrobek ve svérdku
pracuje podle zasad bezpecné prace pro vrtani, soustruzeni,
frézovani

kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci
oSetfuje obrabéci stroje a provadi jejich béznou tidrzbu

7. Zaklady strojniho obrabéni

- vrtani, vyhrubovani, vystruzovani
- soustruzeni (seznamenti)

- frézovani (sezndmeni)

91

samostatné vyrabi soucasti pfimeéfené naro¢nosti podle
piedlohy (technického vykresu)

¢te technické podklady vyrobkti nebo pracovnich operaci
a orientuje se v nich

sestavuje technologické postupy vyroby jednoduchych
strojnich soucdsti

8. Souborné prace

70
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vyhledéava informace ve strojnickych tabulkach
kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci

9. Vyrobni praxe 224
samostatn¢ i s pomoci provadi jednoduché montazni prace
na vyrobni lince

pouziva bézné montazni nafadi a pomucky

pouziva upinaci ptipravky pro bezpe¢né upnuti obrobkli
pouziva ruéni mechanizované naradi a jeho pfislusenstvi
manipuluje a transportuje vyrobky dle pokynii nadfizenych
bezpecéné skladuje vyrobky dle pokynt nadtizenych
oSetfuje pouzivané nastroje a pomucky, provadi jejich
béznou udrzbu

pracuje dle zasad bezpecné prace
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Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Nazev vyudovaciho pfedmétu: ODBORNY VYCVIK
Roénik: 3.
Pocet hodin celkem: 672

Vysledky vzdélavani Tematicky celek Pocet hodin
Zak: 1. Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci, hygiena prace, 7
- dodrzuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany poZarni prevence

zdravi pfi praci a pozarni prevenci - zékladni ustanoveni pravnich norem o bezpec¢nosti
- fidi se provoznimi fady na pracovisti a ochrang zdravi pii praci a hygiené prace
- pfi obsluze, bézné udrzb¢ a Cisténi stroji a zatizeni - pracovn€ pravni problematika BOZP

postupuje v souladu s bezpe¢nostnimi piedpisy - fizeni a zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci

a pracovnimi postupy Vv organizaci
- uvede ptiklady bezpecnostnich rizik, nejcastejsi pri¢iny - bezpecnost technickych zatizeni

urazu a jejich prevenci a vi, jak poskytnout prvni pomoc | = druhy ohrozeni pfi praci a zpuisoby ochrany pracovniki
- uvede povinnosti pracovnika i zamé&stnavatele v piipadé¢ | — nejcastéjsi zdroje a pfiCiny pracovnich Graza

pracovniho Grazu - prvni pomoc pii trazech, nehodéach a nahlych

onemocnénich
2. SoustruzZeni 133

- obsluhuje jednoduché konvenéni typy soustruhti

- bezpec¢né upind soustruznické nastroje do upinacich
zatizeni

- bezpecné a bez poskozeni upina obrobek ve sklicidle
soustruhu

- ucelné€ pouziva k méteni, Setrn¢ naklada a oSettuje
posuvné métitko, mikrometr, valcovy kalibr

- vzhledem k charakteru prace voli a nastavuje optimalni
fezné podminky s pomoci strojnickych tabulek

- sestavuje pracovni postup vyroby jednoduchych strojnich

obsluha soustruht, upinani nastroji a obrobkl

pouziti nastroji a méfidel

nastaveni feznych podminek, ur€eni pracovniho postupu
soustruZeni €elnich ploch, navrtavani, soustruZeni vnéjSich
valcovych ploch a osazeni, upichovani, zapichovani, vrtani
fezani zavitl
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soucasti

soustruzi ¢elni plochy a navrtava stiedici dilky

upina material a soustruzi vnéjsi valcové plochy ve
sklicidle

upina material a soustruzi vnéjsi valcové plochy

s osazenim ve sklic¢idle

zhotovuje zapichy

upichuje pozadovanou ¢ast obrobku

vrta prichozi a slepé otvory

geometrii otvorl upravuje vyhrubovanim

a vystruzovanim

soustruzi Sroubovité plochy, zhotovuje metricky zavit
obrabi polotovary na setizenych obrabécich strojich
podle technickych vykrest a technologické dokumentace
pracuje podle zdsad bezpecné prace pro soustruzeni
kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci
oSetfuje obrabéci stroje, sveétené naradi a pomticky,
provadi jejich béZznou udrzbu

obsluhuje jednoduché konvenéni typy frézek

pouziva upinaci naradi a ptipravky pro bezpecné upnuti
fréz

bezpecné a bez poskozeni upina obrobek do upinaciho
zafizeni

ucelné pouziva k méteni, Setrné naklada a oSetiuje
posuvné métitko, mikrometr

vzhledem k charakteru prace voli a nastavuje optimalni
fezné podminky s pomoci strojnickych tabulek
sestavuje pracovni postup vyroby jednoduchych strojnich
soucasti

frézuje rovinné plochy ¢elnim obvodovym frézovanim

3.

Frézovani

obsluha frézek, upinani néstroji a obrobkt

pouziti métidel

nastaveni feznych podminek, uréeni pracovniho postupu
frézovani rovinnych a pravouhlych ploch, frézovani
osazenych ploch, drazek

133

119




>/

Odborné u¢ilisté a Prakticka Skola, pfispévkova organizace, Novy Ji¢in
Nazev SVP: Strojni a zame¢nické prace

g ©, Kod a nazev oboru vzdélani: 23-51-E/01 Strojirenské prace
Y Dosazeny stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s vyuénim listem

frézuje spojené plochy pravouhlé a §ikmé

frézovanim zhotovuje plochy osazené

frézuje drazky priichozi a zapusténé

obrabi polotovary na setizenych obrabécich strojich
podle technickych vykrest a technologické dokumentace
pracuje podle zasad bezpecné prace pro frézovani
kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci
oSetiuje obrabéci stroje, svéfené naradi a pomucky,
provadi jejich béznou udrzbu

provadi instalace a opravy sanitarnich zatizeni, napft.
vyménu a montdz vodovodnich baterii, toaletnich
splachovadel apod.

provadi montaz a instalaci zamki dvefti, skiinovych
zamk, nabytkového kovani

aplikuje jednoduché zptisoby povrchové ochrany
materiald natérovymi hmotami

spolupracuje pti provadéni povrchovych uprav
dodrzuje zasady bezpecné prace pii zakladnich
udrzbaiskych pracich

4. Prohlubovani a rozsirovani dovednosti a védomosti
- jednoduché prace pii udrzbé bytového fondu

77

ohtiva soucasti a polotovary v kovarské vyhni
manipuluje se zhavymi polotovary

odhaduje teplotu polotovaru podle barvy Zhavého kovu
provadi zakladni operace tepelného zpracovani a tvareni
kovti za tepla

pouziva nastroje, naradi a pomticky pro ru¢ni tvafeni
kovti za tepla

dodrzuje zasady bezpecné prace pro tepelné zpracovani
oceli a tvafeni kovll za tepla

5. Tepelné zpracovani oceli a tvaieni kovii za tepla
- urceni teploty

- zihani, zuSlechtovani, kaleni a popousténi

- zékladni prace ru¢niho kovani

14

tvori jednoduchy model v programu Tinkercad

6. Zaklady 3D tisku

14
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- Tinkercad: uvod a spusténi
- zakladni pravidla 3D modelovani

samostatn¢ vyrabi soucasti pfiméfené narocnosti podle
predlohy (technického vykresu)

¢te technické podklady vyrobkti nebo pracovnich operaci
a orientuje se v nich

sestavuje technologické postupy vyroby jednoduchych
strojnich soucasti

vyhledava informace ve strojnickych tabulkach
kontroluje vysledky provedenych pracovnich operaci

7. Souborné prace

91

samostatné i s pomoci provadi jednoduché montazni
prace na vyrobni lince

pouziva bézné montazni natfadi a pomucky

pouziva upinaci ptipravky pro bezpecné upnuti strojnich
soucasti

pouziva ruéni mechanizované nafadi a jeho ptisluSenstvi
manipuluje a transportuje vyrobky dle pokyni
nadfizenych

bezpecné skladuje vyrobky dle pokynl nadfizenych
osetfuje pouzivané nastroje a pomucky, provadi jejich
béZnou udrzbu

pracuje podle zasad bezpecné prace s ohledem na zdravi
své 1 zdravi svych spolupracovniki

8. Vyrobni praxe

203
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TABULKY

Klicové kompetence

1. Kompetence k uceni

€j|Ov|Ma|Lv |Vkz|Ps

Ok |Ste | Sz | Te|OV

2. volit prostfedky

2. ovladat riizné techniky uéeni X [ X [ X]X
3. ovladat praci s textem X X | X | X] X
4. s porozumeénim poslouchat X X | X | X] X
5. vyuzivat ke svému uceni X X X X | X | X

6. sledovat a hodnotit pokrok X X X | X | x| X
7. znat moznosti svého vzdélavani X X X

2. Kompetence k feseni prob. Cj Ma|Lv | Vkz Ste Te|OV

3. Komunikativni kompetence Cj Ma|Lv | VKz | Psp Ste Te|OV
1. vyjadiovat se pfimérené X X | X X X X | X
2. formulovat své myslenky X X | X X X X | X
3. naslouchat pozorné druhym X X | X | X X X X | x
4. zpracovavat bézné administrativni X

6. adaptovat se na ménici Zivotni pod.

9. vstficné mezilidské vztahy X

X

X

X

X

2. stanovovat si cile X X
3. reagovat adekvatné X | X X X X
4. ovériovat si ziskané poznatky X X X
5. mit odpovédny vztah X | X X X X X
X
X

7. iracovat \ ti’mu a podilet se X X | X X X X | X
X

X

X

10.finan¢ni gramotnost

X

X
5. Obéanské komﬁetence... c':'i v |Ma|Lv|Vkz PSE Ste| Sz |Te|OV

2. dodrZovat zakony, respektovat prava X

3. jednat v souladu s moralkou X | X X | X X X
4. uvédomovat si vliastni kulturni X

5. zajimat se aktivné o politické déni X

6. chapat vyznam Zivotniho prostifedi X X X X
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7. uznavat hodnotu Zivota X | X X | X X X X
8. uznavat tradice a hodnoty naroda X
9. podporovat mistni hodnoty
6. Kompetence k pracovnimu ... Cj|Ov /Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]oV
1. mit odpovédny postoj X[ X | X[ X ]| X X | X | X | X | X] X
2. mit pfehled 0 moznostech X X
3. mit realnou pfedstavu X | X
4. umét vyhodnocovat informace X
5. vhodné komunikovat X | X X X X X
6. znat obecna prava a povinnosti X
7. Matematické kompetence Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te|]OV
1. spravné pouZzivat a prevadét jednotky X X | X | X [ X]X
2. pouzivat pojmy... X X [ X | X [ x]|X
3. Cist tabulky, grafy X X X | X | X | X] X
4. provadét realny odhad X | X | X |X X | X | X | X | X] X
5. rozpoznat zakladni tvary X X
6. aplikovat matematické postupy X X X | X
8. Kompetence k IKT Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te|]OV
1. vyhledavat a zpracovavat informace X | X X X | X X X
2. analyzovat situace, hledat feSeni X | X | X X X | X X
3. ucit se pouzivat nové aplikace,
bezpe€né pouziva digitalni zafizeni, X | X X | X X X | X X
4. komunikovat elektronickou postou X | X X X
5. ziskavat informace z Internetu X X X | X | X | X |X
6. pracovat s informacemi, chrani data X | X | X | X | X X | X | X | X | X]|X
7. uvédomit si nutnost vérohodnosti,

chépat dopady X | X | X | X X X | X X [X |x

kompetence pro celou Skolu
Odborné kompetence

1. Prace s tech. dokumentaci Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]OV
1. Cetli jednoduché vykresy X X | X X | X
2.vyuZivali dokumentaci
3.orientovali se v normach a ... X | X
2. Prace se stroj. materialy Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]OV
1. posuzovali vlastnosti materiall X | X | X |X]X
2. hospodarné uzivani a ekolog.
likvidace X
3. volili zpusoby uskladnéni materiald
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3. Obsluha obrabécich stroju Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te|OV
1.manipulovali s obrobky X
2.nastavovali tech. podminky stroj( X
3.vykonavali jednoduché tech.

operace X
4.méfili béZnymi méridly X X
5.provadélli bézné operace rug. zprac. X
6.rozeznali poSkozeni nastroje X
7.vykonavali udrzbu X
4. BOZP Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]OV
1. chapali BOZP X X | X
2. znali BOZP- pravni predpisy X

3. osvoijili si zasady BOZP X X

4. znali systém péce o zdravi X

5. poskytnuti prvni pomoci X | X
5. Kvalita prace Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]OV
1. dobré jméno podniku X | X
2. dodrZovat normy

3. kvalita vyrobku

6. Ekonomika a udrzitelnost Cj|Ov|Ma|Lv|Vkz|Psp|Ok|Ste| Sz |Te]OV
1. uziteCnost vykonavané prace X | X
2. planovani urcité Cinnosti - naklady, X | X
3. efektivné hospodafit s financemi X
4. energie, odpady, voda X | X | X]| X
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Prurezova témata

. Obéan v demokratické spole¢nosti

O
<

Ma

Lv

Vkz

Psp

Ok

Ste

Sz

Te

oV

. vhodna mira sebevédomi

. zakladni existen¢ni otazky

. kompromisy mezi svobodou

. vyuZziti a kritika - masova média

. jednani s lidmi

. angazovanost

1
1
2
3
4. odolani mys. manipulaci
5
6
7
8

. materialni a duch. hodnoty

9. osobnost a jeji rozvoj

10.komunikace, reseni konfliktd

11.spole€nost

X | X | X |X

X | X | X | X

X | X | X |X

12.stat, soudoby svét

13.masova média

14.moralka, svoboda

15.pravni minimum

XX X X X X | X [ X [X |[X |X [X [X [X [X

2. Clovék a zZivotni prostredi

O
<

Ma

Lv

Vkz

Psp

Ok

Ste

Sz

Te

oV

1. pochopily souvislosti...

. postaveni Clovéka k pfirodé

. porozuméni ekonomika environment

. respektovani principu udrz.rozvoje

. ochrana pfirody - pravo, ekonomika

. aktivné poznavat prostiedi

. vlastni odpovédnost

® N[O |01 [~ W (N

. osvojeni $etrného pfistupu k ZP

X X [ X | X [X [X [X

(o]

. vhimani svého okoli

10.zasady zdravého Zivotniho stylu

XX X X | X | X [X [X [X [X

X X X | X |X

3. Clovék a svét prace

®]
<

Ma

Lv

Vkz

Psp

Ok

Ste

Sz

Te

oV

1. identifikace priorit

. prace s informacemi

. odpovédné rozhodovani

. verbalni komunikace

. pisemné vyjadfovani - ufedni

. zodpovédnost za Zivot

X | X | X [X

. alternativy profesniho uplatnéni

. informace o prof. pfilezitostech

O |00 N[O OB W (N

. informace o vzdélavaci nabidce

XX X | X [X [X [X [X [X
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10.pisemna a verbalni prezentace X X X

11.pracovni pomér-prava a povinnosti

12.orientace ve sluzbach zamést. X | X
4. Informacéni, komunikacni a digit. tech.]| Cj| Ov|Ma|Lv|Vvkz|Psp]Ok]|Ste] sz |Te|]OV
1. data informace a modelovani X | X | XX | X X [ X | X | X[ X][X
2. algoritmizace a programovani X | X | X X
3. informacéni systémy X X [ X | X [ X[ X]|X
4. digitalni technologie X | X X X
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Mezipfedmétové vztahy

PREDMETY

Cesky jazyk

Obc&anska vychova

Matematika

Literarni vychova

Vychova ke zdravi

Prace s pocitaem

Odborné kresleni

Strojirenska technologie

Stroje a zafizeni

Technologie

Odborny vycvik

Seznam zkratek

Cesky jazyk Cj

Obcganska vychova Ov
Matematika Ma
Literarni vychova Lv

Vychova ke zdravi Vkz
Prace s pocitaem Psp
Odborné kresleni Ok
Strojirenska technologie Ste
Stroje a zafizeni Sz
Technologie Te
Qdborny vycvik oV
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ZAKLADNI PODMINKY PRO REALIZACI SVP

Materialni podminky

Teoretické vyucovani probiha v budové Skoly na Sokolovské ulici v Novém Ji¢in¢€. Odborny
vycvik probihd v odbornych uéebnidch — dilnach na Sokolovské a Hoblikové ulici a na
smluvnim pracovisti v dilnach podniku Varroc Lighting Systems, s.r.o. - Autopal v Novém
Jicing.

Teoretické predméty se vyuCuji v kmenovych ucebnach vybavenych skolnim nabytkem,
tabuli a zabudovanym dataprojektorem s promitacim platnem. V kazdé¢ tfid€ je internetové
piipojeni.

Kapacita uceben je 14 mist.

Pro vyuku ICT ma skola k dispozici vybavenou u€ebnu 8 pocitaci s piislusSnym softwarem
a pripojenim na internet. Je zde zabudovany dataprojektor a promitaci platno. Déle je mozno
vyuzivat 16 zdkovskych notebookd.

Pro télesnou vychovu je k dispozici herna, ktera z ¢asti nahrazuje télocvi¢nu, a posilovna.
Pracovi§tém pro odborny vycvik jsou odborné ucebny - dilny. Odborné ucebny jsou
vybaveny nastroji a stroji pro ruc¢ni a strojni zpracovani technickych materiali, modernim
technickym zdzemim. K dispozici je 1 ucebna na Hoblikové ulici, kde probihd teoreticka
ptiprava odborné¢ho vycviku. Odborny vycvik je dale provadén skupinovou formou pod
vedenim ucitelt odborného vycviku v dilnéch i na smluvnich pracovistich.

Ve skole se vzdelavaji Zaci pfevazné z Novoji¢inska. Pro ty, kteti nemohou denné€ dojizdét, je
k dispozici Domov mladeZe na ulici Hoblikova v Novém Jiging v blizkosti $koly. Zaci jsou
zde ubytovani ve dvou a tfilizkovych pokojich se socidlnim zatizenim.

Personalni podminky

Snahou vedeni je, aby vSichni ucitelé splnovali kvalifika¢ni pfedpoklady.

Dalsi vzdélavani uciteld je systematické, ucitelé vyuZivaji ke svému dalSimu odbornému
a specialné pedagogickému rustu seminaie, odborné kurzy a samostudium. Pocitacova
gramotnost je pro ulitele samoziejmosti. .Pedagogové jsou schopni tymové prace a jsou
pfistupni inovacim ve vyu€ovacim procesu.

Organizaéni podminky

Vzdélavani probihd v souladu se Skolskou legislativou o organizaci a pribéhu stfedniho
vzdélavani.

Skolni vzd&lavaci program respektuje individualni fyziologické a psychické potieby zaki.

Ve vyuce jsou dodrzovany hygienické a bezpecnostni piedpisy.

Zakladnim dokumentem, ktery zajiStuje jednotnost v celém vychovné vzdélavacim procesu,
je Skolni ¥ad nasi §koly. Skolni ad upravuje pravidla chovani zakt jak v teoretickém, tak

Vv praktickém vyuc€ovani a na domové mladeze. Jeho soucasti jsou Pravidla pro hodnoceni
vysledki vzdélavani.

S obsahem Skolniho fadu se Zaci seznamuji vzdy na zalitku Skolniho roku a zaznam
0 pouceni je uveden v tfidni knize.
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Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani urcuji kritéria pro hodnoceni vysledkil
vzdélavani a chovani, podminky pro konani komisionalnich zkousek.

Soustavnou a cilenou pozornost vénujeme prevenci nezadoucich socidlnich projevil v chovani
a jednani zakt. Na skole piisobi vychovny poradce a metodik prevence, tito maji stanoveny
konzulta¢ni hodiny.

V teoretickém 1 praktickém vyucovani realizujeme pozadavky na rozvoj osvéty, vychovy
a vzdélavani v oblasti Zivotniho prostfedi a vychovy ke zdravi v souladu se Statnim
programem environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a s ndrodnim programem Zdravi
pro 21. stoleti. Programové zatazujeme problematiku ochrany ¢lovéka za mimotradnych
situaci v souladu s pravnimi ptedpisy pro krizové fizeni a civilni nouzové planovani.

Akce skoly navazuji na vyuku.
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SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI
REALIZACI SVP

Velmi dilezitou a nezastupitelnou roli ve vychovné vzdélavacim procesu, v pfipravé na
vykon povolani a uplatnéni se na pracovnim trhu, zaujimaji socialni partneii. Jejich vybéru
a spolupraci s nimi vénujeme nemalou pozornost.
Socialni partnefi umoznuji zakiim v redlném prostiedi na odborném vycviku ziskavat
a upeviovat své pracovni dovednosti a navyky, které jsou podminkou pro vykon budouciho
povolani.
Odborny vycvik je realizovan skupinovou formou pod vedenim ucitele odborného vycviku
po celou tiiletou dobu uceni. Vyuka probiha ve skolnich dilnach a na pracovistich smluvniho
partnera Varroc Lighting Systems, s.r.o. — Autopal v Novém Ji¢ing. Skola ma dlouhodobou
spolupréci s timto partnerem, zéci si V dilnach vyrobniho podniku maji moznost ovéfit své
dovednosti, zru¢nost.
Vyznamnou roli zaujima v praci $koly i spoluprace s rodici ¢i zakonnymi zastupci zaku, kteti
svymi podnéty mohou ovlivnit vychovné vzdélavaci proces.
Spoluprace srodi¢i je provadéna formou setkdni srodi¢i — 2 x rocné, dale osobnimi
konzultacemi s vyucujicimi a vedenim Skoly.
Dale jsou zastupci zaki nebo plnoleti Zaci voleni do Skolské rady, ktera pravidelné na svych
jednénich projednava a schvaluje zédkladni dokumenty Skoly dle platné legislativy.
Zajemci o prijeti na ucebni obory, jejich rodice ¢i zakonni zastupci a vetfejnost maji moznost
navstivit Skolu na dni otevienych dvefii, kde se osobné¢ mohou seznamit jak s u¢ebnimi obory,
tak 1 s ukazkami praktickych ¢innosti zaki.
Prezentace uc¢ebnich obori a vyrobka Zaka se realizuje 1 na Gemmé VvV Novém Ji¢in€ a ve
Frydku-Mistku — veletrh stfednich Skol.
Zastupci Skoly provadi na zékladnich Skolach pro Zzéky 9.ro¢nikli besedy o oboru vzdélani
S prezentaci.
Uzka spoluprace je i s Utadem préce, kde Zaci tfetich ro¢nik ziskavaji na besedach informace
o moznostech uplatnéni na trhu prace po absolvovani studia. Ziskévaji pottebné informace
pro vstup na pracovni trh. Pracovnici Ufadu prace se ucastni akci koly — vystavek
a prezentaci praci zakda.
Pii zajiStovani spoleCenskych akci spolupracujeme s Méstskym ufadem v Novém Ji¢ing,
Zékladni skolou specialni v Novém Jicin€ a Kopftivnici, Stfediskem volného ¢asu Fokus Novy
Jicin.
Skola spolupracuje s odbornymi uéilisti Moravskoslezského kraje. Zaci se setkavaji na
soutéZich odbornosti, kde maji moznost srovnani svych dovednosti s jinymi zaky téhoz oboru.
Spoluprace je ptinosem jak pro zaky, tak i pro ucitele.
Dale skola spolupracuje s : PPP Novy Jicin,

SPC Novy Ji¢in a Ostrava,

Me&U — soc. odbory v regionu,

Meéstskou policii Novy Jicin,

vychovnymi poradci ZS,

sttedisky vychovné péce a vychovnymi ustavy,

diagnostickymi ustavy,

praktickymi 1ékati pro déti a dorost,

specialisty v oboru psychologie a psychiatrie.
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Nizky zajem zakl o vzdélani a pred¢asné odchody ze vzdélavaciho procesu kladou vysoké
naroky na vSechny pedagogické pracovniky z hlediska jak motivace a vychovy zaka, tak
I z hlediska vytvafeni pozitivniho klimatu ve skupiné¢ odborného vycviku, ve tfidé, v celé
Skole. Prostiedek k feSeni tohoto problému spatfujeme nejen ve zvysSené aktivizaci zakl ve
vyucovani €i intenzivni praci vychovného poradce S témito problémovymi zaky, ale zejména
v uzké spolupraci Skoly nejen s rodi¢i a zakonnymi zastupci, ale téZ se socialnimi partnery
regionu a skolskymi poradenskymi zafizenimi.
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